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รายละเอียดการโอนเงินค่าใช้จ่ายในการเขา้รับการพัฒนา นบส.ศธ. รุ่นที่ 15 

 
 หน่วยงานต้นสังกัดโอนเงินเป็นค่าลงทะเบียนให้แก่ข้าราชการในสังกัดที่ผ่านการคัดเลือกให้เข้ารับ  
การพัฒนานักบริหารระดับสูง กระทรวงศึกษาธิการ (นบส.ศธ.) รุ่นท่ี 15 ดังนี้ 
 1. ค่าใช้จ่ายในการเข้ารับการพัฒนาภายในประเทศ ภายในวันศุกร์ท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2568 
 2. ค่าใช้จ่ายในการศึกษาดูงานต่างประเทศ (งบรายจ่ายอื่น รายการค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ต่างประเทศช่ัวคราว) จะดำเนินการแจ้งรายละเอียดให้ทราบอีกครั้งหนึ่ง 
โดยดำเนินการ ดังนี้ 
 (1) ชำระโดยการโอนเงินเข้าบัญชี เงินค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ สคบศ.   
   บัญชีออมทรัพย์ ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) สาขาสามพราน   
   เลขที่บัญชี 734 – 0 – 58741 – 1 
 (2) นำส่งสำเนาการโอนเงินตามแบบฟอร์มไปท่ี  
   นางสาวขวัญเรือน  จอมโคกสูง 
   สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา  
   60 หมู่ 2  ตำบลไร่ขิง  อำเภอสามพราน  จังหวัดนครปฐม 73210 
 (3) การออกใบเสร็จรับเงิน ติดต่อ นางสาวขวัญเรือน  จอมโคกสูง 
  หมายเลขโทรศัพท์ 085 634 5465  
 

แบบฟอร์มการส่งสำเนาการโอนเงิน โครงการ นบส.ศธ. รุ่นท่ี 15 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ค่าลงทะเบียนของผู้เข้ารับการพัฒนา (ช่ือ – นามสกุล)........................................................................... 
 
 
 

- สำหรับติดสำเนาเอกสารหลักฐานการโอนเงิน - 
 
 
 

ผู้จัดส่ง.........................................................................(ตัวบรรจง) 
โทร...............................................โทรสาร.................................... 

 

(    ) ให้จัดส่งใบเสร็จตามที่อยู่             (    ) รับใบเสร็จรับเงินที่ สคบศ. 
 

ชื่อ/ที่อยู่ สำหรับการจัดส่งใบเสร็จรับเงิน (โปรดพิมพ์หรือเขียนตัวบรรจง) 
ชื่อ – นามสกุล........................................................................................................................................ 
ที่อยู่........................................................................................................................................................ 
     ......................................................................................................................................................... 

 


