
ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
เรื่อง รายซื่อ ผลงาน และข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน ของผู้ผ่านการประเมินบุคคล 

เข้ารับการประเมินผลงานเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ 
สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

อาศ ัยอำนาจตามความในมาตรา ๕๗ แห ่งพระราชบ ัญญ ัต ิระเบ ืยบข ้าราชการพลเร ือน 
พ.ศ. ๒๕๕๑ หนังสือสำนักงาน ก.พ. ท่ี นร ๑๐๐๖/ว ๑๔ ลงวันที่ ๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๔ หนังสือสำนักงาน ก.พ. 
ท่ี นร ๑๐๐๖/ว ๒๕ ลงวันท่ี ๑๙ ตุลาคม ๒๕๖๔ ประกาศ อ.ก.พ. สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันท่ี 
๒ ๐ ม ก ร า ค ม พ .ศ .๒ ๕ ๖๕ โดยอนุม ัต ิ อ .ก .พ .ส ำน ักงาน ป ล ัดกระท รวงศ ึกษ าธ ิการใน คราวป ระข ุม  
ครั้งที่ ๔/ ๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๔ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการเลื่อนข้าราขการ 
พลเรือนสามัญฯ ประกาศ อ.ก.พ. สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ ๑๗ มืนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ เร่ือง 
เง่ือนไข ขอบเขต และมาตรฐานของผลงานฯ และคำสั่งสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ท่ี ๒๐๘๖/ ๒๕๖๓ 
ลงวันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ เรื่อง มอบอำนาจให้รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ผู้ตรวจราขการกระทรวง 
ศึกษาธิการ และผู้ข่วยปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ปฏิบัติราฃการแทน จึงเห็นขอบให้ข้าราชการพลเรือนสามัญ 
ราย นายปฐวี คันธะคง ตำแหน่งนิติกรปฏิบัติการ ตำแหน่งเลขที่ ๒๙๗๑ กลุ่มบริหารงานบุคคล สำนักงาน 
ศ ึกษ าธ ิการภ าค  ๑๗ (พ ิษณ ุโลก) เป ็น ผ ู้ผ ่าน การป ระเม ิน บ ุคคลเข ้าร ับ การป ระเม ิน ผลงาน เพ ื่อ เล ื่อน  
และแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งนิต ิกรชำนาญการ ตำแหน่งเลขที่และสังกัดเติม และประกาศรายซื่อ ผลงาน 
ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนดไว้ ตามบัญชีรายละเอียด 
แนบห้ายประกาศนี้

ท ั้งน ี้ให ้ผ ู้ผ ่านการประเม ินบุคคลรายดังกล่าว จัดส่งผลงานขอรับการประเมินเพื่อแต่งตั้ง 
ให้ดำรงตำแหน่งระดับสูงขึ้น ภายในระยะเวลา ๑ ปี นับตั้งแตใดัรับการประกาศรายซื่อๆ และหากไม่จัดส่งผลงาน 
ภ ายใน ระยะ เวล าท ี่ก ำห น ด  ให ้ถ ือว ่าโม ่ป ระสงค ์จะขอป ระเม ิน ผลงาน เพ ื่อแต ่งต ั้งให ้ดำรงตำแห น ่ง 
ตามที,ผ ่านการประเมินบุคคลในครั้งน ี้ สำน ักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการจะดำเน ินการตามหลักเกณฑ์ 
และวิธีการที่กำหนดนี๋ใหม่

อนึ่ง หากผ ู้หน ึ่งผ ู้ใดจะเสนอขอทักท ้วง ให ้ท ักท ้วงได ้ตามประกาศ อ.ก.พ. สำนักงาน 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ ๒๐ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕ ทั้งน ี้ให ้ยื่นคำทักท้วงเป ็นลายลักษณ์อักษร 
ต่อปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ภายใน ๓๐ วัน นับตั้งแต่วันที่มีประกาศฉบับนี้

ประกาศ ณ วันท่ี กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๕

เนายซนู ขว่ญเด1ข;
เองชลัคกร*;ทรวงสืกษๅธิกา■ ฐ ปฏิท้#ราขการแร'?ษ 

ปลดักร*:ทรวงสกืใ*าธการ

24



บัญชืรายชื่อ ผลงาน และข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรบปรุงงาน
ของผู้ผ่านการประเมินบุคคลเข้ารับการประเมินผลงานเพี่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวัขาการ ระดับชำนาญการ สังกัดสำนักงานปดัดกระทรวงศึกษาธิการ

แนบท้ายประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันท่ี กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๕

ขื่อ - สกุล
ผู้ผ่านการประเมินบุคคล

รายละเอียดการเสนอผลงาน
ลำด,บ 

ท่ี ตำแหนง่ที่ขอรบัการประเมิน ผู้ร่วมตำเนินงาน ข้อเสนอแนวคิดๆ หมายเหตุ
ตำแหน่ง/สังกัด ขอผลงาน จ้านวน 

(คบ) สัคส่วน(0/))
๑ นิติกรชำนาญการ 

ตำแหน่งเลขท่ี ๒๙๗๑ 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
สำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๗ 
(พิษณุโลก)

นายปฐวี คันธะคง 
นิติกรปฎิบ้ติการ 
ตำแหน่งเลขท่ี ๒๙๗๑ 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
สำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๗ 
(พิษณุโลก)

รายงานการดำเนินงานการสอบ 
ข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 
ของเจ้าหน้าท่ี ในฐานะผู้ช่วยเลขาบุการ 
(ระยะเวลาการดำเนินการ 
ธันวาคม ๒๕๖๐ - มิถุนายน ๒๕๖๑)

๓ คนท่ี ๑ (๕'96) 
คนท่ี ๒ (๕'หอ) 

คนท่ี ๓ (๑๐96)

การปฏิบตงานเก่ียวกับการสอบ 
ข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 
ของเจ้าหน้าท่ี

ผลงานมีสัดส่วน 
ในการดำเนินการ ๑๐๐'96 
(ผู้ขอรับการประเมิน 
เป็นผู้ดำเนินการเอง ๘๐'96)
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ไ ^ โ บันทึกข้อความ
ส ่วน ราชการ สำนักอำนวยการ กลุ่มบริหารงานบุคคล โทร ๐ ๒๒๘๐ ๒๘๖๑ ภายใน ๑๑๘๐ 
ท ี่ ศธ ๐๒๐๑.๔/^© V 9 วันที ๒*? กรกฎาคม ๒๕๖๙:
เรือง การประเมินบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ
เรียน ผู้อำนวยการสำนัก/กอง/สถาบัน/คูนย7 กลุ่มในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

หัวหน้าศูนย์ปฏิบัตการต่อดัานการทุจริต กระทรวงศึกษาธิการ และผู้อำนวยการกลุ่ม/ศูนย์ในสังกัด 
สำนักอำนวยการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

ด้วยสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เห็นซอบให้ข้าราชการพลเรือนสามัญ ราย นายปฐวี 
คันธะคง ตำแหน่งนิตกรปฏิบ ัติการ ตำแหน่งเลขที่ ๒๙๗๑ กลุ่มบริหารงานบุคคล สำนักงานศึกษาธิการ 
ภาค ๑๗ (พิษณโลก) เป ็นผู้ผ ่านการประเมินบุคคลให้จัดส่งผลงานเพื่อเลื่อนและแต่งตั้งใหัดำรงตำแหน่ง 
น ิต ิกรชำนาญการ ตำแหน่งเลขที่และสังกัดเดิม พร้อมทั้งได้ประกาศรายซื่อ ผลงาน และข้อเสนอแนวคิด 
การพ ัฒนาหรือปรับปรุงงาน ของผ ู้ผ ่านการประเม ินบ ุคคลรายด ้งกล ่าว โดยสามๅรถดูรายละเอ ียดได ้ท ี่ 

.โฑ๐6.ฐ0.1:เา/ข่าวประกาศ
สำนักอำนวยการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จึงขอให้แจ้งข้าราชการในสังกัดทราบ 

โดยทั่วกัน หากมิผู้หนี่งผู้ใดจะเสนอขอทักท้วง ให้ทักท้วงได้ตามประกาศ อ.ก.พ. สำนักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ ลงรันที่ ๒๐ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕ ทั้งนี้ให้ยื่นคำทักท้วงเป็นลายลักษณ์อักษรต่อปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ ภายใน ๓๐ รัน นับตั้งแต่รันที่มีประกาศฉบับนี้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป



ที ศธ ๐ ๒ ๐ ๑ . ๔ 0 ^ 3 สำนักอำนวยการ
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
กทม. ๑๐๓๐๐

กรกฎาคม ๒๕๖๕:
เรื่อง การประเมินบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ
เรียน ศึกษาธิการภาค (ภาค ๑ - ๑๘) และศึกษาธิการจังหวัดทุกจังหวัด

ด้วยสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เห็นชอบให้ข้าราฃการพลเรือนสามัญ ราย นายปฐวี 
คันธะคง ตำแหน่งนิต ิกรปฏิบ ัติการ ตำแหน่งเลขที่ ๒๙๗๑ กลุ่มบริหารงานบุคคล สำนักงานศึกษาธิการ 
ภาค ๑๗ (พิษณุโลก) เป ็นผู้ผ ่านการประเมินบุคคลให้จัดส่งผลงานเพื่อเลือนและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง 
น ิต ิกรชำนาญการ ตำแหน่งเลขที่และสังกัดเดิม พร้อมทั้งได้ประกาศรายชื่อ ผลงาน และข้อเสนอแนวคิด 
การพ ัฒนาหรือปรับปรุงงาน ของผ ู้ผ ่านการประเม ินบ ุคคลรายด ้งกล ่าว โดยสามารถดูรายละเอ ียดได ้ท ี่ 
ผผผ.กก๐6.3๐๕เา/ข่าวประกาศ

สำนักอำนวยการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จึงขอให้แจ้งข้าราชการในสังกัดทราบ 
โดยทั่วกัน หากมีผู้หนึ่งผู้โดจะเสนอขอทักท้วง ให้ทักท้วงใต้ตามประกาศ อ.ก.พ. สำนักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ ลงวันที่ ๒๐ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕ ทั้งนี้ให้ยื่นดำทักท้วงเป็นลายลักษณ์อักษรต่อปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ ภายใน ๓๐ วัน นับตั้งแต่วันที่มีประกาศฉบับนี้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

ขอแสดงความนบถิอ

(นางสุภทรา ทุลฉลอง) 
ปฎิบํฅหน้าท่ีผู้ป้านวอ!าา'ะกลำมริ'ป ร หิารงานกถาง 

ไ’นิ;านิานรธาาร ?!ป-

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
โทร. ๐ ๒๒๘๐ ๒๘๖๑ 
โทรสาร ๐ ๒๖๒๘ ๖๓๔๕



สำนักอำนวยการ 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
กทม. ๑๐๓๐๐

ที ศธ ๐๒๐๑.๔/ เ ^ 0 ^ 3 ^

กรกฎาคม ๒๔๖๔
เรื่อง การประเมินบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิขาการ ระดับขำนาญการ 
เรียน ศึกษาธิการภาค ๑๗
อ้างถึง หนังสือสำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๗ ท่ี ศธ ๐๒๕๔/ ๓๗๐ ลงวันท่ี ๓๐ มิถุนายน ๒๔๖๔
สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑. ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน ๑ ขุด 

๒. เอกสารการสมัครดัดเลือกๆ จำนวน ๑ ขุด
ตามหนังสือที่อ้างถึง สำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๗ (พิษณุโลก) แจ้งว่า นายปฐวี คันธะคง 

ข้าราชการพลเรือนสามัญ ตำแหน่งนิติกรปฏิบัติการ ตำแหน่งเลขที่ ๒๙๗๑ กลุ่มบริหารงานบุคคล สำนักงาน 
ศึกษาธิการภาค ๑๗ (พิษณุโลก) มีความประสงคฃอสมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งนิติกร 
ขำนาญการ ตำแหน่งเลขที่และส่วนราชการเติม พร้อมทั้งได้จัดส่งรายละเอียดเกี่ยวกับหน้าที่ความรับผิดชอบ 
(แบบ ปส. ๑) ใบสมัคร (แบบ ปส. ๒) และแบบประเมินคุณลักษณะชองบุคคล (แบบ ปส. ๓) ของข้าราชการ 
รายดังกล่าว เพื่อประกอบการพิจารณาตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนด ความละเอียดแจ้งแล้ว น้ัน

สำนักอำนวยการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ขอเรียนว่า สำนักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ ได้เห ็นชอบให้ข้าราชการรายดังกล่าวเป็นผู้ผ ่านการประเมินบุคคลให้จัดส่งผลงานเพื่อแต่งตั้ง 
ให้ดำรงตำแหน่งที่สูงขึ้น รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย จึงขอให้แจ้งข้าราชการรายดังกล่าว ดำเนินการจัดส่ง 
ผลงานตามประกาศๆ โดยจัดส่งเอกสารข้อมูลพื้นฐาน (เอกสารการสมัครเข้ารับการประเมินบุคคล) จำนวน 
๔ ขุด (ด้นฉบับ ๑ ขุด และสำเนา ๓ ขุด) และผลงาน จำนวนเรื่องละ ๔ ขุด เพื่อขอรับการประเมินผลงาน 
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนดต่อไป

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

ขอแสดงความนับถือ

*ใ& ๆ  \
(นางสุภัทรา ทูลฉลอง)
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