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รายงานผลการดำเนินงานตามนโยบายรัฐบาลและข้อสั่งการนายกรัฐมนตรี 
พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี 
ระว่างวันที่ 1 – 30 มิถุนายน พ.ศ. 2564 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 
นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 

มติ/ข้อสั่งการ 
ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       

ผลการดำเนินงาน 
ปัญหา/

ข้อขัดข้อง 
ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

นโยบายหลัก 
8. การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย 
   8.2 พัฒนาบัณฑิตพันธุ์ใหม่ 
      8.2.1 ปรับรูปแบบการเรียนรู้และการสอนเพื่อพัฒนาทักษะและอาชีพของคนทุกช่วงวัยสำหรับศตวรรษที่ 21      
 กำกับ ดูแล และพัฒนาการประกอบ

วิชาชีพของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

ดำเนินการเสริมสร้าง  ความเข้มแข็ง
มาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษา            
โดยได้ดำเนินการออกใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพ จำนวน 5,๗๖๕ ราย 
และต่ออายุใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพ จำนวน ๑๑,๐๖๐ ราย 
สืบสวน/สอบสวนการประพฤติผิด
จรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชพี
ทางการศึกษา จำนวน ๕ เร่ือง             
และส่งเสริมกระบวนการชุมชน              
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพีเพื่อพัฒนา
จรรยาบรรณวิชาชีพผา่นระบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ (E-PLC)            
โดยจัดสรรเงินใหก้ับสถาบันอดุมศึกษา 
ที่เข้าร่วมโครงการ จำนวน ๒๖ แห่ง 
มีผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน              
๑๙,๐๙๔ คน 
 
 

- - - ได้รับ: 13๔.๔๒๐๓ 
เบิกจ่าย : ๑๒๐.๓๑๗๕ 

ศธ. (คส.) 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

 ระบบการประเมินสมรรถนะ
มาตรฐานวิชาชีพคร ู

๑. ประชุมหารือเตรียมการทดสอบ
และประเมินสมรรถนะทางวิชาชพีครู 
ด้านความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ 
ตามมาตรฐานวิชาชพีครู คร้ังที่ 2 
๒. จัดทำผังการสร้างข้อสอบ (Test 
Blueprint) สำหรับการทดสอบและ
ประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู    
ด้านความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ
ตามมาตรฐานวิชาชพีครู จำนวน           
53 วิชา ซ่ึงเป็นผังการสร้างข้อสอบ  
ที่เตรียมการเพื่อนำไปใช้ในการสร้าง
ข้อสอบ สำหรับการจัดการทดสอบ
และประเมินสมรรถนะทางวิชาชพีครู
ฯ ครั้งที่ 2 ในเดือนตุลาคม 2564 
๓. เปิดรับฟังความคิดเห็นผังการสร้าง
ข้อสอบ (Test Blueprint) สำหรับ
การทดสอบและประเมินสมรรถนะ
ทางวิชาชีพครูฯ คร้ังที่ 2 ระหว่าง
วันที่ 13 – ๑๘ มถิุนายน ๒๕๖๔ 

- - - ได้รับ: 13.0394 
เบิกจ่าย : ๑๐.๖๕๔๗ 

ศธ. (คส.) 

 โครงการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน          
เพื่อการมีงานทำในศตวรรษที่ 21 

 1. การสร้างโอกาสให้โรงเรียนมัธยม 
ศึกษาขนาดเลก็ เพือ่หารือแนวทาง 
ความรว่มมือในการจัดการศึกษาโรงเรียน
มัธยมศึกษาขนาดเล็กให้เป็นโรงเรียน
ทางเลือก เฉพาะสาขาเพือ่เตรียม 
ความพร้อมนักเรียนศึกษาต่อใน
ระดับอุดมศึกษาในสาขาที่มแีนวโน้มที่ดี
สำหรับตลาดแรงงานในอนาคตในโรงเรียน
นำร่อง 18 โรงเรียน 
   2. มกีารประชมุออนไลน์เพื่อพจิารณา
กลั่นกรองการจัดทำร่างบันทกึข้อตกลง
ความรว่มมือการสร้างโอกาสใหโ้รงเรียน

90 - สถานการณ ์
การแพร่ระบาด
ของโรคติดเชือ้
ไวรัสโคโรนา 
2019  
(COVID-19)          
ทำใหก้าร
ดำเนินการที่
กำหนดไวย้ัง         
ไม่สามารถ
ดำเนินการได้
เต็มที่ เช่น           
การตรวจเยีย่ม

- สมป. จัด
ประชมุ
คณะทำงาน        
ในแต่ละกจิกรรม 
โดยผ่านระบบ
ออนไลน์ ซ่ึง
ได้รบัความ
ร่วมมอืในการจัด
ประชมุจาก 
สทร. (หอ้ง
ประชมุ DOC)/
สอ. (หอ้งบันทกึ
รายการพุธเชา้

ได้รับ : 3.6456 
เบิกจ่าย: - 

ศธ.(สพฐ.) 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

ขนาดเล็ก ในเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานครและปริมณฑล  
เมื่อวันศุกร์ที ่11 มิ.ย.64  
โดยผู้เขา้ร่วมประชุม ประกอบดว้ย 
ผอ.ร.ร. จำนวน 18 โรงเรียน, บุคลากร 
สพฐ. สมป. และผู้ที่เกีย่วข้อง ซ่ึงมี ผอ.
สมป. (นายไพฑูรย ์จารุสาร) เป็นประธาน
การประชุมและม ีทปษ.สพฐ. (นายไชยา 
กัญญาพันธุ)์ เขา้ร่วมรบัฟังและให้
ข้อเสนอแนะแก ่สมป. และโรงเรียน ทั้งนี้ 
โรงเรียนได้รายงานความก้าวหนา้การ
ดำเนินงานเพิ่มเติมดว้ย โดยทีป่ระชุมให้
โรงเรียนส่งสรุป (ร่าง) บันทึกข้อตกลงฯ
ภายในวันที่ 15 มถิุนายน 2564 และ
ขณะนี้ได้ส่ง (ร่าง) บันทึกข้อตกลงฯ  
ให้ สนผ. เพื่อเสนอคณะกรรมการระดบั 
สพฐ. พจิารณากอ่นลงนาม 
   3. การดำเนินการกิจกรรมอจัฉรยิชน
คน OBEC (OBEC STAR) เพื่อคัดเลือก
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา สังกัด สพฐ. 
ที่มีความสามารถพิเศษโดดเด่นด้านใด 
ด้านหนึ่งหรอืหลายดา้น ทั้งทางวิชาการ
และด้านอื่น ๆ  ให้ได้รับโอกาส แสดง
ความสามารถเฉพาะบุคคลในทาง
สร้างสรรค์ เกิดการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ ตามความถนัดของพหุปัญญา 
และเป็นประโยชน์ตอ่การเรียนและ 
การดำรงชีวิตในศตวรรษที ่21                   
โดยแต่งตั้งคณะทำงานเพื่อขบัเคลื่อน         
ในเบื้องต้น 2 คณะ ได้แก ่
     1) คณะทำงานกิจกรรม OBEC STAR 
ปัญญาประดิษฐ ์(AI Innovation)  

สถานศึกษาใน
พัฒนาหลกัสูตร
หรือการบรหิาร
จัดการเพือ่
จัดการเรยีน          
การสอน เป็นต้น  

ข่าว สพฐ.)/ 
โรงเรียนสวน
กุหลาบวิทยาลยั
นนทบุร ีเพือ่ให้
เป็นตาม
มาตรการการ
ป้องกันการแพร่
ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัส          
โคโรนา 2019 
(COVID-19) 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

     2) คณะทำงานกิจกรรม OBEC STAR 
SUPER CHEF 
   ซ่ึงได้ประชาสัมพันธก์ารรบัสมัครผ่าน 
สพม. ไปยังโรงเรียนในสังกัด และกำหนด
จัดประชุมการจัดทำขอบเขตของงาน 
(TOR) ของกิจกรรมย่อยทั้ง 2 กจิกรรม 
ระหวา่งวันที ่21 – 24 มิ.ย. 64 เพือ่ให้
เป็นไปตามปฏิทินทีก่ำหนด 
   3. ตรวจเยีย่มสถานศึกษาในการพัฒนา
หลักสูตร และบูรณาการการจัดการเรียน 
การสอนด้านอาชพี (ดำเนินการใน               
ไตรมาสที่ 4) 

 ผลิตบัณฑิตพันธุ์ใหม่ 
 

ดำเนินโครงการผลิตบัณฑิตพันธุใ์หม ่
ตั้งแต่ปี ๒๕๖๒-ปจัจุบัน เพือ่สรา้ง
กำลังคนที่มีสมรรถนะสูง สำหรับการ
ทำงานในอุตสาหกรรมเปา้หมายของ
ประเทศ  (First and New S-Curve) 
และสร้างฐาน (Platform) การพัฒนา
การศึกษาระดับอุดมศึกษาแห่งอนาคต          
โดยปรบัเปลีย่นรปูแบบการผลิตบัณฑิต
ให้มีกระบวนการจัดการศึกษาแบบใหม่       
มีการสร้างต้นแบบของหลกัสูตรแนวใหม ่
และเน้นการรว่มมอืกบัสถาน
ประกอบการในการจัดการเรยีนการสอน
โดยการปฏบิัติงานจริง ผา่นการใช้
เทคโนโลยีและเครือ่งมือที่ทนัสมยัใน 
สถานประกอบการหรอืภาคเอกชนเป็น
แหล่งเรยีนรู ้มีผู้เชี่ยวชาญจาก 
สถานประกอบการเป็นพี่เลีย้งที่ดแูลให้
คำแนะนำแก่นกัศึกษา/ผู้เรยีน อาจารย์
จากสถาบันอดุมศึกษามีหนา้ทีก่ำกับ
ดูแล (Coaching) นกัศึกษา/ผู้เรยีน เพือ่

51.9 - - 593.46 อว. (สป.) 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

กระตุน้ให้เกิดการเรยีนรู ้การวิเคราะห ์
ความคิดสรา้งสรรค์ ส่งผลให้นกัศึกษา/
ผู้เรียนมีทกัษะและสมรรถนะในการ
เรียนรู้ด้วยตนเองและทักษะใน
ศตวรรษที่ ๒๑ เพื่อให้มีความสามารถ
ในการทำงานได้หลากหลายตามความ
ต้องการของผู้เรียน และตอบโจทย์
ภาคอุตสาหกรรมและสถาน
ประกอบการ โดยได้จัดสรร
งบประมาณให้กับนักศึกษาในระดับ
ปริญญาไปแล้ว  5,508 คน รอโอน
งบประมาณ 1,061 คน และ
ประกาศนียบัตร จำนวน 4,623 คน 
รอโอนงบประมาณ ๙๑๒ คน 

 ยกระดบัสมรรถนะกำลังคนวยัแรงงาน
เพื่ออนาคต (Upskill/Reskill) 
 

ดำเนินโครงการเรียนรู้ตลอดชีวิตและ
พัฒนาทักษะเพือ่อนาคต โดยเพิ่มพูน
ทักษะ (Upskill) เสริมทักษะเดิมที่มี
อยู่ (Reskill) และเพิ่มเติมทักษะใหม่ๆ 
(Newskill) ให้กับกำลังคนของ
ประเทศ (Work force) เพือ่ส่งเสริม
การมีงานทำและเตรียมความพร้อมใน
การรองรับการทำงานในอนาคต เพิ่ม
ผลิตภาพให้กบัภาคอุตสาหกรรมและ
ภาคบริการ ปัจจบุันอยู่ระหวา่ง
ดำเนินงาน คาดว่าในเดือนกันยายน 
๒๕๖๔ จะมแีรงงานที่ได้รับการ
ยกระดับและส่งเสริมทักษะระดับสูง
และพัฒนาทักษะใหม่ จำนวนไม่น้อย
กว่า ๔,๐๐๐ คน และมีการพัฒนา
หลักสูตรระยะสั้นสนับสนุนการเรียนรู้
ตลอดชีวิตและพัฒนาทกัษะเพือ่
อนาคต (Upskill/Reskill) ภายใน

๑๐ - - ๘.๙๗ 
(อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ) 

อว. (สป.) 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

สถาบันการศึกษาที่ได้มาตรฐานไม่
น้อยกว่า ๗๐ หลกัสูตร โดยที่ผา่นมา
ได้ดำเนินการ 
     ๑) จัดทำบันทกึข้อตกลงความ
ร่วมมือการดำเนินงานโครงการ
ยกระดับสมรรถนะกำลังคนวัย
แรงงานเพื่ออนาคต ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ระหวา่ง
สำนักงานปลัดกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วจิัยและ
นวัตกรรมกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
สุรนาร ี
   ๒) อยู่ระหวา่งการดำเนินการอนุมัติ
งบประมาณสนับสนุนการดำเนิน
โครงการฯ งวดที่ ๑ จำนวนเงิน 
๘,๙๗๐,๐๐๐ บาท (แปดล้านเกา้แสน
เจ็ดหมื่นบาทถ้วน) 

 โครงการยุวชนสร้างชาต ิ ได้จัดทำโครงกรยุวชนสร้างชาติ           
เพื่อผลิตบัณฑิตในศตวรรษที่ ๒๑         
ที่มีคุณภาพและสร้างองค์ความรู้ใหม่
ด้วยการบูรณาการการจัดการเรียน
การสอนในสถานศึกษากับการ
ปฏิบัติงานจริง ลดระยะเวลาเรียนใน
ชั้นเรียนให้น้อยลง มุ่งการปฏิบัติงาน
จริงให้มากขึ้น เพื่อให้นิสิต/นักศึกษา
ได้ฝึกประสบการณ์การทำงานตรง
ตามสาขาวิชาและองค์ความรู้ที่เรียน 
โดยมีชุมชนเป็นฐานในการนำองค์
ความรู้ทางวิชาชพีในสาขาที่เรียนสู่
การปฏิบัต ิ(Community-based 
Learning Program : CBL) ผ่าน
โครงการที่ตอบสนองต่อปัญหาและ

๖๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการต้อง
ปรับแผน/
กิจกรรม 
เนื่องจากไม่
สามารถเดินทาง
ลงพื้นที่ตาม
แผนงานที่วางไว้
ได้ 

- ๒๙.๖๒ อว. (สป.) 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

ความต้องการเชิงพื้นที่ของชุมชน 
(Area-based) และมุ่งเน้นผลลัพธ์
ของการแกป้ัญหาดา้นความยากจน 
ความเหลื่อมล้ำ และปัญหาคุณภาพ
ชีวิต ซึ่งจะส่งผลให้เกิดการพัฒนา
ชุมชนอย่างเป็นระบบและเป็น
รูปธรรม โดยปจัจุบันอยู่ระหว่าง
ดำเนินงานซ่ึงคาดว่าในเดือนกันยายน 
๒๕๖๔ จะมจีำนวนนักศึกษาที่เข้า
ร่วมโครงการยุวชนอาสาในการร่วม
พัฒนาชุมชน จำนวนไม่น้อยกวา่ 
๕๐๐ คน  

 มหาวิทยาลัยสู่ตำบล สร้างรากแกว้ 
ให้ประเทศ (โครงการU2T) 

ดำเนินโครงการเพื่อยกระดับ
เศรษฐกิจ สังคมรายตำบลแบบ   
บูรณาการ ๑ ตำบล ๑ มหาวิทยาลัย 
โดยดำเนินการร่วมกับ ๓,๐๐๐ ตำบล
ทั่วประเทศ รวมทั้งสร้างอนาคต  
สร้างโอกาส สร้างรายได้ให้กับ
นักศึกษา บัณฑิตจบใหม่ และ
ประชาชน ๖๐,๐๐๐ คน ให้เข้าไป
ปฏิบัติงานในพื้นที่ เพือ่ให้เกิดการ
สร้างงานและพัฒนาแก้ไขปัญหา        
และเศรษฐกิจของตำบลแบบพุ่งเป้า        
โดยดำเนินการ ๑ ป ีขณะนี้ผู้เข้าร่วม
โครงการได้เริ่มพัฒนาทักษะ              
การทำงานในด้านต่าง ๆ ผ่านระบบ
ออนไลน์ ทั้งการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
ทักษะด้านการเงิน ภาษาอังกฤษ และ
ทักษะสังคม รวมทั้งทักษะเฉพาะดา้น
ที่สอดคล้องกับงานพัฒนาชุมชน 
พร้อมๆกับการจัดทำขอ้มูลชุมชน 
ข้อมูลตำบลใน ๕ มิต ิได้แก่ สุขภาพ 

30 - - ๓,๙๕๔.๙๙ อว. (สป.) 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

ความเป็นอยู ่การศึกษา รายได้          
และการเข้าถึงบริการภาครัฐ             
เพื่อวิเคราะห์ความเข้มแข็งหรือ
อ่อนแอของตำบลนั้นๆ ในการใช้ทำ
แผนการยกระดับเศรษฐกิจและสังคม        
ซ่ึงจะจัดเก็บลงในระบบการจัดเก็บ
ข้อมูล หรือ Data Lake ผ่าน 
application U2T ในมือถือ            
โดยข้อมูลจะมีทั้งด้านการท่องเท่ียว 
ด้านความหลากหลายทางชีวภาพ 
ด้านความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
ด้านชุมชนเมืองของตำบล เป็นต้น 
และปัจจุบันได้ดำเนินการ ดังนี้ 
-จ้างงานแล้ว จำนวน ๕๘,๒๓๕ คน 
-ดำเนินกิจกรรมการยกระดับ
เศรษฐกิจและสังคมรายตำบล  
และจัดทำขอ้มูลตำบล (Tambon 
Profile) ใน 3,000 ตำบล  
ทั่วประเทศ 

 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการ
พัฒนาท้องถิ่นโดยมีสถาบันอุดมศึกษา
เป็นพี่เลี้ยง (U-School Mentoring) 

๑) จัดทำขอ้กำหนดโครงการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาและการพัฒนา
ท้องถิ่นโดยมีสถาบันอุดมศึกษา          
เป็นพี่เลี้ยง ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๔  
๒) จัดประชุมชี้แจงข้อกำหนด
โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
และการพัฒนาท้องถิ่น โดยมี
สถาบันอุดมศึกษาเป็นพี่เลี้ยง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔  
๓) พิจารณาข้อเสนอโครงการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาและการพัฒนา
ท้องถิ่นโดยมีสถาบันอุดมศึกษา            

๓๕ - - ๖,๕๑๙,๐๘๐ 
 

อว. (สป.) 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

เป็นพี่เลี้ยง ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๔ จำนวน ๙ เครือข่าย 
๔) จัดทำบันทกึข้อตกลงความร่วมมือ
การดำเนินงานโครงการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาและการพัฒนา
ท้องถิ่นโดยมีสถาบันอุดมศึกษา             
เป็นพี่เลี้ยง ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๔ ระหว่างสำนักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจยัและนวัตกรรม          
กับเครือข่ายอุดมศึกษา 
๕) อนุมัติงบประมาณสนับสนุน         
การบริหารจัดการเครือข่ายอุดมศึกษา
ภูมิภาค ๙ เครือข่าย จำนวนเงิน 
๖,๔๑๐,๐๐๐ บาท  
๖) อนุมัติงบประมาณสนับสนุน          
การดำเนินโครงการฯ เครือข่าย
อุดมศึกษาภูมภิาค ๗ เครือข่าย 
จำนวนเงิน ๒๖,๓๑๘,๒๐๐.๕๐ บาท  

 เสริมสร้างขีดความสามารถกำลังคน
ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม 

โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม/พิพธิภัณฑ์ 
รวมทั้งสิ้น 2,904,547 คน ตัวอยา่ง
กิจกรรม/พิพธิภัณฑ์ เช่น พิพิธภัณฑ์
วิทยาศาสตร์ พิพธิภัณฑ์ธรรมชาติ
วิทยา พิพธิภัณฑ์เทคโนโลยี
สารสนเทศ พิพิธภัณฑ์พระรามเก้า 
กิจกรรมค่ายวัฒนธรรมวิทยาศาสตร์
กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์สานใจไทย        
สู่ใจใต้ กิจกรรมจัดประกวดแข่งขนั
วิทยาศาสตร์ กิจกรรมจัดนิทรรศการ
วิทยาศาสตร์เคลื่อนที ่กจิกรรม
มหกรรมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
แห่งชาติ/Online กิจกรรมจัตุรัส

๕๙.๓๖   - - ๒๗๑.๑๕๙๐ 
 

อว. (อพ.) 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

วิทยาศาสตร์ (Online) กิจกรรมสร้าง
ความตระหนักดา้นวิทยาศาสตร์      
และภูมิปัญญาไทยในการปรับตวัเข้า 
AEC กิจกรรมห้องทดลองทาง
วิทยาศาสตร์  

 โครงการการพัฒนานโยบายกำลังคนและ
การอุดมศึกษา วทิยาศาสตร ์วิจยัและ
นวัตกรรม เพื่อเพิ่มศักยภาพการ
แข่งขันของภาคเศรษฐกิจและสังคม  
  1) พลิกโฉมระบบการอุดมศึกษา 
(Reinventing University System) 
 

กลไกนวัตกรรมการอุดมศึกษา 
(Higher Education Sandbox)  
เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคนให้ตอบ
โจทย์ความต้องการของประเทศ       
โดยสำนักงานสภานโยบาย                 
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจยัและ
นวัตกรรมแห่งชาติ (สอวช.) มุ่งจัดทำ
กลไกและแนวทางรองรับการทดลอง
ใช้นวัตกรรมการจัดการศึกษารูปแบบ
ใหม่ ซ่ึงจะนำไปสู่การปรับมาตรฐาน
การอุดมศึกษาในกระบวนทัศน์แบบ
ใหม่ เพื่อส่งเสริมการพัฒนากำลังคน
ให้พร้อมสำหรับการเปลี่ยนแปลงและ
วิกฤติการณ์ที่อาจเกิดขึ้นใน  

๖๕        -      - 6,039,200 อว.(สอวช.) 

 ผลผลิต พัฒนา/ขับเคลื่อน 
ความร่วมมือเครือข่าย และส่งเสริม
การพัฒนาฝีมือแรงงาน 

กลุ่มเป้าหมาย ได้แก ่แรงงานในสถาน
ประกอบกิจการ จำนวน 
1,468,090 คน 
ผลการดำเนินงาน มีผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม จำนวน 1,130,945 คน 

77.04 
 

- - - รง. 
(กพร.) 

      8.2.2 จัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงานเพื่อพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียน 
 โครงการยกระดับผลิตภาพและพัฒนา

กำลังคนเพื่อสร้างความสามารถ 
ในการแข่งขันภาคอุตสาหกรรม 

กลุ่มเป้าหมาย ได้แก ่แรงงานในสถาน
ประกอบ-กิจการ นกัศึกษาปีสุดท้าย 
ผู้ว่างงาน และบุคคลทั่วไป จำนวน 
3,000 คน ผลการดำเนินงาน มีผู้เขา้
รับการฝึกอบรม จำนวน 5,433 คน 
 
 

181.10 
 

- - 8.2457 รง. (กพร.) 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

   8.3 พัฒนาอาชีวะ พัฒนาคุณภาพวิชาชีพ และพัฒนาแรงงานรองรับอุตสาหกรรม 4.0 
 การพัฒนาบุคลากรเพื่อรองรับ

อุตสาหกรรม 4.0 
1) พัฒนาบุคลากรด้าน
เทคโนโลยีชีวภาพ ตามแนวคิด Bio 
Economy เป้าหมายจำนวน 45 คน 
ปัจจุบันอยู่ระหว่างดำเนินการ 
2) ฝึกอบรมเพื่อพัฒนา 
ความรู้ ทักษะด้านเทคโนโลยแีละ
นวัตกรรมเครื่องมือแพทย ์ใหแ้ก่
บุคลากรในอุตสาหกรรมเครื่องมือแพทย์ 
เสร็จเรียบร้อยแล้ว จำนวน ๖๐ คน  
3) พัฒนาบุคลากรให้เป็น SI Warrior 
และ SI Designer ที่สามารถประกอบ 
ติดต้ัง/ออกแบบ ระบบทางกล              
ระบบควบคุม ระบบประมวลผล  
และซอฟต์แวร์ปฏิบัติการให้สามารถ
ทำงานร่วมกันเป็นระบบอัตโนมัติ 
เป้าหมาย จำนวน 735 คน 
ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 175 คน 
4) ฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิารเพื่อพัฒนา
บุคลากรด้านอุตสาหกรรมยานยนต์
สมัยใหม่ เทคโนโลยกีารผลิตสำหรับ
อุตสาหกรรมเป้าหมาย หรือ
อุตสาหกรรมที่สร้างมูลค่าเพิ่มสูงอื่น ๆ 
เสร็จเรียบร้อยแล้ว จำนวน ๘๕ คน 

34.59 - - 12.1490 อก. 
(กรมส่งเสริม
อุตสาหกรรม) 

 โครงการยกระดับเพื่อเพิ่มศักยภาพ
ฝีมือและสมรรถนะแรงงาน  

กลุ่มเป้าหมาย ได้แก ่แรงงานใหม่ 
แรงงานในสถานประกอบกิจการ         
ผู้ว่างงาน และแรงงานทั่วไป           
จำนวน 8,020 คน 
ผลการดำเนินงาน มีผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม จำนวน 10,631 คน 
 

132.56 
 

- - 24.2635 
 

รง. 
(กพร.) 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
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ปัญหา/
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ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

 โครงการฝึกอบรมความเป็นเลิศ          
ด้านเทคโนโลยีชั้นสูง  

กลุ่มเป้าหมาย ได้แก ่แรงงานในสถาน
ประกอบ-กิจการ นกัศึกษาปีสุดท้าย 
ผู้ว่างงาน และบุคคลทั่วไป จำนวน 
2,380 คน ผลการดำเนินงาน มีผู้เขา้
รับการฝึกอบรม จำนวน 2,894 คน 

121.60 
 

เทคโนโลยี 
มีการ
เปลี่ยนแปลง
อย่างรวดเร็ว 
ส่งผลกระทบ 
ต่อกำลัง 
แรงงานและ
ภาคอุตสาหกรรม 

บูรณาการ
ร่วมกับ
หน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
สถาบันการศึกษา  
เพื่อดำเนินการ
กำหนดทิศทาง 
การพัฒนาฝีมือ
แรงงานให้มี
ความชัดเจน
พร้อมรองรับการ
เปลี่ยนแปลง 
ของเทคโนโลย ี
และนวัตกรรม 

6.4521 
 

รง. 
(กพร.) 

 โครงการยกระดับแรงงานไทย 
ให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงาน 
เพื่อรองรับการแข่งขัน 

กลุ่มเป้าหมาย ได้แก ่แรงงานทั่วไป 
ทั้งที่อยู่ในระบบการจ้างงาน และไม่อยู่
ในระบบการจ้างงาน รวมทั้งกลุ่ม
นักศึกษาในสังกัดอาชวีศึกษา 
ที่จบการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ในสาขาทีจ่ะ
เข้าทดสอบซ่ึงมีอายุไม่ต่ำกว่า 18 ป ี
บริบูรณ์ จำนวน 13,860 คน 
ผลการดำเนินงาน มีผู้เข้ารับ             
การฝึกอบรม/ทดสอบ จำนวน 
26,652 คน 

192.29 
 

- - 11.5122 รง. 
(กพร.) 

 ผลผลิต พัฒนา/ขับเคลื่อน 
ความร่วมมือเครือข่าย และส่งเสริม
การพัฒนาฝีมือแรงงาน  

กลุ่มเป้าหมาย ได้แก ่แรงงานในสถาน
ประกอบกิจการ จำนวน 
1,468,090 คน ผลการดำเนินงาน 
มีผู้เข้ารับการฝึกอบรม จำนวน 
1,130,945 คน 
 
 

77.04 
 
 
 

- - - รง. 
(กพร.) 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

   ๘.๔ ดึงดดูคนเก่งจากทั่วโลกเข้ามาร่วมทำงานกับคนไทย และส่งเสรมิผู้มีความสามารถสูง สนบัสนุนให้ธุรกิจชัน้นําในประเทศ 
 ความร่วมมือกับต่างประเทศ              

และการเตรียมตัวเขา้สู่ประชาคมโลก 
ประกอบดว้ย ๗ กจิกรรมย่อย 
รายละเอียดดังนี้  
1) โครงการการส่งเสริมการ
เคลื่อนย้ายนักศึกษาขา้มพรมแดน  
ได้แก่ 

1.1) โครงการ Asian 
International Mobility for 
Students (AIMS) Programme ได้
จัดประชุมแนวทางการดำเนิน
โครงการ Asian International 
Mobility for Students (AIMS) 
Programme ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 ร่วมกบั
สถาบันอุดมศึกษาสมาชิก ปัจจบุันอยู่
ระหว่างคัดเลือกนักศึกษาให้เข้ารว่ม
โครงการ โดย สป.อว.สยต. ในฐานะ 
ผู้ประสานโครงการได้เข้าร่วมการ
ประชุม AIMS Review Meeting  
เมื่อเดือน พ.ย. 63 

1.2) โครงการ DUO-Thailand 
Fellowship Programme ในปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2564 มีนกัศึกษา
ที่เข้าร่วมโครงการทุนการศึกษา
ภายใต้ DUO-Thailand Fellowship 
Programme จำนวน 1 คู่ (2 คน) 
จากสถาบันอุดมศึกษาไทยและยุโรป  

1.3) โครงการ Thailand 
Scholarships มีสถาบันอุดมศึกษา
ไทย จำนวน 11 แห่ง จัดสรรทุนให้
ผู้เรียนมีชาวกัมพูชา ลาว เมยีนมา 

๗๓ 
 

- - 1,865,600 อว. (สป.) 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

และเวียดนาม ปัจจุบันอยู่ระหว่าง 
การเปิดรับใบสมัคร  
2) โครงการการสนับสนุนให้ประเทศ
ไทยเป็นที่ตั้งของหน่วยงานด้าน
การศึกษาในระดับภูมิภาค ได้แก ่

๒.๑) เป็นเจ้าภาพที่ตั้งและ
สนับสนุนงบประมาณการดำเนินงาน
ของสำนักงานเลขานุการเครือข่าย
มหาวิทยาลัยอาเซียน โดยสนับสนุน
งบประมาณ จำนวน 10 ล้านบาท 

๒.๒) เป็นเจ้าภาพที่ตั้งและ
สนับสนุนงบประมาณการดำเนินงาน
ของ   ศูนย ์SEAMEO Regional 
Centre for Higher Education and 
Development โดยสนับสนุน
งบประมาณ จำนวน 10  ล้านบาท 

๒.๓) สรรหาผู้ดำรงตำแหน่ง 
ผอ.ศูนย์ SEAMEO RIHED ซ่ึงจะเร่ิม
ปฏิบัติงานในเดือนเม.ย.64  

๒.๔) สนับสนุนงบประมาณ 
การดำเนินงานของศูนย์ยโุรปศึกษา 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จำนวน          
1 ล้านบาท 

2.5).สนับสนุนงบประมาณการ
ดำเนินงานของศูนย์ออสเตรเลียศึกษา 
สถาบันอาณาบริเวณศึกษา 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จำนวน         
1 ล้านบาท 

๒.๖) สนับสนุนงบประมาณการ
ดำเนินงานของศูนย์ศึกษาเอเปค 
สถาบันอาณาบริเวณศึกษา 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จำนวน           
1 ล้านบาท 
3) โครงการการพัฒนาเครือข่าย 
ความร่วมมือกับต่างประเทศ ได้แก ่

3.1) สป.อว. ได้ตกลงกับสถาน
เอกอัครราชทูต สป. จีน ประจำ
ประเทศไทยในการขยายระยะเวลา
การดำเนินโครงการภายใต้กองทุน
พิเศษแม่โขง-ล้านช้างร่วมกับรัฐบาล
สาธารณรัฐประชาชนจีน ประจำปี 
พ.ศ. 2562 จำนวน 2 โครงการ 
ได้แก่ โครงการการตรวจสอบและ
จัดการปัญหาพยาธิใบไม้ตับในภูมภิาค
ลุ่มแม่น้ำโขง และโครงการการพัฒนา
ศักยภาพผู้ปฏบิัติงานด้าน food 
security โดยทั้งสองโครงการ สป.อว. 
ดำเนินการร่วมกับหาวิทยาลัย
ขอนแก่น 

3.2) สป. อว. ร่วมกบั
มหาวิทยาลัยขอนแก่น เสนอข้อเสนอ
โครงการภายใต้กองทุนพิเศษแม่โขง-
ล้านช้าง ประจำปี พ.ศ. 2564 
จำนวน 1 โครงการ ได้แก่ โครงการ
การตรวจสอบและจัดการปัญหา  
พยาธิใบไม้ตับในภูมิภาคลุ่มแม่น้ำโขง 
ระยะที่ 2 

3.3) การร่วมเป็นคณะผู้แทน
ไทยเข้าร่วมการประชุม เพื่อจัดทำ
แผนอาเซียนด้านการศึกษา จำนวน  
1 ครั้ง  

3.4) การเข้ารว่มการประชุม 
APTWG on Student Mobility 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 
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(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

and Quality Assurance of Higher 
Education among ASEAN Plus 
Three Countries จำนวน 1 ครั้ง 
เมื่อเดือน พ.ย. ๖๓ เพื่อจัดทำ
แนวทางและมาตรการส่งเสริมการ
เคลื่อนย้าย นกัศึกษาข้ามพรมแดน 
ในภูมิภาคอาเซียนบวกสาม 

3.๕) การเข้ารว่มการประชุม 
16th APEC Future Education 
Forum เพื่อรายงานกิจกรรมความ
ร่วมมือทางวิชาการประจำป ี2563 
และ 2020 APEC e-Learning 
Training (AeLT) Program Alumni 
Day โดย สป.อว. ดำเนินการร่วมกบั 
Institute of APEC Collaborative 
Education สาธารณรัฐเกาหลี 
ภายใต้กรอบเอเปค 

3.6) การประชุมคณะทำงาน  
เอเปคด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
ณ ประเทศนิวซีแลนด์ ผ่านระบบ
ออนไลน ์

3.7) สนับสนุนงบประมาณ
โครงการ ACI ระยะที ่3 ปีที ่2 
ทั้งหมด 1,000,000 บาท (งวดที่ 1 
จำนวน 500,000 บาท งวดที ่2 
จำนวน 500,000 บาท) 

๓.๘) การจัดทำรายชือ่โรงเรียน
ในสังกัด สป.อว. และ
กระทรวงศึกษาธิการ เพื่อเข้าร่วม
เครือข่าย ASNet สาธารณรัฐเกาหลี  
4) โครงการการส่งเสริมภาพลักษณ์        
ที่ดีให้กับการศึกษาไทย ได้แก ่
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(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

4.1) การเป็นเจ้าภาพรว่มกับ
ศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
ธนบุรี ในการจัดประชุม
คณะกรรมการบริหารโครงการ 
ASEAN Citation Index (ACI)          
ครั้งที่ 7  

4.2) การสนับสนุนงบประมาณ
เพื่อใช้ในการสมัครขอรับการรับรอง
มาตรฐานคุณภาพการศึกษาจาก 
Accreditation Board for 
Engineering and Technology 
(ABET) ให้แก่สถาบันอุดมศึกษานำ
ร่อง จำนวน 4 แห่ง ประกอบด้วย  
1) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่                   
2) มหาวิทยาลัยมหิดล                      
3) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนาร ี      
4) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอม
เกล้าพระนครเหนือ จำนวนหางละ 
250,000 บาท จำนวนเงินรวม
ทั้งสิ้น 1 ล้านบาท 
5) การดำเนินงานภายใต้โครงการ
พัฒนาความร่วมมอืกับตา่งประเทศ 
ได้แก่ 

5.1) ความร่วมมอืระหวา่งไทย-
สปป. ลาว 

สป. อว. รว่มกับ สวทช. และ
กรมความร่วมมือระหวา่งประเทศได้
จัดทำแผนความรว่มมือเพื่อการ
พัฒนาไทย-สปป.ลาว ระยะ 3 ป ี 
โดยในส่วนที่กระทรวง อว. รับผิดชอบ
ได้การการให้ความชว่ยเหลอืเรื่อง   
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(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

การพัฒนาศักยภาพการบิรหาร            
การวิจยัและการพัฒนานกัวจิัยใหแ้ก่ 
สปป. ลาว 

5.2) รับสมัครนักเรียน 
นักศึกษาเข้ารับทุนรัฐบาลฮังการี
ภายใต้โครงการแลกเปลี่ยนด้าน
การศึกษาและวิทยาศาสตร์ระหว่าง
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรมแห่งราชอาณาจักร
ไทยกับกระทรวงการต่างประเทศ 
และการค้าและกระทรวงนวัตกรรม
และเทคโนโลยีแห่งประเทศฮังการี 
ประจำป ีค.ศ. ๒๐๒๑-๒๐๒๒ 

5.3) กิจกรรมความร่วมมือ
ภายใต้กรอบ Asia-Europe Meeting 
(ASEM) ประกอบดว้ย การเข้าร่วม
การประชุม ASEM Expert Group 
on Interregional Credit Transfer 
Mechanisms and Learning 
Outcome Systems เดือน พ.ย. ๖๓ 
ผ่านระบบการประขุมออนไลน์,          
การเข้าร่วมการประชุม ASEM 
Workshop Action Plan 2030 
เดือน ธ.ค.๖๓ ผ่านระบบการประขุม
ออนไลน์และการประกาศรับสมัคร
นักศึกษาไทยเข้ารว่มโครงการ ASEM 
Work Placement  
6.  โครงการแลกเปลีย่นนักวจิัย
ภายใต้โครงการวิจัยรว่มไทย-ฝรั่งเศส 
ได้สนับสนุนให้อาจารยแ์ละนักศึกษา
ไทยไปปฏิบัติงานวิจยัตาม
โครงการวิจัยรว่ม ณ สถาบันอุดม 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

ศึกษา/หน่วยงานวจิัยในประเทศ
ฝรั่งเศส จำนวน 11 โครงการ 
7.  โครงการพัฒนาความเป็นสากล
อุดมศึกษาไทย มกีารจัดการประชุม
คณะ อนุกรรมการด้านการขับเคลื่อน
ความเป็นสากล (International Hub 
for Higher Education) จำนวน         
2 ครั้ง  ณ สป.อว. ผา่นระบบวีดิทัศน์
ทางไกล 

 ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อ
อำนวยความสะดวกในการประกอบ
ธุรกิจ (Ease of Doing Business)         
ที่ประสงค์จะเข้ามาทำงานหรอืลงทุน
ในอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ 
ผ่านวีซ่าประเภทพิเศษ SMART Visa 

สกท. ได้ดำเนินการประสาน
หน่วยงานที่เกีย่วข้องเพื่ออำนวย
ความสะดวกในการประกอบธุรกิจ 
(Ease of Doing Business) ได้แก่ 
การอำนวยความสะดวกแก่บุคลากร
ทักษะสูง/ผู้เชี่ยวชาญ (Talents)         
นักลงทุน (Investors) ผู้บริหาร 
(Executives) และผู้ประกอบการ
วิสาหกจิเริ่มต้น (Startup)  
ที่ประสงค์จะเข้ามาทำงานหรอืลงทุน
ในอุตสาหกรรมเป้าหมายของ
ประเทศ ผ่านวีซ่าประเภทพิเศษ 
SMART Visa ทั้งนี้ ระหว่างวันที ่๑ – 
๓๐ เม.ย. ๖๔ มีผู้ขอรับรอง
คุณสมบัติทั้งสิ้น ๓๒ คำขอ และ 
มีผู้ผ่านการรับรองคุณสมบัติทั้งสิ้น 
๔๑ คำขอ*  
*หมายเหตุ: จำนวนผู้ผ่านการรับรอง
คุณสมบัติมากกว่าผูข้อรับรอง
คุณสมบัติ เนื่องจากผลการพิจารณา
มาจากคำขอทีย่ื่นมาในเดือนก่อน
หน้านี้ ซ่ึงหนึ่งคำขอจะใช้เวลาการ
พิจารณาประมาณ ๓๐ วันทำการ  

๑๐๐ - 
 

- - สกท. 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

ดังนั้น ผลการพิจารณาในเดือน
ปัจจุบันคือ คำขอที่ยื่นเขา้มาเมื่อ
ประมาณ ๒ เดือนที่ผ่านมา 

   8.6 ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาทักษะทุกช่วงวัย 
      8.6.1 มุ่งเน้นการพัฒนาโรงเรียนควบคู่กับการพัฒนาครู 
 โครงการทุนสนับสนุนการศึกษา

นักเรียน นักศึกษาและครู                  
เพื่อพัฒนาให้เป็นผู้มีความสามารถ
พิเศษ ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์
และเทคโนโลยีและตอบสนองต่อ
ความต้องการของประเทศและ
หน่วยงานที่เกีย่วข้อง 

สสวท. สนับสนุนทุนการศึกษาแก่
นักเรียนและนักศึกษา เพือ่พัฒนา              
ให้เป็นทรัพยากรบุคคลที่มีค่าของ
ประเทศในด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
และเทคโนโลยี และเพื่อศึกษาต่อเนื่อง
อย่างเต็มตามศักยภาพเป็นรายบุคคล                
และสู่อาชีพเป็นนกัวิทยาศาสตร ์                      
เป็นนักวิจัย และครูวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ซ่ึงเป็นสาขา
สำคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาประเทศ
ต่อไป รวม 1,686 คน ประกอบด้วย 
(1) ทุนพัฒนาและส่งเสริมผู้มี
ความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร ์        
และเทคโนโลยี (ทุน พสวท.) 1,499 คน 
(2) ทุนโอลิมปกิวิชาการสมเด็จพระเจา้
พี่นางเธอ เจา้ฟ้ากัลยาณวิัฒนา               
กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์              
(ทุนโอลิมปิกวิชาการ) 174 คน 
(3) ทุนส่งเสริมการผลิตครูที่มี
ความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ (ทุน สควค.) 13 คน   

85 - - ได้รับ: 921.0557  
เบิกจ่าย: 690.3907  

ศธ. (สสวท.) 

 โครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากร
ของกระทรวงศึกษาธิการ                 
(หลกัสูตรพัฒนาทกัษะภาษาอังกฤษเพือ่
การสื่อสารดา้นอาชีพในศตวรรษที่ 21) 

- อยู่ระหวา่งดำเนินการพัฒนา
บุคลากรของระทรวงศึกษาธิการ 
หลักสูตรพัฒนาสมรรถนะทักษะ
ภาษาอังกฤษ ฯ ผ่านระบบออนไลน์ 
โดยผู้เข้ารับการพัฒนาอยู่ระหว่างการ
เรียนรู้หลักสูตรที่ 2 (เป็นการจัดการ

40 เนื่องจาก
สถานการณ์การ
แพร่ระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
(COVID-19)  

ปรับเลื่อน
ระยะเวลาการ
ติดตามผลการ
ดำเนินการ
พัฒนาของ             

ได้รับ : 3.7903 
เบิกจ่าย : 1.1295 

ศธ.(สป.) 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

เรียนรู้ผ่านระบบออนไลน์ในรูปแบบ
ของการเรียนรู้ด้วยตนเอง (Self-
directed learning) ผ่านโปรแกรม
สำเร็จรูป 2 หลกัสูตร ซ่ึงดำเนินการ
กำกับติดตามโดย สคบศ.ร่วมกับ
หน่วยงานเครือข่ายร่วมพัฒนาในพื้นที่
ระดับภาคและจังหวัดทั่วประเทศ) 
ระยะเวลาดำเนินการพัฒนาระหวา่ง
วันที่ 1 มีนาคม 2564 – 31 
สิงหาคม 2564 

ผู้เข้ารับการ
พัฒนา 
ในพื้นที่ต่าง ๆ  
ให้สอดคล้อง 

 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
เพื่อเป็นต้นแบบในการยกย่อง              
เชิดชูเกียรต ิ

มีผู้ได้รับรางวัล โครงการครูดี 
ในดวงใจ ครั้งที่ 18 ระดับสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ทั้งสิ้น จำนวน 216 คน 

40 - - ได้รับ: 1.5000  
เบิกจ่าย: 0.2304 

ศธ.(สพฐ.) 

      ๘.๖.๒ พัฒนาแพลตฟอร์มการเรียนรู้ผ่านระบบดิจิทัล 
 โครงการเรียนโค้ดดิ้งพัฒนา STEM  

 
ดำเนินโครงการเรียนโค้ดดิ้งพัฒนา 
STEM อยู่ระหว่างการพัฒนาโรงเรียน
ในเขตเมือง เขตเทศบาลและนอกเขต
เทศบาล ในการพัฒนาการเรียน             
การสอน Coding STEM and IoT 
เพื่อยกระดับและปรับเปลี่ยน
สถานศึกษาเพื่อรองรับการเรียนเชิง
ปฏิบัติการที่ผสมผสานวีซ่า STEM 
และ coding โดยมีผลการดำเนินงาน 
ดังนี้ 
๑. โรงเรียนในเขตเทศบาลและนอก
เขตเทศบาล ได้รับการสนับสนุน 
จำนวน ๓๒ โรงเรียน และอยู่ระหวา่ง
การพิจารณาข้อเสนอโครงการ 
จำนวน ๕๔ โรงเรียน 
๒. สถาบันการศึกษาภาครัฐและ
เอกชน จำนวน ๕ แห่ง ได้รับการ

๔๕ - - ๗๖.๔๙๔๖   
 

ดศ. (สศด.) 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

สนับสนุนในการยกระดับทกัษะโค้ดดิ้ง
สู่การประยกุต์ใช้ในระดับท้องถิ่น 
ให้กับนักเรียนระดับประถมศึกษา 
และมัธยมศึกษา  
๓. สถาบันการศึกษาภาครัฐและ
เอกชน จำนวน ๑ แห่ง ได้รับการ
สนับสนุนในการยกระดับทกัษะโค้ดดิ้ง
สู่การสร้างสรรค์โครงงานนวัตกรรม
อัจฉริยะ 
๔. พิจารณาขอ้เสนอโครงการเพื่อ
ยกระดับครูดิจิทัล (dTeacher) ของ
สถาบันการศึกษาภาครัฐและเอกชน 
จำนวน ๔ แห่ง 

      8.6.3 ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
 ส่งเสริมการศึกษานอกระบบผา่นทีวี

สาธารณะ (ตวิเขม้เต็มความรู้) 
1. ผลิตรายการโทรทัศน์เพื่อ
การศึกษาออกอากาศทางสถานี ETV 
จำนวน 480 รายการ  
2. จัดพิมพ์เอกสารประกอบการ
รับชมรายการ จำนวน 1,000 เล่ม  
3. จัดกิจกรรมติวเข้มเติมเต็มความรู้
สัญจร จำนวน 2 ครั้ง  
  - ครั้งที่ 1 วันที่ 14 - 18 ธ.ค. 63 
ณ โรงเรียนวิเชียรมาตุ จังหวัดตรัง  
มีนักเรียน ม.ปลาย เข้ารว่มกิจกรรม 
จำนวน 500 คน 
  - ครั้งที่ 2 วันที่ 22 – 23 ธ.ค. 63 
ณ โรงเรียนห้องสอนศึกษา จังหวัด
แม่ฮ่องสอน มีนักเรียน ม.ปลาย            
เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 500 คน 
4. ประชาสัมพันธ์ส่งเสริมการใช้
ประโยชน์จากรายการของ ETV           

- สถานการณก์ารติด
เชื้อไวรัสเนือ่งจาก
สถานการณก์ารติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (Covid-19)  
 

- ได้รับ: 21.2500 
เบิกจ่าย : 7.5773 

ศธ.(กศน.) 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น Youtube, 
Facebook, Line ฯลฯ 
5. มีผู้รับบริการติวเข้มทั้งชมสด และ
รายการย้อนหลัง ผา่น website ETV 
ทั้งสิ้น จำนวน 1,685,313 คน 

 ขยายผลโครงการหลวงเพื่อแก้ปัญหา
พื้นที่ปลูกฝิ่นอยา่งยั่งยืน 

จัดสรรงบประมาณไปยังพื้นที่                 
7 อำเภอใน  3 จังหวัด ได้แก่ จังหวัด
เชียงใหม่ แม่ฮ่องสอน และตาก               
มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม 2 กจิกรรม ดังนี ้
1. การส่งเสริมการรู้หนังสือ             
จำนวน 1,331 คน 
2. การศึกษาเพื่อพัฒนาทกัษะชวีิต 
จำนวน 6,380 คน  
รวมผู้รับบริการทั้งสิ้น 7,711 คน 
และจะโอนจัดสรรงบประมาณ            
ไตรมาส 3 ให้กับสำนกังาน กศน.
จังหวัดทั้ง 3 จังหวัดดังกล่าวข้างต้น 
เพื่อดำเนินการต่อไป 

- - - ได้รับ: 2.4077 
เบิกจ่าย : 1.4276 

ศธ.(กศน.) 

 โครงการทุนการศึกษาเด็กสภาวะ
ยากลำบากในเขตพื้นที่สูงภาคเหนือ 

จัดสรรทุนการศึกษาให้กบัสำนักงาน 
กศน.จังหวัด 8 จังหวัด (จังหวัด
เชียงใหม่ เชียงราย นา่น แม่ฮ่องสอน 
ตาก ลำพูน พะเยา และแพร่) ได้มอบ
ทุนการศึกษา โดยใช้เงินงบประมาณ
งวดที่ 1 (ไตรมาสที่ 1- 2) ใหก้ับ
กลุ่มเป้าหมาย 3,088 ทุน 
และ จะโอนจัดสรรงบประมาณ           
ไตรมาส 3 ให้กับสำนกังาน กศน.
จังหวัดทั้ง 8 จังหวัดดังกล่าวข้างต้น 
เพื่อดำเนินการมอบทุนการศึกษา
ต่อไป 

- การจัดสรร
โควตาจำนวน
ทุนให้แต่ละ
จังหวัด ในบาง
จังหวัดไม่
เพียงพอกับ
จำนวนผู้ขอรับ
ทุน แต่ในบาง
จังหวัดพบว่า        
มีความประสงค์
ขอคืนเงินทุน
เนื่องจากไม่มี       
ผู้เข้าเกณฑ์ตาม
คุณสมบัติ 

สำนักงาน 
กศน.จังหวัด 
จัดส่งรายชื่อ      
ผู้ขอรับทุนไป
ยังสถาบัน 
กศน.ภาคเหนือ 
และ 
การจัดสรรทุน
ให้แต่ละจังหวัด  
ควรพิจารณา
อย่างเหมาะสม 
 

ได้รับ: 33.7148 
เบิกจ่าย : 17.5019 
 

ศธ.(กศน.) 



แบบฟอร์ม กตน. 2 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนบุาลจนจบ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

จัดสรรงบประมาณเป็นค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
1) ค่าหนังสือเรียน 
2) ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
3) ค่าจัดการเรียนการสอน 
ให้กับกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้  
1 ภาคเรียนที่ 2/2563 จำนวน 
871,559 คน แยกเป็นรายระดับ 
ดังนี้ 
- ประถมศึกษา จำนวน 68,293 คน 
- มัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน  
333,268 คน 
- มัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 
463,756 คน 
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพ จำนวน  
6,242 คน 
ทั้งนี้ สำหรับข้อมูลนักศึกษา               
ภาคเรียนที่ 1/2564 ขณะนี้              
อยู่ระหว่างดำเนินการรวบรวม               
และตรวจสอบข้อมูลให้แลว้เสร็จ 
ประมาณกลางเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 
2564 

- - - ได้รับ: 3.0607 
เบิกจ่าย : 1.5260 
 

ศธ.(กศน.) 

 พื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 1. แต่งตั้งคณะทำงานเพื่อศึกษา 
วิเคราะห์การจัดทำนโยบาย 
หลักเกณฑ์ ระเบียบ ประกาศ หรือ
แนวปฏบิัติเพื่อเพิ่มความคล่องตัว        
ในการบริหารและการจัดการศึกษา 
ในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา                
ตามพระราชบัญญัติพื้นที่นวัตกรรม
การศึกษา พ.ศ. 2562  

60 1. มกีารโยกย้าย
ผู้บริหาร
หน่วยงานทาง
การศึกษาในพื้นที ่
ได้แก ่ศึกษาธกิาร
จังหวดั 
ผู้อำนวยการเขต
พื้นที่การศึกษา
และผูบ้ริหาร

1. จะมีการสรา้ง 
การรับรู้และ
สร้างความเขา้ใจ
ให้กับผู้เกีย่วข้อง
ในการขบัเคลื่อน
พื้นที่นวตักรรม
การศึกษาอยา่ง
ต่อเนื่อง  

ได้รับ: 27.3367  
เบิกจ่าย: 1.4170 

ศธ.(สพฐ.) 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

2. จัดทำนโยบาย หลกัเกณฑ์ 
ระเบียบ ประกาศ หรือแนวปฏิบัติ
เพื่อเพิ่มความคล่องตัวในการบริหาร
และการจัดการศึกษาในพื้นที่
นวัตกรรมการศึกษา 
3. มีนวัตกรรมการศึกษาที่
สถานศึกษานำร่องพื้นที่นวัตกรรม
การศึกษาทั้ง ๘ จังหวัด คือ จังหวัด 
ศรีสะเกษ เชียงใหม่ กาญจนบุรี 
ระยอง สตูล ปัตตาน ียะลา และ
นราธิวาส มีการดำเนินการคิดค้น 
และพัฒนานวัตกรรม และดำเนินการ             
ใช้นวัตกรรมการศึกษาเพือ่ยกระดับ
พัฒนาการของผู้เรียน จำนวน 17 
นวัตกรรม 

สถานศึกษา  
ทำให้มผีลต่อ
ความต่อเนือ่งของ
การขับเคลือ่น
พื้นที่นวตักรรม
การศึกษา  
2. การออก
ระเบยีบ 
หลักเกณฑ ์        
เพื่อเพิม่ 
ความอิสระและ
ความคล่องตวั 
ของการบรหิาร
และการจดัการใน
พื้นที่นวตักรรม
การศึกษา 
จำเป็นต้องได้
ข้อมูลหรือ
ข้อเสนอจากพืน้ที่
ซ่ึงมีผู้เกี่ยวข้อง
หลายสว่นและจะ
ต้องการวิเคราะห ์
และจัดการ
ปัญหา/ 
ความซับซ้อนของ
การดำเนินการ 
จึงไม่สามารถออก
กฎ ระเบยีบหรอื
หลักเกณฑ์ได้
อยา่งรวดเรว็ทัน
ต่อความตอ้งการ

2. ส่งเสรมิให้มี
พื้นที่เสนอ
ปัญหาอปุสรรค
เพื่อนำไปสูก่าร
เพิ่มความ
คล่องตัวในการ
บริหารและการ
จัดการศึกษา 



แบบฟอร์ม กตน. 2 

26 
 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

ใช้พื้นที่นวัตกรรม
การศึกษา 

      8.6.4 พัฒนาทักษะอาชีพทุกช่วงวัย 
 ศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน สถานศึกษาในสังกัด (กศน.อำเภอ/

เขต ศูนย์ฝึกและพัฒนาอาชพีฯ ศูนย์
การศึกษานอกโรงเรียนกาญจนาภิเษก 
ศูนย์วงเดือนฯ ได้ดำเนินการจัด
กิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง ในการจัด
หลักสูตรฝึกอาชีพตามความตอ้งการ
ตามแนวทางการดำเนินงานการจัด
การศึกษาต่อเนื่อง (ฉบับปรับปรุง 
พ.ศ. 2561) ในรูปแบบกลุ่มสนใจ 
ชั้นเรียนวิชาชีพ และ 1 อำเภอ                
1 อาชีพ ให้แก่กลุ่มเป้าหมายที่เป็น           
ผู้ผ่านการฝึกอบรมอาชีพ จำนวน 
371,187 คน    

- 1. ค่าวัสดุฝึก 
กลุ่มสนใจ  
หลักสูตร  1 – 
30 ชั่วโมง ผู้เรียน
ตั้งแต่ 6 คนขึ้นไป 
ค่าตอบแทน
วิทยากรชั่วโมงละ
ไม่เกิน 200 บาท 
โดยได้รับค่าวัสดุ
ฝึก จำนวน 
1,000 บาทต่อ
กลุ่มซ่ึงไม่เพียงพอ 
เนื่องจากค่าวัสดุ
ฝึกในบาง
หลักสูตรมีราคา
สูงขึ้น 
2. ค่าตอบแทน
วิทยากร หลกัสูตร
ฝึกอาชีพที่
ประชาชนสนใจ 
ซ่ึงเป็นหลักสูตร
อาชีพเฉพาะทาง
และเป็นมืออาชพี 
มีค่าตอบแทนที่สูง
กว่าเกณฑ์ท่ี 
สำนักงาน กศน.
กำหนด  
3. ความเข้าใจ
เกี่ยวกบัเอกสาร

1. ควรมีการ
ทบทวน
เกี่ยวกบัค่าวัสดุ
ฝึกให้สอดคล้อง
กับหลักสูตร 
และชั่วโมง
เรียน จำนวน
ผู้เรียน 
2. ควรมีการ
ทบทวน
เกี่ยวกบั
ค่าตอบแทน
วิทยากร โดย
พิจารณาจาก
ความยากง่าย
ของหลักสูตร         
ที่ผู้เรียนเม่ือจบ
หลักสูตร
สามารถไป
ประกอบอาชีพ 
สร้างรายได้จริง
ตาม
วัตถุประสงค์
ของหลักสูตร
และโครงการฯ 

ได้รับ: 382.2357 
เบิกจ่าย : 191.1645 

ศธ. (กศน.) 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

หลักฐาน
ประกอบการ
เบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดการเรียน
การสอนรูปแบบ
ออนไลน์ 
ระหว่างครูผู้
ปฏิบัติ กับ
เจ้าหน้าที่
การเงิน ยังไม่มี
การสร้างความ
เข้าใจหรือแนว
ทางการ
ดำเนินงานให้
เป็นไปในแนวทาง
เดียวกัน 

 ส่งเสริมสวัสดิการแรงงานสูงอายุ        
เพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู ่       
การเกษียณอย่างมีคุณภาพ 

1) กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการแรงงาน
สูงอายุ เพื่อพัฒนาคุณภาพชวีิต 
เป้าหมาย 5,000 คน โดยมกีาร
ส่งเสริมสวัสดิการแรงงานสูงอายุ 
จำนวน 3,181 คน 

63.62 - - 0.9661 รง.(กสร.) 

 โครงการส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเข้าถึง
ระบบการคุ้มครองทางสังคม 
    ส่งเสริมสิทธิหน้าที่แรงงานสูงอายุ 
และแรงงานนอกระบบกลุ่มผู้สูงอายุ 
 
 

โครงการสร้างเครือข่ายการคุ้มครอง
แรงงานนอกระบบในสังคมสูงวัย 
เป้าหมาย 450 คน 
ผลการดำเนินงาน แรงงานสูงอาย ุ
(60 ปีขึ้นไป) ได้รับการส่งเสริม
ความรู้เกี่ยวกับสิทธหิน้าที่ตาม
กฎหมายคุ้มครองแรงงานนอกระบบ  
จำนวน 113 คน 
 
 

25.11 - - 0.2643 รง.(กสร.) 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

 ยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือ
แรงงานเพื่อรองรับการแข่งขัน  

กลุ่มเป้าหมาย ได้แก ่แรงงานทั่วไป 
ทั้งที่อยู่ในระบบการจ้างงาน และไม่อยู่
ในระบบการจ้างงาน รวมทั้งกลุ่ม
นักศึกษาในสังกัดอาชวีศึกษา 
ที่จบการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ในสาขาทีจ่ะ
เข้าทดสอบซ่ึงมีอายุไม่ต่ำกว่า 18 ป ี
บริบูรณ์ จำนวน 10,940 คน 
ผลการดำเนินงาน มีผู้เข้ารับ           
การฝึกอบรม/ทดสอบ จำนวน 
จำนวน 26,652 คน 

192.29 
 

- - 11.5122 รง. (กพร.) 

 โครงการฝึกอบรมแรงงานผู้สูงอายุ
เพื่อเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพ  

กลุ่มเป้าหมาย ได้แก ่ผู้สูงอาย ุ50 ปี 
ขึ้นไป จำนวน 3,040 คน 
ผลการดำเนินงาน มีผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม จำนวน 3,602 คน 

118.49 
 

- - 6.1014 รง.(กพร.) 

 โครงการฝกึอบรมแรงงานกลุ่มเปา้หมาย
เฉพาะเพื่อเพิ่มโอกาสในการประกอบ
อาชีพ (ไม่รวมกลุ่มเป้าหมาย 
ผู้ผ่านการบำบัดยาเสพติด)  

กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ผู้ต้องขัง/เยาวชน
สถานพินิจ คนพิการ/ผู้ดูแลคนพิการ 
แรงงานนอกระบบ ทหารเกณฑ์ก่อน
ปลดประจำการ และแรงงานตาม
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ
จำนวน 2,864 คน 
ผลการดำเนินงาน มีผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมจำนวน 5,852คน 

204.33 
 

- - 6.9590 
 

รง. (กพร.) 

 การใหบ้ริการจัดหางานในประเทศ ประชาชนได้รับบริการส่งเสริม         
การมีงานทำ เปา้หมาย 119,503 
คน โดยมีผลการดำเนินงาน 
1) โครงการจัดหางานเชิงรุก           
เพื่อการมีงานทำอย่างยั่งยืน 
2) โครงการนัดพบแรงงานใหญ่  
3) โครงการนัดพบแรงงานย่อย 
4) โครงการให้บริการจัดหางานแก่
กลุ่มคนพิเศษ (กิจกรรมจัดหางาน

292.85 - การดำเนินงาน
ตามโครงการ มี
การรวมตัวกัน
จำนวนมาก         
ซ่ึงอาจขัดต่อ 
พระราชกำหนด 
การบรหิาร
ราชการ 
ในสถานการณ์

- ปรบัรูปแบบ 
การจัดงาน 
ให้เหมาะสม 
ในแต่ละพื้นที ่
- ประสานและ
กำหนดเง่ือนไขกับ
นายจ้าง/สถาน
ประกอบการขอ
ความรว่มมือ 

19.4854 รง. (กกจ.) 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

พิเศษสำหรับผู้พ้นโทษ, กิจกรรมประชา
รัฐรวมพลังสร้างยุวแรงงาน, กิจกรรม
จัดหางานให้คนพิการมีงานทำ, 
กิจกรรมส่งเสริมคนพิการทำงาน        
ในหน่วยงานภาครัฐ) 
5) โครงการ 3 ม. (มีงาน มีเงิน มีวุฒิ
การศึกษาเพิ่ม) 
6) โครงการจัดหางานเพือ่ยกระดับ
คุณภาพชีวติ (ผู้ประกนัตน + 24 
ชั่วโมง) 
 
มีประชาชนได้รับบริการส่งเสริม 
การมีงานทำ รวมทั้งสิ้น 471,818 คน 

ฉุกเฉิน พ.ศ. 
2548              
ฉบับที ่8   
- นายจ้าง/สถาน-
ประกอบการ       
ส่วนใหญ ่
ไม่ให้ความรว่มมือ 
- ไม่มีนายจ้าง/
สถานประกอบการ 
เปิดโอกาส 
ให้เข้าทำงาน 
เนื่องจากยังมี
ความกังวลในการ
จ้างงานผู้พ้นโทษ 
- มีตำแหน่งงาน
ว่างรองรับนอ้ย 
- นกัเรียน 
นักศึกษา ไม่มี
ความพร้อม 
ในการทำงาน 
- นายจ้าง/สถาน-
ประกอบการ 
กำหนดคุณสมบัติ  
และวุฒกิารศึกษา
ของคนพิการไว้
ค่อนข้างสูง 
รวมทั้งไม่จัดสิ่ง
อำนวยความ
สะดวก 
ให้แก่คนพกิาร 
-  สถานที่ทำงาน 

ในการแจ้งผลการ
บรรจุงานใหก้ับ
หน่วยปฏิบัติ 
หลังจากจบงาน 
-  ออกมาตรการ
จูงใจในการจา้ง
งานผู้พ้นโทษ 
- ปรับเปลี่ยน
รูปแบบการจ้าง
งานคนพิการ 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

อยู่หา่งไกลจากที่
พักอาศัยของคน
พิการ 

 การออกใบอนุญาตทำงานให้
ผู้เชี่ยวชาญ 

ออกใบอนุญาตทำงานให้ผู้เชี่ยวชาญ 
เป้าหมาย 9,060 คน 11,600 ครั้ง 
ผลการดำเนินงาน คนต่างด้าวที่ได้รับ
อนุญาตให้ทำงานตามกฎหมายว่าดว้ย
การส่งเสริมการลงทุน (BOI) กฎหมาย
ว่าด้วยการปิโตรเลียม หรือตาม
กฎหมายอื่น และจัดทำทะเบยีนคน
ต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงาน 
จำนวน 6,138 คน 15,943 ครั้ง 

67.75 - - 0.1755 รง. (กกจ.) 

   8.7 จัดทำระบบปริญญาชุมชนและการจัดอบรมหลักสูตรระยะสั้น 
 การใหบ้ริการวชิาการแก่ชุมชน 

 
วิทยาลยัชุมชน 20 แห่ง จัดบริการ
วิชาการฝึกอบรมในหลักสูตรพัฒนา
ทักษะและเสริมสร้างประสบการณ์
ด้านอาชีพและพัฒนาคุณภาพชีวิต  
ตามความต้องการของปัจเจกบุคคล
และชุมชนในลักษณะของการ
ตอบสนองที่รวดเร็ว และสอดคล้อง
ตามนโยบายประเทศไทย 4.0 เช่น 
การทำขนมไทยเพือ่การค้า การแปร
รูปอาหาร การตัดเย็บเส้ือผา้สตรี    
การดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ เทคนิคการ
พูดไลฟ์สด นวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ 
นวดไทยเพื่อสุขภาพ การเลี้ยงผึ้งโพรง
ป่า มีผู้รับบริการ ณ เดือนพฤษภาคม 
จำนวน 587 คน  (จำนวนสะสม 
4,693 คน) จากเป้าหมาย              
8,000 คน 
 

58.66 - - 3.7180 อว. (สวชช.) 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

 จัดทําระบบปริญญาชุมชน และการจัด
อบรมหลกัสูตรระยะสัน้ 

กรุงเทพมหานครมีโรงเรยีนฝกึอาชพี 
จำนวน10 แห่ง  
ดำเนินการจัดการเรยีนการสอนวชิาชพี
ระยะสั้นมาอย่างตอ่เนื่อง 
โดยแบ่งออกเป็น 3 ภาคเรียน ดังนี ้
- ภาคเรยีนที ่1 (15 พ.ค.- 21 ส.ค.63) 
จำนวน 81 หลักสตูร 
มีผู้สมัครเรียน จำนวน 2,578 คน 
สำเร็จการศึกษา 2,037 คน 
และมีงานทำ 1,662 คน  
- ภาคเรยีนที ่2 (1 ก.ย.- 17 ธ.ค.63) 
จำนวน 139 หลกัสูตร  
มีผู้สมัครเรียน จำนวน 6,176 คน 
มีผู้สำเร็จการศึกษา 5,017 คน 
ผู้ผ่านการฝกึอบรมวชิาชพีสามารถนำ
ความรู้ไปใช้ในการประกอบอาชพี              
และมรีายได้เพิม่ขึ้น 4,149 คน 
- ภาคเรยีนที ่3 (22 ธ.ค.63.- 12               
พ.ค.64) ) ผู้สมัครเรยีน จำนวน             
7,643 คน  ขณะนี้อยู่ระหว่างรวบรวม
ข้อมูลผู้สำเร็จและมีงานทำ 

90 เนือ่งจากเกิด
สถานการณ์     
การแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 
(Covid -19)          
ทำให้ต้องปิดการ
เรียนการสอน 

พัฒนาการเรยีน
การสอนโดยจัด  
ทำคลปิสอนทาง
ออนไลน์ เพื่อให้
ผู้เรียนสามารถ
เรียนวชิาชีพได ้
โดยไม่ต้องเดิน 
ทางมาทีโ่รงเรียน
ฝึกอาชพี เพื่อ
เป็นการปอ้งกนั
การแพ่ระบาด
ของโรคติดเชือ้
ไวรัสโคโรนา     
(Covid -19) 

16.6580 มท. 
(กทม.) 

นโยบายเร่งด่วน 
7. การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 
   7.1 สรา้งแพลตฟอร์มการเรยีนรู้ใหม่ในระบบดิจิทัลเพื่อส่งเสรมิให้เด็กยุคใหม่เก่งวิชา “วิทยาศาสตร์” “เทคโนโลยี” “วิศวกรรม” “คณิตศาสตร์” “โปรแกรมเมอร์” “ภาษาต่างประเทศ” “ภาษาคอมพิวเตอร์” หรือ 
Coding ตั้งแต่ระดับ “ประถมศึกษา” 
 โครงการพัฒนาสื่อดิจิทัล 

โปรเจค 14 (Project 14) 
สสวท. ได้พัฒนาคลิปการเรียนรู้กลุ่มสาระ
คณิตศาสตร์ และกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ระดับ ป. 1 -  ม.6 
สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ตามหนังสือเรียนของ สสวท. 
อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ใช้เป็นหอ้งเรียน
ออนไลน์ฟรี ใช้ประกอบการเรียนการสอน

91.82 - - ได้รับ : 34.9782  
เบิกจ่าย : 26.9881 

ศธ. (สสวท.) 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

ตามปกติรวมถึงใช้เป็นสื่อการเรียนรู ้       
ในระหว่างที่มีการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 สามารถเรียนรู้ได้ด้วย
ตนเองทุกที่ทุกเวลาผ่านช่องทางที่สะดวก 
ได้แก่ เว็บไซต์ เฟซบุ๊ค ยูทูป หรือ DLTV                
โดยในภาคเรียนที่ 1 ปกีารศึกษา 2563 
(ก.ค. - พ.ย.) สสวท. ไดเ้ผยแพร่คลิป             
การสอนวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
และเทคโนโลยี ทกุระดับชั้นแลว้จำนวน 
1,516 คลิป และขณะนี้ได้ทยอยเผยแพร่
คลิปการสอนสำหรับภาคเรียนที่ 2 แล้ว
จำนวน 822 คลิป ผลการใช้บริการ 
Project 14 ในช่วงเดือนที่ผ่านมาพบวา่ 
ในปีการศึกษา 2563 ภาคเรียนที่ 1               
มีผู้ใช้บริการเข้าชมเฉลี่ยวันละประมาณ 
14,000 ราย ภาคเรียนที่ 2 เพิ่มขึ้นถึง
เกือบ 3 หมื่นราย แต่ชว่งที่สถานการณ ์          
โควิดในเดือนมกราคมที่ผ่านมา พบวา่           
ยอดผู้ใช้งานเพิ่มสูงขึ้นถึง 1 แสนรายต่อ
วัน และเมื่อวันที่ 1 มิถุนายนที่ผ่านมา
เพิ่มขึ้นเป็น 3 แสนรายต่อวัน 

 โครงการดิจิทัลแพลตฟอร์ม               
เพื่อการเรียนรู้แห่งชาต ิ(National 
Digital Learning Platform) 

เพื่อสนับสนุนการปฏิรูปการเรียนรู ้
ตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ แผนปฏิรูป
ประเทศ ด้านการศึกษา เร่งรัด
แก้ปัญหาความเหลื่อมลำ้ และสร้าง
เสริมคุณภาพการศึกษา ซ่ึงเป็นระบบ
จัดการการเรียนรู้ที่ยืดหยุ่นรองรับ  
การเรียนการสอนหลากหลาย และ
สนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต               
ซ่ึงโครงการดังกล่าว เป็นโครงการ
ต่อเนื่อง ๔ ระยะ ตั้งแต่ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2562 – 256๕ 

35 เนื่องจาก 
การดำเนินการ
เป็นโครงการ
ต่อเนื่อง ๔ ระยะ 
ซ่ึงในแต่ละระยะ
ได้มีการกำหนด
รายละเอียด
ขอบเขตงานและ
กรอบระยะเวลา
การดำเนินการ 
ไว้แล้ว จึงทำให้ 

ควรมีการวาง
แผนการ
ดำเนินงานและ
กำหนดกรอบ
เวลาของงาน 
ในแต่ละระยะให้
ชัดเจน และ
สอดคล้องกัน 

ได้รับ: 14.6564 
เบิกจ่าย:   -      
(อยู่ระหว่างการจัดซื้อ
จัดจ้าง) 

ศธ. (สป.) 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

   ขณะนีอ้ยู่ในระยะที่ ๒ การพัฒนา
ระบบการเรียนแบบ ๒ ทาง (2-way 
Communication Learning)            
โดยการจัดทำระบบปรับเปลี่ยน
รูปแบบการสื่อสารและการเรียนเป็น
แบบสองทาง มีการโต้ตอบการเรียน
แบบ Interactive ระหว่างผู้เรียนและ
ผู้สอน โดยมกีลุ่มเป้าหมายเพิ่มจาก
ข้าราชการครูและบุคลากรในสังกัด 
กระทรวงศึกษาธิการเป็นครูและ
นักเรียน รวมถึงรองรับผู้ใช้งานและ
การจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ
ออนไลน์ในชว่งสถานการณ ์COVID-19 
ได้สมบูรณ์ยิ่งขึ้น 

การดำเนินการ 
ในระยะถัดไป 
ยังไม่สามารถ
ดำเนินการได้  

   7.3 การสร้างความรู้ความเขา้ใจการใช้เทคโนโลยี ดิจทิัล สื่อออนไลน์  และเครือข่ายสังคมออนไลน์ เพื่อป้องกันผลกระทบในเชิงสังคม สร้างความปลอดภัย ดูแลปัญหาอาชญากรรมทางไซเบอร์ และสามารถใช้เทคโนโลยี 
เป็นเครื่องมือในการกระจายข่าวสารทีถู่กต้อง เกิดความสามัคคีในสังคม รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมในการดำเนินชีวิต 
 โครงการพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 

(โครงการศูนย์ดิจิทัลชุมชน) 
 

1.จัดอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการศูนย์
ดิจิทัลชุมชน หลักสูตรการใช้งาน
โปรแกรมสำนักงาน เพื่อสรา้งโอกาส            
การมีงานทำ ใหก้ับวทิยากรแกนนำด้าน
ดิจิทัลระดับจังหวัด (ครู ก.) จังหวัดละ         
2 คน และบุคลากรในสังกัดสำนักงาน 
กศน. จำนวน 2 รุ่น ดังนี้ 
 รุ่นที่ 1 วันที่ 17 - 18 ธ.ค. 63           
มีผู้เข้ารับการอบรม จำนวน 94 คน 
 รุ่นที่ 2 วันที่ 24 - 25 ธ.ค. 63             
มีผู้เข้ารับการอบรม จำนวน 86 คน 
2. จัดอบรมวิทยากรแกนนำด้านดิจิทัล 
ระดับอำเภอ (ครู ข) และอบรมวิทยากร
แกนนำด้านดิจิทัล ระดับตำบล (ครู ค) 
จำนวน 6,908 คน  

- อบรมครู ก                
ร้อยละ 100 
- อบรมครู ข และครู ค  
ร้อยละ 88.23 
- อบรมประชาชน  
ร้อยละ 2.93 

การแพร่ระบาด
ของโรคติดเช้ือ
ไวรัสโคโรนา 
2019 
(COVID-19)  
ทำให้ 
ไม่สามารถ
ดำเนินการตาม
แผนที่วางไว ้
ต้องมีการปรับ 
แนวทางการ
ดำเนินงาน
กิจกรรม 
ให้บรรลุผล
สำเร็จ 
 

จัดอบรม 
ขยายผล 
ในรูปแบบ
ออนไลน์ 

ได้รับ : 58.1718  
เบิกจ่าย : 9.6767 
 

ศธ.(กศน.) 
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นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/ 
มติ/ข้อสั่งการ 

ผลการดำเนินงาน ร้อยละของ       
ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/
ข้อขัดข้อง 

ข้อเสนอแนะ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ
(ล้านบาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

 รวมอบรมวิทยากรแกนนำไปแลว้
ทั้งสิ้น 7,088 คน  
3. อบรมให้กับประชาชนในพื้นที่  
กศน.ตำบล ประกอบด้วย 
 - Digital Literacy (เน้นการใช้งาน
โปรแกรมสำนักงานเพือ่สร้างโอกาส
การมีงานทำ) 
 - หลักสูตรการค้าออนไลน์               
(การพัฒนาผลิตภัณฑ์และการออกแบบ
บรรจุภัณฑ์) ดำเนินการอบรมไปแล้ว 
จำนวน 5,450 คน 

 

                                                                                                                                         ผู้รายงาน : นายสรินท์  ศรีสมพันธ์ุ 
                                                                                                                                         ตำแหน่ง : นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
                                                                                                                                                       ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการกลุ่มติดตามและประเมินผล 
                                                                                                                                         เบอร์ติดต่อ : 08 1820 5146 
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