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ค�ำน�ำ
	 	 รายงานประจ�าป ี	 2563	 ของส�านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการฉบับนี้จัดท�าขึ้น 

เพื่อรวบรวมผลการด�าเนินงานและโครงการที่ส�าคัญตามแผนปฏิบัติราชการประจ�าปีงบประมาณ	พ.ศ.

2563	(รอบ	6	เดือน)	ของส�านักงานปลัดกระทรวง	กระทรวงศกึษาธกิาร	โดยแสดงให้เหน็ถงึภาพความส�าเรจ็ 

และความก้าวหน้าของการด�าเนินงานในการขับเคลื่อนนโยบายด้านศึกษาสู ่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 

ในส่วนของภารกิจที่ส�านักงานปลัดกระทรวง	 กระทรวงศึกษาธิการรับผิดชอบ	 ซึ่งมีผลการด�าเนิน

งานจ�าแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์	 5	 ประเด็นยุทธศาสตร์	 	 20	 กลยุทธ	 โดยมีเป ้าประสงค์รวม 

๑.	ส�านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการมีการบริหารและการจัดการศึกษาแบบบูรณาการตามหลักธรรมาภิบาล	

๒.	 ผู้เรียนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตท่ีมีคุณภาพ	 และมีทักษะท่ีจ�าเป็นในศตวรรษท่ี	 ๒๑	๓.	 ผู้เรียน

ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเสมอภาค	๔.	ข้าราชการ	ครู	 และบุคลากรทางการศึกษามีศักยภาพ

ที่ส่งผลต่อการพัฒนาทักษะท่ีจ�าเป็นของผู้เรียนในศตวรรษที่	 ๒๑	 รายงานผลการด�าเนินงานของส�านักงาน 

ปลัดกระทรวง	 กระทรวงศึกษาธิการ	 ประจ�าปีงบประมาณ	 2563	 (รอบ	 6	 เดือน)	 จะน�าเสนอผลการ 

ด�าเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร์	 5	 ประเด็น	 ดังนี้	 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่	 ๑	 พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อ 

ความมั่นคง	ประเดน็ยทุธศาสตร์ที	่๒	พฒันาก�าลังคน	การวิจัย	เพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ	

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่	๓	พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่	๔ 

สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา	 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่	 ๕	 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มี

ประสิทธิภาพ

	 ทั้งนี้	 ส�านักงานปลัดกระทรวง	 กระทรวงศึกษาธิการ	 หวังเป็นอย่างยิ่งว่า	 รายงานฉบับนี้จะเป็น 

ประโยชน์ในเชิงวิชาการและเป็นเอกสารส�าหรับเผยแพร่ข้อมูลของหน่วยงานแก่สาธารณชนและหน่วย

งานทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องได้รับทราบต่อไป

     

ส�านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

	 พฤษภาคม		2563
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วิสัยทัศน์	พันธกิจ	ค่านิยม

ภารกิจและอ�านาจหน้าที่ตามกฎหมาย

เป้าประสงค์รวม	ประเด็นยุทธศาสตร์	กลยุทธ์

โครงสร้างองค์กร

ท�าเนียบผู้บริหาร

อัตราก�าลัง

งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่	1	พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง

ยุทธศาสตร์ที่	2		พัฒนาก�าลังคน	การวิจัย	เพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ยุทธศาสตร์ที่	3	พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ

ยุทธศาสตร์ที่	๔	สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา

ยุทธศาสตร์ที่	๕	พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ

ผลการใช้จ่ายงบประมาณประจ�าปี	พ.ศ.	2563	รอบ	6	เดือน	(ครึ่งแผน)

รายได้

หนี้

ค�าสั่งแต่งตั้งคณะท�างานติดตาม	ประเมินผลและจัดท�ารายงานผลการด�าเนินงานของ

ส�านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ	ประจ�าปีงบประมาณ	พ.ศ.	2563

ที่อยู่หน่วยงานในสังกัดส�านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

ชื่อย่อของหน่วยงาน

ค�ำน�ำ

ส่วนที่ 1 ข้อมูลภำพรวม

ส่วนที่ 2 ผลกำรด�ำเนินงำนของส�ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร

ส่วนที่ 3 รำยงำนกำรเงิน

ภำคผนวก

สำรบัญ
หน้ำ

ก

1



วิสัยทัศน์ 
พันธกิจ 
ค่านิยม
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พันธกิจ

วิสัยทัศน์

ค่านิยม : TEAMWINS

	 T	=	Teamwork	การทำางานเป็นทีม

	 E	=	Equality	of	Work	ความเสมอภาคในการทำางาน

	 A	=	Accountability	ความรับผิดชอบ	

	 M	=	Morality	and	Integrity	การมีศีลธรรมและมีความซื่อสัตย์

	 W	=	Willingness	ความมุ่งมั่นตั้งใจทำางานอย่างเต็มศักยภาพ	

	 I			=	Improvement	การพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องสม่ำาเสมอ	

	 N	=	Network	and	Communication	การเป็นเครือข่ายที่มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน	

	 S	=	Service	Mind	การมีจิตมุ่งบริการ	

	 1.	ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ	ทุกประเภทตามมาตรฐานการศึกษา

ของชาติ	และเทียบเท่าระดับสากล	

	 2.	สร้างความเสมอภาคและลดความเหลื่อมลำ้าทางการศึกษา	

	 3.	ผลิต	พัฒนา	และสร้างเสริมศักยภาพกำาลังคนให้มีความพร้อมรองรับการพัฒนาประเทศ

	 4.	วิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้	นวัตกรรม	และสิ่งประดิษฐ์	

	 5.พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล

ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุกมิติให้เป็นคนดี	คนเก่ง	มีคุณภาพ 
พร้อมขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคง	มั่งคั่ง	ยั่งยืน



พัฒนาการจัดการศึกษา
เพื่อความมั่นคง

ยุทธศาสตร์ที่ 1
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เป้าประสงค ์ ผู้เรียนมีศักยภาพที่สอดคล้องเหมาะสมกับการเสริมสร้างความมั่นคงในแต่ละบริบท

กลยุทธ์ 1 พัฒนาการจัดการศึกษาในทุกระดับทุกกลุ่มเป้าหมายเพื่อเสริมสร้างความสามัคคีปรองดอง 

ความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติและความรู้ความเข้าใจวัฒนธรรมการเมืองการปกครอง 

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

 โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ

ส�านักงานศึกษาธิการจังหวัด เพื่อส่งเสริมให้ผู ้เรียน ได้ศึกษาเรียนรู้พระราชกรณียกิจของพระราชวงศ์

จักรี รวมถึงส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน ได้เรียนรู้ถึงนวัตวิถีของท้องถิ่นและชุมชน 

มีจิตส�านึกรักและภูมิใจในท้องถิ่นและชุมชนของตนเอง โดยประชุมจัดประชุมคณะท�างานโครงการสร้างและ

ส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ ส�านักงานศึกษาธิการจังหวัด เมื่อ

วันที่ 12 – 13 ธันวาคม พ.ศ. 2562 ณ โรงแรมบางกอก พาเลส ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ กรุงเทพมหานคร เพื่อ

ก�าหนดแนวทางการด�าเนินโครงการ วิเคราะห์และจัดท�าเครื่องมือส�าหรับติดตามและประเมินผลการด�าเนิน

โครงการ ซึ่งมีคณะท�างานจากส�านักงานศึกษาธิการภาค ส�านักงานศึกษาธิการจังหวัด และบุคลากรส�านักบูรณ

าการยุทธศาสตร์การศึกษา จ�านวน 20 คน เพื่อก�าหนดแนวทางการด�าเนินงานโครงการสร้างและส่งเสริมความ

เป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ ส�านักงานศึกษาธิการจังหวัด และเครื่องมือ

ส�าหรบัตดิตามและประเมนิผล จดัท�าคูม่อืการด�าเนนิงานเพือ่เผยแพร่ให้ส�านกังานศกึษาธกิารภาคและส�านกังาน

ศึกษาธิการจังหวัดน�าไปใช้เป็นแนวทางในการด�าเนินงานกิจกรรมภายใต้โครงการ

    

ยทุธศาสตร์ที ่1 พัฒนาการจดัการศกึษาเพือ่ความมัน่คง
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 โครงการสนับสนุนการด�าเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน

เนือ่งมาจากพระราชด�าริสมเดจ็พระเทนรตันราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุาร ีในส่วนของกระทรวงศกึษาธกิาร 

ปีงบประมาณ 2563 ส�านักงานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร ในฐานะศนูย์ประสานงานโครงการอนัเนือ่งมาจากพระ

ราชด�าริฯ กระทรวงศึกษาธิการ พิจารณาแล้วเห็นว่ามีความจ�าเป็นที่ต้องด�าเนินการจัดโครงการสนับสนุนการ

ด�าเนนิงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรยีนขึน้เพือ่เป็นการสนองพระราชด�ารสิมเดจ็พระเทพรตันราชสดุาฯ  สยามบรม

ราชกุมาร ีโดยให้โรงเรยีนและหน่วยงานเข้าร่วมเป็นเครอืข่าย และขยายผลโครงการอนรุกัษ์พนัธกุรรมพชืฯ และ

เพือ่เร่งปฏิรปูการเรยีนรูท้ัง้ระบบให้สมัพันธ์เชือ่มโยงกัน เพือ่ให้ผูเ้รยีนสามารถคดิ วเิคราะห์ แก้ปัญหา และเรยีน

รู้ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง โดยจัดประชุมวิชาการและนิทรรศการ ในหัวข้อ “ทรัพยากรไทย : ชาวบ้านไทยได้

ประโยชน์” ระหว่างวันที่ ๒๙ พฤศจิกายน  - ๕ ธันวาคม ๒๕๖๒  ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

จงัหวดันครราชสมีา โดยจดันิทรรศการแสดงผลงาน และการประชมุวชิาการทีเ่กีย่วกบัการอนรุกัษ์พนัธกุรรมพืช

 

 โครงการส่งเสริมการพัฒนาโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในโครงการตามพระราชด�าริสมเด็จ

พระเทพรตันราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารใีห้มีคณุภาพ เพ่ือส่งเสริมสนบัสนนุการจัดการศึกษาด้านการพัฒนา

คุณภาพการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนเอกชนในโครงการตามพระราชด�าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม

บรมราชกมุาร ีโดยจดักจิกรรมเมือ่วันท่ี 15 กุมภาพนัธ์ 2563 ณ โรงเรยีนสมบรูณ์ศาสน์ อ�าเภอยะหา จงัหวดัยะลา 

มผีูเ้ข้าร่วมทัง้สิน้ 920 คน จาก 14 โรงเรยีน โดยแบ่งการแข่งขนัเป็น 2 กจิกรรม ในหวัข้อ การอนรุกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติ

และสิง่แวดล้อม ได้แก่ การประกวดแข่งขนัทกัษะภาษาไทยและการประกวดแข่งขนัทกัษะวิชาการ โดยใช้เกณฑ์

การแข่งขนัตามเกณฑ์การประกวดในการประชมุวชิาการการพฒันาเดก็และเยาวชนในถิน่ทรุกันดาร ตามพระราชด�าริ 

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ประจ�าปีการศึกษา 2562 
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 โครงการน้อมน�าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพประชาชนจังหวัด

ชายแดนใต้สูก่ารพฒันาทีย่ัง่ยนื เพือ่ให้ประชาชนกลุม่เป้าหมายตามแนวชายแดนเกดิความรูค้วามเข้าใจ และความ

ตระหนกัหลกัปรชัญาของเกษตรพอเพยีงและเกษตรทฤษฎใีหม่ เป็นแหล่งเรยีนรูด้้านเกษตรตามหลกัปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพยีง และเกษตรทฤษฎใีหม่ให้กับประชาชนตามแนวชายแดนในระดับพ้ืนที ่ส่งเสริมและสนบัสนนุ

การด�าเนนิงานโครงการอนัเนือ่งมาจากพระราชด�ารฯิ โดยจดัอบรมเชงิปฏบิติัการการจัดกระบวนการเรยีนรูต้าม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้กับกลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ปราชญ์ผู้น�าด้านเกษตร จ�านวน 95 คน ผู้บริหาร 

นักเรียน และผู้ปกครองโรงเรียน ตชด. จ�านวน 32 คน ครูศูนย์ฝึกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดน 

(ศฝช.)ปัตตานี จ�านวน 23 คน รวมทั้งสิ้น 150 คน อบรมขยายผลการจัดกระบวนการเรียนรู้ด้านอาชีพตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระดับพื้นที่ กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ประชาชน 5 จังหวัดชายแดนภาคใต้ จ�านวน 

760 คน นักเรียน ผู้ปกครอง โรงเรียน ตชด. จ�านวน 640 คน รวมทั้งสิ้น 1,400 คน ส�ารวจกลุ่มเป้าหมายเพื่อ

จัดเตรียมวัสดุและอุปกรณ์เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านอาชีพ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมี

กลุ่มเป้าหมายในพื้นที่ 5 จังหวัดชายแดนภาคใต้ ประกอบด้วย ศูนย์เรียนรู้เกษตรธรรมชาติฯ จ�านวน 19 แห่ง   

แหล่งเรยีนรูเ้ศรษฐกิจพอเพยีงของผูน้�าปราชญ์ด้านเกษตร จ�านวน95แห่ง แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน.ตชด. จ�านวน 

16 แห่ง แหล่งเรียนรู้ภาคเีครอืข่าย จ�านวน 5 แห่ง แหล่งเรยีนรูศ้าสตร์พระราชา ศฝช.ปัตตาน ีจ�านวน 1 แห่ง 

รวมทัง้สิน้ 136 แห่ง

 โครงการติดตามและประสานแผนการประเมินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้านการศึกษานอกระบบ

และการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือแก้ไขปัญหาในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต ้ เพื่อการรับทราบนโยบายและ

วางแผนงานโครงการก�าหนดแนวทางการขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ร่วมกัน ประสาน

การปฏิบัติงานและขับเคลื่อนงานของกลุ่มส�านักงาน กศน.จังหวัด ทั้ง 5 จังหวัดและสถานศึกษาขึ้นตรงให้เป็น

ไปตามแผนและเป็นแนวทางเดียวกัน ติดตามและประเมินผลการด�าเนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมาย ตัวชี้วัดที่

ได้ก�าหนดไว้ในโครงการของกลุ่มส�านักงาน กศน.จังหวัด ทั้ง 5 จังหวัด และสถานศึกษาขึ้นตรง โดยจัดประชุม

ผู้บริหาร กศน.จังหวัด ผู้บริหารสถานศึกษาและผู้เกี่ยวข้องจากส่วนกลาง ณ โรงแรมอัลฟาฮัจย์ อ.หาดใหญ่ 

จ.สงขลา จ�านวน 100 คน ประชุมการด�าเนินงานนิเทศติดตามและประเมินผลโครงการ ณ ส�านักงาน กศน.

จังหวัดปัตตานี จ�านวน 30 คน 
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กลยุทธ์  2 ยกระดับคุณภาพ ส่งเสริมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาและพัฒนาอาชีพ 

ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ และเขตพื้นที่พิเศษ  

(พื้นที่สูง พื้นที่ตามแนวตะเข็บชายแดน และพื้นที่เกาะแก่ง ชายฝั่งทะเล  

ทั้งกลุ่มชนต่างเชื้อชาติ ศาสนาและวัฒนธรรม กลุ่มชนชายขอบ และแรงงานต่างด้าว)

 โครงการ บริหารจัดการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต้ (เงินอุดหนุนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้)  พัฒนาคุณภาพการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดนราธิวาส ปัตตานี ยะลา  

และ 4 อ�าเภอของจงัหวดัสงขลา คอื อ�าเภอเทพา อ�าเภอสะบ้าย้อย อ�าเภอจะนะและอ�าเภอนาทว ีโดยสนบัสนนุ

งบประมาณเพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพการศกึษาให้ครูโรงเรียนเอกชนในระบบ ได้รับเงินเพ่ิมพิเศษ

ค่าจ้างในการพัฒนาการศึกษาคนละ 2,500 บาท/เดือน จ�านวน 8,471 คน 

 โครงการ สนบัสนนุการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพ้ืนทีเ่สีย่งภยั เพือ่ส่งเสรมิ สนบัสนนุการจดัการ 

เรยีนการสอนของศนูย์การศกึษาอสิลามประจ�ามสัยดิ (ตาดกีา) ใน ๕ จงัหวดัชายแดนภาคใต้ และสถาบันศึกษาปอเนาะ

ในจังหวดัปัตตาน ียะลา และนราธวิาส และส่งเสรมิสนบัสนนุการจดัการเรยีนการสอนด้านศาสนาให้แก่โรงเรยีน

เอกชนสอนศาสนาอิสลามควบคู่วิชาสามัญ และโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอย่างเดียวในจังหวัดปัตตานี ยะลา  

และนราธิวาส โดย 1) เงินอุดหนุนศูนย์การศึกษาอิสลามประจ�ามัสยิด (ตาดีกา) ๕ จังหวัดชายแดนภาคใต ้ 

: จดัสรรเงนิอดุหนนุให้กับศนูย์การศกึษาอสิลามประจ�ามสัยดิ (ตาดีกา) ใน 5 จังหวดัชายแดนภาคใต้เป็นค่าบริหาร

จดัการเรยีนการสอนของศนูย์ ศนูย์ละ 2,000 บาท/เดือน จ�านวน 2,118 ศนูย์ และ ค่าตอบแทนครูสอนจริยธรรม

ศึกษาคนละ 3,000 บาท/เดือน จ�านวน 11,976 คน 2) เงนิอดุหนนุสถาบนัศกึษาปอเนาะ : จัดสรรเงินอุดหนุนให้

กับสถาบันศึกษาปอเนาะใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ (ยะลา ปัตตานี นราธิวาส) เป็นค่าบริหารจัดการเรียนการ

สอนของสถาบัน แห่งละ 1,000 บาท/เดือน  จ�านวน 354 แห่ง และค่าตอบแทนครูสอนจริยธรรมศึกษา (โต๊ะครู

และผูช่้วยโต๊ะคร)ู คนละ 2,000 บาท/เดอืน จ�านวน 1,009 คน 3) เงนิอดุหนนุโรงเรยีนเอกชนสอนศาสนาอสิลาม

ควบคู่วิชาสามัญส�าหรับครูผู้สอนศาสนา (ประเภทโรงเรียนในระบบ) : จัดสรรเงินอุดหนุนให้กับโรงเรียนเอกชน

สอนศาสนาอสิลามควบคูว่ชิาสามญัส�าหรับครผููส้อนศาสนา (ประเภทโรงเรยีนในระบบ) ใน 3 จงัหวดัชายแดนใต้ 

(จังหวัด ยะลา ปัตตานี นราธิวาส)  เป็นค่าตอบแทนครูสอนศาสนาคนๆ ละ 2,000 บาท/เดือน  

(แห่งละไม่เกิน 4 คน) จ�านวน 629 คน 165 แห่ง 4) เงนิอดุหนนุโรงเรยีนเอกชนสอนศาสนาอสิลามทีส่อนศาสนา 

อย่างเดยีว (ประเภทโรงเรียนนอกระบบ) : จดัสรรเงนิอดุหนนุให้กบัโรงเรยีนเอกชนสอนศาสนาอสิลามทีส่อนศาสนา 

อย่างเดยีว (ประเภทโรงเรยีนนอกระบบ) ใน 3 จงัหวดัชายแดนภาคใต้ (ยะลา ปัตตาน ีนราธวิาส) เป็นค่าตอบแทน

ครูสอนศาสนาคนละ 2,000 บาท/เดือน (แห่งละไม่เกิน 4 คน) จ�านวน 30 คน 10 แห่ง

 โครงการ พัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต ้

เพื่อลดภาระและช ่วยเหลือผู ้ปกครองในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต ้ที่มีฐานะยากจนให ้มีโอกาส 

ส่งลูกหลานเข้าถึงสถานศึกษาที่มีคุณภาพ ยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา 

และศาสนาควบคู่วิชาสามัญในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยจัดสรรเงินอุดหนุนราย

บคุคลให้แก่โรงเรยีนเอกชนประเภทสามญัศกึษา ศาสนาควบคูส่ามญัในเขตจงัหวดัปัตตาน ียะลา นราธวิาส สตลู 

และ 4 อ�าเภอของจังหวัดสงขลา (จะนะ เทพา นาทวี สะบ้าย้อย) โดยให้อัตราการอุดหนุนเพิ่มจากที่ได้รับการ

อุดหนุนเดิมในแต่ละระดับ ดังนี้ระดับก่อนประถมศึกษาและประถมศึกษา เพิ่มขึ้นร้อยละ 15 ระดับมัธยมศึกษา

ขึ้นไป เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 ของค่าใช้จ่ายรายบุคคลนักเรียนภาครัฐ จ�านวนนักเรียน 97,134 คน
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 โครงการเงนิอดุหนนุการศกึษาต่อเนือ่งทายาทผูไ้ด้รบัผลกระทบจากความไม่สงบ 3 จงัหวดัชายแดน

ภาคใต้ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนท่ีได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้มีโอกาส

ได้เรียนในระดับที่สูงขึ้นในโรงเรียนของรัฐจนจบหลักสูตรในการศึกษาแต่ละระดับ ปลูกฝังและพัฒนาความคิด

ของเด็กและเยาวชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้ตระหนักถึงความส�าคัญของการศึกษา ศีลธรรม จริยธรรม 

และแนวทางด�าเนินชีวิตอันถูกต้องตามหลักของศาสนาที่นับถือ เพื่อให้มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว

และสังคมพหุวัฒนธรรมได้ โดยอุดหนุนการศึกษาต่อเนื่องทายาทผู้ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบ 

3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ จ�านวน 7,202 คน

 โครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต ้ เพื่อให้ผู้ที่

ผ่านการอบรมมีความรู้ความเข้าใจแนวคิด ทฤษฎี หลักการต่าง ๆ ในการประเมินผลโครงการ และสามารถใช้

เคร่ืองมือทางสถติวิเิคราะห์ข้อมลูการประเมนิผลโครงการได้  ให้ผู้ทีผ่่านการพัฒนามทีกัษะในการจัดกระบวนการ

เรียนรู้แก่กลุ่มเป้าหมายอย่างเหมาะสม โดยจัดประชุมวางแผนก�าหนดหลักสูตร เนื้อหา กิจกรรม วิทยากร  

มีผู ้เข้าร่วมเป็นตัวแทนของครูอาสาสมัครประจ�าสถาบันศึกษาปอเนาะ เมื่อวันที่ 17 มกราคม 2563  

ณ ห้องประชมุสถาบนั กศน.ภาคใต้ อ�าเภอเมอืง จงัหวดัสงขลา จ�านวน 22 คน อบรมครูอาสาสมคัรประจ�าสถาบนั

ศึกษาปอเนาะในจังหวัดชายแดนใต้ หลักสูตรการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ระหว่างวันที่ 4 - 6 มีนาคม 2563 

ณ โรงแรมญัณนะตีย์ อ�าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา โดยมีผู้เข้าร่วมและผ่านการอบรม จ�านวน 387 คน

  

 โครงการจัดการศึกษาตลอดชีวิตในสถาบันศึกษาปอเนาะ เพื่อส่งเสริมทักษะอาชีพการมีงาน 

ท�าให้นักเรียนปอเนาะพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้สามารถจัดการศึกษาและจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ พัฒนาสิ่ง

แวดล้อมสถาบนัศกึษาปอเนาะ ให้เยาวชนในปอเนาะและรอบปอเนาะมคีวามรูม้ทีกัษะการเข้าสงัคมและอยูร่่วมกนั

อย่างสนัตสิขุ ส่งเสรมิสนบัสนนุใหผูเ้รยีนในสถาบนัปอเนาะเกดิการเรียนรู้ด้านสุขภาวะ โดยส่งเสริมทกัษะอาชพี

การมีงานท�า ส่งเสริมมุมเรียนรู้ต้นแบบการรักการอ่านในสถาบันศึกษาปอเนาะ 1 ปอเนาะ 1 โครงการพัฒนา

อบรมเร่ืองประวตัศิาสตร์ชาตไิทยประวตัศิาสตร์ท้องถิน่ และสถาบนัหลกัของประเทศไทย ซึง่มนีกัศกึษาปอเนาะ

ได้รับการส่งเสรมิอาชีพและมองเหน็ช่องทางการประกอบอาชพี จ�านวน 5,525 คน
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 โครงการฝึกอาชีพจังหวัดชายแดนภาคใต้ตามแนวทางโรงเรียนพระดาบส เพื่อส่งเสริมให้เยาวชน

กลุ่มเสี่ยงผู ้ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบและเยาวชนผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษาในพ้ืนท่ี  

5 จังหวัดชายแดนภาคใต้ ได้รับโอกาสทางการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพและสามารถน�าความรู้ที่ได้รับไปประกอบ

อาชีพสร้างรายได้ให้กับตนเอง ครอบครัว และชุมชน ให้เยาวชนกลุ่มเสี่ยงผู้ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ 

ความไม่สงบและเยาวชนผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษาในพื้นท่ี 5 จังหวัดชายแดนภาคใต้ มีความสมัครสมาน

สามัคคี เกิดความปรองดองสมานฉันท์ และอยู่ร่วมกันในสังคมพหุวัฒนธรรมอย่างสันติสุขภายใต้ร่มพระบารมี  

โดยเสริมสร้างทักษะชีวิต เตรียมความพร้อมศิษย์พระดาบส รุ่นท่ี 11 จัดกระบวนการเรียนรู้ฝึกทักษะอาชพี  

ระยะสัน้ และพฒันาคณุภาพชวีติ รุน่ที ่10  จัดกระบวนการเรียนรู้ฝึกทกัษะอาชีพ ระยะส้ัน และพัฒนาคณุภาพชวีติ 

รุ่นที่ 11 ส่งเสริมการเรียนรู้คู่อาชีพ เพื่อพัฒนาการเกษตรที่ยั่งยืน 

 โครงการ ลูกเสือ กศน.ชายแดนใต้ เพื่อส่งเสริมให้เยาวชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ ได้รับทักษะ 

องค์ความรู้ตามกระบวนการลูกเสือ และปลูกฝังค่านิยมความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ให้เยาวชน 

ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ มีการพัฒนาทักษะชีวิต การรู้จักสิทธิและหน้าที่ และการสร้างจิตสาธารณะ บ�าเพ็ญ

ประโยชน์และจิตอาสาในรูปแบบกิจการลูกเสือ กศน. ในจังหวัดชายแดนภาคใต้  ส่งเสริมให้เยาวชนในจังหวัด

ชายแดนภาคใต้ ได้รับการศึกษาและพัฒนาการเรียนรู้คุณลักษณะ และทักษะที่จ�าเป็นอย่างรอบด้านให้ทัน 

กับการเปลี่ยนแปลง โดยเน้นทักษะชีวิต โดยด�าเนินกิจกรรมค่าย ลูกเสือ กศน. ชายแดนใต้ ระดับสถานศึกษา 

กิจกรรมลูกเสอื กศน. ชายแดนใต้ ระดบักลุม่จงัหวดัชายแดนใต้ ซึง่ด�าเนนิกิจกรรมค่าย ลกูเสอื กศน. ชายแดนใต้ 

ระดับสถานศึกษา ในพื้นที ่จังหวัดนราธิวาส จ�านวน 55 คน
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กลยุทธ์ 3 เสรมิสร้างกลไกการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด หรอืภยัคกุคาม  

ในรูปแบบใหม่ท่ีส่งผลกระทบต่อความมัน่คง

 โครงการประชุมเชิงปฏบัิตกิารเพือ่ยกระดับความเข้มแข็งการด�าเนินงาน โครงการ TO BE NUMBER 

ONE ในสถานศกึษา ปี 2563 การขบัเคลือ่นการด�าเนนิงานตามโครงการรณรงค์ป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพ

ติด (TO BE NUMBER ONE) กระทรวงศึกษาธิการมีภารกิจและกิจกรรมที่ส�าคัญ  ที่จะต้องด�าเนินการในการจัด

ให้มีการประกวดชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับจังหวัดและระดับเขตในกรุงเทพมหานคร  

โดยอบรมให้ความรู ้ความเข้าใจในกระบวนการด�าเนนิงานกจิกรรมส�าคญัในขับเคล่ือนโครงการ TO BE NUMBER  

ONE ในสถานศึกษา เพื่อพัฒนาครู/อาจารย์ เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบงานโครงการ TO BE NUMBER ONE  

ไปสูค่วามเข้มแขง็ มมีาตรฐาน และเกดินวตักรรมใหม่ๆทีเ่ป็นประโยชน์ต่อการป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพตดิ 

ในสถานศึกษา โดยด�าเนินงานโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

ในสถานศกึษา ทีต้่องการยกระดับมาตรฐานการด�าเนนิงานไปสูค่วามเข้มแขง็(ต้นแบบเงนิ ทอง เพชร) ในสถานศกึษา 

ระดับมัธยมศึกษา อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา ท้ังของรัฐและเอกชนท่ัวประเทศ 77 จังหวัด ๆ ละ 2 คน 

รวม 154 คน และเจ้าหน้าที่วิทยากร จ�านวน 6 คน รวม 160 คน ระหว่างวันที่ 3 – 5 กุมภาพันธ์ 2563  

ณ จังหวัดอุดรธานี และศึกษาดูงานโรงเรียนศรีบุญเรืองวิทยาคาร จังหวัดหนองบัวล�าภู 

    

โครงการกฬีา กศน. สายสมัพนัธ์ชายแดนใต้ เพือ่เสรมิสร้างความสามคัค ีรูแ้พ้ รูช้นะ รูอ้ภัยในหมูค่ณะ 

และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์กับเยาวชนนอกระบบชายแดนใต้ เพื่อพัฒนาทักษะด้านกีฬา โดยจดักจิกรรม

แข่งขนักฬีา กศน. สายสมัพนัธ์ชายแดนใต้ระดบัอ�าเภอ 3 อ�าเภอ ในจังหวดันราธวิาส มผู้ีเข้าร่วมกจิกรรม จ�านวน 220 คน 
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พัฒนากำ�ลังคน กำารวิจัย
 เพื่อสร้างความสามารถ
ในกำารแข่งขันของประเทศ

ยุทธศาสตร์ที่ 2
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนากำ�ลังคน กำารวิจัย เพื่อสร้าง
ความสามารถในกำารแข่งขันของประเทศ

เป้าประสงค ์ ผู้เรียน ข้าราชการ ครู บุคลากรทางการศึกษา มีสมรรถนะและความสามารถที่สนองความ

ต้องการของตลาดแรงงานและการแข่งขันของประเทศ

กลยุทธ์ 1. เสริมสร้างทักษะก�าลังแรงงานที่มีศักยภาพตรงกับความต้องการของตลาดแรงงานในพื้นที่และ
ภูมิภาค (อาทิเกษตรกรรม อุตสาหกรรม ท่องเที่ยว โครงสร้างพื้นฐาน ผู้ประกอบการยุคใหม่)

 โครงการความร่วมมือกับต่างประเทศด้านการพัฒนาส่งเสริมและเผยแพร่เกษตรธรรมชาต ิ
เพื่อพัฒนาบุคลากรกลุ่มศูนย์ฝึกและพัฒนาอาชีพฯ/ศูนย์วิทยาศาสตร์เพ่ือการศึกษา และศูนย์การศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอ�าเภอ ให้มีความรู้ความเข้าใจและมีทักษะด้านเกษตรธรรมชาติและด้านวิถี
สุขภาพแบบองค์รวม ร่วมกันเผยแพร่ความรู้ด้านเกษตรธรรมชาติและวิถีสุขภาพแบบองค์รวม ให้แก่ผูบ้รหิาร 
คร ูนกัศึกษา เกษตรกรและประชาชน ได้เรยีนรูเ้ข้าใจและตระหนกัถงึความส�าคญัโดยมุง่หวงัให้แนวคิดเร่ืองเกษตร
ธรรมชาตแิละวถีิสขุภาพแบบองค์รวมสูก่ารด�าเนนิชวีติของเกษตรกรและประชาชน ด้วยการจัดกิจกรรมการเรียน
รู้ที่หลากหลายรูปแบบ ร่วมกันศึกษาวิจัย พัฒนาเกษตรธรรมชาติและวิถีสุขภาพแบบองค์รวมที่สอดคล้องกับ
บริบท ภูมิสังคมและวัฒนธรรมไทย และเผยแพร่องค์ความรู้ด้านเกษตรธรรมชาติ  เช่น งานวิจัย ต�ารา เอกสาร
ทางวชิาการในลักษณะนทิรรศการสือ่เทคโนโลย ีและสือ่ในลกัษณะอ่ืนๆ พฒันาบคุลากรให้เป็นนักส่งเสรมิเกษตร
ธรรมชาติ วิทยากรเกษตรธรรมชาติและวิทยากรวิถีสุขภาพแบบองค์รวม ส่งเสริมสนับสนุนการด�าเนินงาน โดย
จัดให้มีการเยี่ยมเยือน แลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างผู้บริหาร ผู้เชี่ยวชาญ และนักวิชาการ เพื่อให้เกิดความ
เข้าใจอันดแีละความยัง่ยนื โดยประเมนิคดัเลอืกบคุคลเข้ารบัการอบรมหลกัสตูรเกษตรธรรมชาตริะดบัสงูในต่าง
ประเทศ ประจ�าปีงบประมาณ 2563  คณะกรรมการประเมนิเพือ่คดัเลอืกบคุคลเข้ารบัการอบรมเกษตรธรรมชาติ
ระดับสูง (ระดับพื้นที่) ได้ท�าการประเมินพื้นที่ของ กศน.อ�าเภอหนองใหญ่ สังกัด กศน. จังหวัดชลบุรี ประเมิน
พื้นที่ของ กศน.อ�าเภอสระโบสถ์  สังกัด กศน. จังหวัดลพบุรี ผลการประเมินเพื่อคัดเลือกบุคคลเข้ารับการอบรม
เกษตรธรรมชาติระดับสูง (ระดับพื้นที่) ได้แก่ กศน.อ�าเภอหนองใหญ่ สังกัด กศน. จังหวัดชลบุรี 
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 โครงการศูนย์ดิจิทัลชุมชน เพือ่อบรมวทิยากรแกนน�าด้านดิจทิลั (คร ูก.) ให้ทราบถงึเทคนคิต่าง ๆ  ในการ

ขายของออนไลน์ การสร้างมลูค่าเพิม่ให้กับสินค้าและบริการของชุมชน อบรมประชาชนให้มีความตระหนักรู้ด้าน

ดจิิทลัและใช้ประเทคโนโลยดิีจทิลัเป็นช่องทางเผยแพร่และจ�าหน่ายผลติภณัฑ์ของตนเองและชุมชน โดยด�าเนนิ

การจดัสรรงบประมาณให้กับ ส�านกังาน กศน.จงัหวดัทัว่ประเทศ ด�าเนนิการจดัอบรมวทิยากรแกนน�าด้านดิจทิลั 

ระดับจังหวัด (ครู ก.) จ�านวน 4 รุ่น มีผู้เข้ารับการอบรม จ�านวน 156 คน อบรมให้แก่กลุ่มเป้าหมายประชาชน

ในพื้นที่ กศน.ต�าบล 7,424 ต�าบล โดยมีประชาชนผ่านการอบรม จ�านวน 42,806 คน

    

                

กลยุทธ์ 2. เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้เพื่อยกระดับทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศ

 โครงการ JENESYS 2019 หวัข้อ “Japanese Language and Culture” ณ ประเทศญ่ีปุน่  เพื่อ

เยาวชนที่เข้าร่วมโครงการได้มีความรู้ความเข้าใจพื้นฐานเกี่ยวกับประเทศญี่ปุ่น และตระหนักถึงความส�าคัญใน

การเป็นตัวแทนประเทศไทย ตลอดจนแสดงออกในทางที่เหมาะสมในการกระชับความสัมพันธ์และความเข้าใจ

อันดีระหว่างเยาวชนไทยและญี่ปุ่น มีการประชุมหารือของผู้เข้าร่วมโครงการเกี่ยวกับการเตรียมการแสดงทาง

วัฒนธรรมเพื่อน�าไปแสดงที่ประเทศญ่ีปุ่น ในส่วนสาระส�าคัญของโครงการฯ ณ ประเทศญี่ปุ่น โดยนกัเรียน

เพือ่เข้าร่วมโครงการฯ จ�านวน 16 คน สถานเอกอคัรราชทตูญีปุ่น่ประจ�าประเทศไทย เป็นผู้คัดเลือกเอง จ�านวน 1 

คน และเจ้าหน้าที่ผู้ดูแลจากกระทรวงศึกษาธิการ จ�านวน 1 คน รวมจ�านวน 18 คน เข้าร่วมโครงการเพื่อแลก

เปลี่ยนเรียนรู้ด้านภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น ณ กรุงโตเกียว และจังหวัดมิเอะ ประเทศญี่ปุ่น รวมระยะเวลา 9 

วนั เยาวชนผูเ้ข้าร่วมโครงการได้เข้ารบัการปฐมนเิทศ และได้เข้ารับฟังการบรรยายเร่ืองท่าทีทางการทูต จากอดตี

เอกอัครราชทูตญี่ปุ่นประจ�าประเทศไทย และได้เดินทางไปเยี่ยมชมแหล่งเรียนรู้ที่ส�าคัญต่างๆ อาทิ พิพิธภัณฑ์

เอโดะ โรงงานทาคาทานะของบริษัท เด็นโซ่ คอร์ปอเรชั่น พิพิธภัณฑ์อนุสรณ์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยีโตโย

ต้า โรงเรยีนมธัยมปลายมเิอะ เป็นต้น หลงัจากนัน้ คณะนกัเรยีนไทยได้เดนิทางไปเข้าร่วมพธิต้ีอนรับและเข้าร่วม

กิจกรรมโฮมสเตย์ ซึ่งเป็นโอกาสอันดีที่เยาวชนไทยได้ทดลองใช้ชีวิตกับครอบครัวอาสาสมัครชาวญี่ปุ่น เพื่อฝึก

ทักษะภาษาญี่ปุ่นและแลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรมระหว่างกัน 
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กลยุทธ์ 3. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมทางการศึกษา

 โครงการการใช้เทคนิค Active Learning ในการพัฒนาสมรรถนะครูประจ�าการกลุ่มสาระวิชา

คณิตศาสตร์ระดับประถมศึกษาในสถานศึกษา สังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานใน

ศตวรรษที่ 21  เพื่อศึกษาการใช้เทคนิค Active Learning ในการพัฒนาสมรรถนะครูประจ�าการกลุ่มสาระวิชา

คณิตศาสตร์ระดับประถมศึกษาในศตวรรษที่ 21  เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ของการฝึกอบรมตามหลักสูตรการ

พัฒนาสมรรถนะครูประจ�าการกลุ่มสาระวิชาคณิตศาสตร์ระดับประถมศึกษาในสถานศึกษา สังกัด ส�านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานในศตวรรษที่ 21 ก่อนฝึกอบรมและหลังฝึกอบรมของผู้อบรมที่ได้รับการ

จดัการเรยีนรูด้้วยเทคนคิ Active Learning ศกึษาข้อมลูพ้ืนฐานเกีย่วกบัการก�าหนดกรอบ แนวทางการพัฒนา/

ฝึกอบรมโดยใช้เทคนิคการเรียนรู้ Active Learning เพื่อวางแผนการด�าเนินงานตามโครงการ จัดประชุมปฏิบัติ

การผู้ทรงคุณวุฒิ/ผู้เชี่ยวชาญ และคณะท�างานเพื่อวางแผน และการก�าหนดกรอบแนวทางการด�าเนินงาน

      



พัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ให้มีคุณภาพ

ยุทธศาสตร์ที่ 3
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้าง 
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ

เป้าประสงค ์ ผู้เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและมีทักษะที่จ�าเป็นสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง ใน

ศตวรรษที่ 21

กลยุทธ์ 1. พฒันาหลกัสตูร เนือ้หาสาระ สือ่และนวัตกรรม กระบวนการจัดการเรียนรู้  
การวัด ประเมินผล ให้สอดคล้องกับสังคมการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21

        

โครงการ พัฒนาเด็กปฐมวยัแบบบรูณาการสูม่าตรฐานการศกึษาแห่งชาติ  เพ่ือส่งเสริม สนบัสนนุให้เด็ก

ปฐมวยัทกุคนได้รบัการดแูลและพฒันาในการจดัศกึษาปฐมวยัอย่างทัว่ถงึ และมพีฒันาการสมวยั ส่งเสริม สนับสนุน 

และพฒันาสถานศกึษา/สถานพฒันาเดก็ปฐมวยัให้มคีณุภาพตามมาตรฐานสถานพฒันาเดก็ปฐมวยัแห่งชาติ และ

บูรณาการการท�างานร่วมกันระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพื้นที่  

โครงการประชุมทางวิชาการเพื่อน�าเสนอผลงานและนวัตกรรมทางวิชาการของผู้บริหาร ครู และ 

บุคลากรทางการศึกษา เป็นเวทใีนการเผยแพร่ผลงานและนวตักรรมทางวชิาการของผูบ้รหิาร คร ูและบคุลากร

ทางการศึกษา ตลอดจนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านวิชาการอันจะน�าไปสู่การสร้างเครือข่ายความร่วมมือทาง

วิชาการ เพื่อให้เกิดการพัฒนาผลงานและนวัตกรรมทางวิชาการที่เข้มแข็งและเป็นเวทีในการเผยแพร่ผลงาน 

นวัตกรรมทางวิชาการและแลกเปลี่ยนประสบการณ์ทางวิชาการร่วมกัน แลกเปลี่ยนประสบการณ์และการ

พัฒนาการน�าเสนอผลงานและนวัตกรรมทางวิชาการอันจะน�าไปสู่เวทีการประชุมวิชาการระดับประเทศ มีการ

ประชมุปฏิบตักิารเพือ่ก�าหนดขอบข่าย และจดัท�าเกณฑ์มาตรฐานเพือ่คดัเลอืกผลงานและนวตักรรมทางวชิาการ 

วันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2563
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กลยุทธ์ที่  2. ส่งเสริมและบูรณาการการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียน 

มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ และความเป็นพลเมือง

        โครงการ การจัดกิจกรรมรายสัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนาเนื่องในวันมาฆบูชา พุทธศักราช 2563 เพื่อ

ด�าเนินงานตามนโยบายและแนวทางการบรูณการร่วมกนัของหน่วยงานในการส่งเสรมิความเป็นไทยด้วยการน�า

ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม  ให้ด�ารงคงอยู่สืบไป ส่งเสริมให้พุทธศาสนิกชนเข้าวัดปฏิบัติธรรม น้อมน�าหลักธรรม

ค�าสอนมาประพฤตปิฏิบัติในวถีิชวีติด้วยกิจกรรมทางพระพทุธศาสนา โดยจัดกจิกรรมสวดมนต์/เวียนเทยีน  เพือ่

ส่งเสริมพระพุทธศาสนา  เนื่องในเทศกาลวันมาฆบูชา  พุทธศักราช 2563  ณ วัดเบญจมบพติรสถติมหาสมีา

ราม   เขตดสุติ   กรงุเทพมหานคร     

        โครงการ ขับเคลื่อนงานด้านสถานศึกษาพอเพียงและศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอ

เพยีงด้านการศกึษา ปีงบประมาณ 2563 เพ่ือตรวจสอบ  คดักรอง และสรปุข้อมลูประกอบการประเมนิศนูย์การ

เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้านการศึกษา  ณ ห้องประชุมประทีป  เอี่ยมศิริ ชั้น 3  อาคาร

เสมารักษ์ ส�านักส่งเสริมกิจการการศึกษากระทรวงศึกษาธิการ   

  

 โครงการ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา  เพ่ือส่งเสริมให้ผู้มส่ีวนเกีย่วข้องมคีวามรู้ความ
เข้าใจในกระบวนการประเมนิโรงเรยีนคณุธรรม ส่งเสรมิให้นกัเรยีนได้รบัการปลกูฝังด้าน คณุธรรม จรยิธรรม จติ
อาสา และคณุลกัษณะทีพ่งึประสงค์ โดย 1) น�าลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ของโรงเรียนเอกชน จ�านวน 200 คน 
เข้าร่วมกจิกรรมจติอาสา เนือ่งในวนัคล้ายวนัพระราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระปรมนิทรมหาภมูพิลอดุลยเดช 
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(5 ธันวาคม 2562) โดยการท�าความสะอาดบริเวณกระทรวงศึกษาธิการ ท�าให้รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
รูจ้กัการ ท�างานเป็นหมูค่ณะ ช่วยเหลอืผูอ้ืน่ เกดิทักษะในการท�างานร่วมกนั ก่อให้เกดิความรักและความ สามคัคี 
หากท�าอย่างสม�่าเสมอ ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาดจะเกิดความตระหนัก มีจิตส�านึกในพฤติกรรมจิตอาสา รู้จัก 
การเสยีสละเวลา และแรงงานท�างานเพือ่ส่วนรวมมคีวามรับผดิชอบ มรีะเบยีบวนิยัในการดแูลรกัษาความสะอาด 
2) น�าเนตรนาร ีของโรงเรยีนเอกชน จ�านวน 500 คน เข้าร่วมกจิกรรมเนือ่งในวนัคล้ายวนัสถาปนายวุกาชาด ประจ�า
ปี 2563 วันที่ 27 มกราคม 2563 ณ สนามกีฬาศุภชลาศัย สนามกีฬาแห่งชาติ เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร มี
โรงเรียนเอกชนเข้าร่วมจ�านวน 2 โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนศิริรักษ์วิทยา จ�านวน 250 คน โรงเรียนสตรีบูรณวิทย์ 
จ�านวน 250 คน รวม 500 คน

 โครงการส่งเสริมการจัดงานวันคล้ายวันสถาปนายุวกาชาดไทย  เพื่อพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคม
แห่งการเรียนรู้ และคุณธรรม จริยธรรม รู้รักสามัคคี และร่วมมือ ผนึกก�าลังมุ่งสู่การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งสอดรับกับกิจกรรมยุวกาชาดที่เป็นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนกิจกรรม
หนึ่ง ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของสังคมไทยและความ
มจีติส�านกึในการท�าประโยชน์ให้แก่สงัคม ซึง่กจิกรรมยวุกาชาดยงัเน้นในเร่ืองของทักษะและกระบวนในรูปของ
ระบบหน่วย กลุ่ม หมู่ เพ่ือให้มีความรู้ ความเข้าใจ และเกิดทักษะเกี่ยวกับปฏิบัติตามหลักการกาชาดและยุว
กาชาด ซึ่งด�าเนินการโอนจัดสรรงบประมาณให้กับ ส�านักงานศึกษาธิการจังหวัด จ�านวน 77 จังหวัด โดยมเีจ้า
หน้าที่และผู้บังคับบัญชายุวกาชาด สมาชิกยุวกาชาด อาสายุวกาชาดเข้าร่วมงานวันคล้ายวันสถาปนายุวกาชาด
ไทย รวมทั้งสิ้นจ�านวน 44,471 คน  

 โครงการจัดงานวนัคล้ายวนัสถาปนายวุกาชาดไทย ประจ�าปี  256๓ เพ่ือให้สมาชกิยวุกาชาด  มคีวาม
รู้ ความเข้าใจ และตระหนกัในคณุค่า และความส�าคญัของการเป็นสมาชกิยวุกาชาด และเจ้าหน้าที ่ผูบ้งัคบับญัชา 
สมาชิก และบุคลากรทางด้านยุวกาชาดทั้งในส่วนกลางและ ส่วนภูมิภาค มีโอกาสปฏิบัติกิจกรรม และแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ซึ่งกันและกัน ระหว่างวันที่ 26 – 27 มกราคม 2563 ณ สนามศุภชลาศัย สนามกีฬาแห่งชาติ เขต
ปทุมวัน กรุงเทพมหานคร มีเจ้าหน้าที่  ผู้บังคับบัญชายุวกาชาด  สมาชิกยุวกาชาด  กรรมการ  ประชาชน  และ
ผู้เกี่ยวข้อง  เข้าร่วมกิจกรรมและชมงาน  10,099  คน

 โครงการสนบัสนนุการจดัการฝึกอบรมยวุกาชาด บคุลากรของยวุกาชาดทีเ่ป็นเจ้าหน้าทีแ่ละผูบ้งัคบั

บัญชายุวกาชาด  ซึ่งต้องมีความรู้ ความเข้าใจและมีทักษะเป็นอย่างดี จึงจะด�าเนินกิจกรรมยุวกาชาดได้อย่างมี

ประสทิธภิาพเกดิประโยชน์สงูสดุต่อสมาชิกยวุกาชาด ประกอบกับกจิกรรมยวุกาชาดเป็นกจิกรรมทีส่ถานศกึษา

ทัง้ในส่วนกลางและส่วนภมูภิาคร่วมกนัด�าเนนิการเป็นเครอืข่าย การด�าเนนิโครงการสนบัสนนุการจดัฝึกอบรมยวุ

กาชาด ในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค โดยสนับสนุนการจัดอบรมสมาชิกยุวกาชาด เจ้าหน้าที่และผู้บังคับบัญชา

ยุวกาชาด ให้กับส�านักงานศึกษาธิการจังหวัด จ�านวน  12 รุ่น รวม 735 คน
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 โครงการส่งเสริมศักยภาพการตรวจติดตามความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา เพื่อเฝ้าระวัง

สถานการณ์ปัญหาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา  ผ่านการรับแจ้งเหตุจากสายด่วน  ๑๕๗๙  พร้อมทั้ง

ด�าเนนิการแก้ไข ศกึษา วเิคราะห์ ตดิตามและประเมนิผลการปฏิบติังานการส่งเสริมความประพฤตินกัเรียนและ

นักศึกษาของเครือข่ายศูนย์เสมารักษ์ส�านักงานศึกษาธิการจังหวัด โดยการเฝ้าระวังปัญหาความประพฤติของ

นักเรียนและนักศึกษา โดยศูนย์เสมารักษ์ส�านักงานศึกษาธิการจังหวัด  จ�านวน  ๔๐๐  ครั้ง โดยจัดสรรเงินงบ

ประมาณให้ส�านักงานศึกษาธิการจังหวัดด�าเนินการการเฝ้าระวังปัญหาและสถานการณ์ความประพฤตินักเรียน

และนักศึกษาในพื้นที่จังหวัด

 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการด�าเนินงานของคณะกรรมการส่งเสริมความประพฤตินักเรียและ

นักศึกษาจังหวัด/กรุงเทพมหานคร และศูนย์เสมารักษ์ส�านักงานศึกษาธิการจังหวัด ขึ้น เพื่อสร้างระบบและ

กลไกทีช่ดัเจนถกูต้องและเหมาะสมในการขบัเคล่ือนการบริหารงานเครือข่ายการส่งเสริมความประพฤตินกัเรยีน

และนกัศึกษาจงัหวดั สามารถบูรณาการและขบัเคลือ่นการส่งเสรมิความประพฤตนิกัเรยีนนกัศึกษาได้อย่างเป็น

ระบบมกีลไกและเอกภาพในการด�าเนนิการทัง้ส่วนกลางและส่วนภมิูภาค โดยจัดสรรเงินงบประมาณให้ส�านกังาน

ศกึษาธกิารจงัหวดัด�าเนนิการจดัประชมุคณะกรรมการส่งเสรมิความประพฤตนิกัเรยีนและนกัศกึษาจงัหวดั  คณะ

กรรมการการส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษากรุงเทพมหานคร เจ้าหน้าที่ศูนย์เสมารักษ์ส�านักงาน

ศึกษาธิการจังหวัด และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง  จ�านวน ๗๗ จังหวัด ๆ ละ ๕๐ คน รวมทั้งสิ้น  ๓,๘๕๐  คน มี

จังหวัดที่จัดประชุม ไตรมาส ๑ จ�านวน ๒๑๕ คน ไตรมาส ๒ จ�านวน ๑๒๐ คน
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โครงการขับเคลื่อนการส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา เพ่ือจัดท�ากลไกระบบการ

ขับเคล่ือนศูนย์เสมารักษ์ส�านักงานศึกษาธิการจังหวัด ชี้แจงท�าความเข้าใจการบริหารจัดการการด�าเนินงาน

ของศูนย์เสมารักษ์ส�านักงานศึกษาธิการจังหวัด โดยจัดประชุมส�านักงานศึกษาธิการจังหวัด และผู้รับผิดชอบ

เกี่ยวกับงานการส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา และผู้ที่เกี่ยวข้อง จ�านวน 90 คน ระหว่างวันที่  

12 - 13 ธันวาคม  2562  

 โครงการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และปลูกฝังแนวทางการจัดการความขัดแย้งโดยแนวทาง

สันติวิธี เพื่อส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และปลูกฝังแนวทางการจัดการความขัดแย้งโดยแนวทางสันติวิธี ให้กับ

ส�านักงานศึกษาธิการจังหวัด 25 จังหวัด (กรุงเทพมหานคร สระแก้ว สระบุรี จันทบุรี อ่างทอง ลพบุรี ชัยนาท 

พิจิตร อุตรดิตถ์ พิษณุโลก น่าน แพร่ เชียงใหม่ แม่ฮ่องสอน สกลนคร อ�านาจเจริญ นครพนม มุกดาหาร 

หนองบัวล�าภู อุดรธานี ร้อยเอ็ด หนองคาย ปัตตานี ยะลา และนราธิวาส)  จ�านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 2,250 คน 

(นักเรียน  70 คน คณะครู/วิทยากร/กรรมการ จ�านวน 20 คน/จังหวัด) มีการประชุมเชิงปฏิบัติการปรับปรุง

คู่มือการจัดโครงการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และปลูกฝังแนวทางการจัดการความขัดแย้งโดยแนวทางสันติ

วิธี ระหว่างวันที่ 24 - 25   กุมภาพันธ์  2563 

โครงการการประชมุสรปุผลการด�าเนนิงานโครงการงานชุมนุมลกูเสอืโลก คร้ังที ่๒๔ ณ สหรัฐอเมริกา 

(24th World Scout Jamboree 2019) เพื่อประโยชน์ในการปรับปรุงแก้ไขแนวทางและกระบวนการด�าเนิน

งานโครงการ ไม่ว่าจะเป็นกระบวนการสอบคัดเลือกคณะผู้แทนลูกเสือไทย (สอบข้อเขียน สอบสัมภาษณ์ และ

สอบภาคปฏิบัติ) กระบวนการฝึกอบรมเตรียมความพร้อมลูกเสือ เนตรนารีก่อนเดินทางไปเข้าร่วมงานชุมนุมฯ  

การเดินทางไปเข้าร่วมงานชุมนุมฯ ในต่างประเทศ รวมถึงการน�าประโยชน์ท่ีได้รับจากการไปร่วมงานชุมนุมฯ 

ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ�าวัน หรือไปพัฒนากระบวนการเรียนการสอน/การท�ากิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา 

เพื่อให้ข้าราชการและบุคลากรทางการลูกเสือ วิทยากร เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง และลูกเสือ เนตรนารีที่เป็นคณะ

ผู้แทนลูกเสือไทยได้ร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การให้ค�าแนะน�า และข้อเสนอแนะที่จะเป็นประโยชน์ในการ

ปรับปรุงแก้ไขกระบวนการด�าเนินงานดังกล่าว และพัฒนากระบวนการด�าเนินงานโครงการให้มีประสิทธิภาพ

และประสทิธผิลต่อไป โดยจัดประชมุระดมสมองประเดน็การสอบคดัเลอืกคณะผูแ้ทนลกูเสอืไทย (สอบข้อเขยีน 

สอบสัมภาษณ์ และสอบภาคปฏิบัติ)  การฝึกอบรมเตรียมความพร้อมก่อนเดินทางไปเข้าร่วมงานชุมนุมฯ การ

เดินทางไปเข้าร่วมงานชุมนุมฯ  และกิจกรรมเชื่อมความสัมพันธ์ ผู้เข้าร่วมประชุม ลูกเสือ เนตรนารี ทั่วประเทศ 

และผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ระหว่างวันที่ 23 - 24 ธันวาคม 2562 จ�านวน 60 คน
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 โครงการประชุมสรุปผลโครงการนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา เพ่ือรวบรวมข้อมูลใน
การจดักจิกรรมการนเิทศการจดักิจกรรมลกูเสือในสถานศกึษาของส�านกังานศกึษาธกิารจังหวดั รวบรวมปัญหา 
อุปสรรคและข้อเสนอแนะเพื่อใช้เป็นแนวทางในการจัดโครงการนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษาใน
ปีต่อไป โดยจัดประชุมวันที่ 24 – 25 กุมภาพันธ์ 2563 มีผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วยผู้แทนจากส�านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด 4 ภาค



รายงานประจำ�ปี 2563 (รอบ 6 เดือน) สำ�นักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ8

 โครงการ  จัดกิจกรรมงาน “วันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า” เพื่อให้ผู้บริหาร บุคลากรกระทรวง
ศึกษาธิการ ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ลูกเสือ และเนตรนารี ได้น้อมร�าลึกถึงวันคล้ายวันสวรรคตของพระบาท
สมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว ถวายเป็นราชสักการะแก่องค์พระผู้พระราชทานก�าเนิดลูกเสือไทย ในวันที่ 25 
พฤศจกิายน 2562 I บรเิวณด้านหน้าองค์พระบรมราชานสุาวรีย์ รัชกาลที ่6 กระทรวงศกึษาธกิาร มผู้ีบริหาร บคุลากร
กระทรวงศกึษาธกิาร ผูบั้งคบับัญชาลกูเสอื ลกูเสอื และเนตรนาร ีและคณะกรรมการฯ  ร่วมงาน จ�านวน 940 คน 

    

 โครงการส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมลูกเสือทักษะชีวิตในสถานศึกษา (ต่อเนื่องในปีงบประมาณ 

2563 จากงบประมาณ พ.ศ. 2562) เพือ่ขบัเคล่ือนกจิกรรมลูกเสือทักษะชวีติในส�านกังานศกึษาธกิารจงัหวดัท่ัว

ประเทศ ขบัเคลือ่นกจิกรรมลกูเสอืทกัษะชวิีต 4 ประเภท ให้สถานศกึษาใช้กระบวนการลูกเสือส่งเสริมคณุธรรม 

จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมของชาติในสถานศึกษา โดยจัดประชุมเชิงปฏิบัติการสร้าง

ความเข้าใจและการรับรู้คู่มือส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมลูกเสือทักษะชีวิตในสถานศึกษาในส่วนภูมิภาค 4 ภาค 

ระหว่างวันที่ 17 – 18 ตุลาคม 2562 จังหวัดเชียงใหม่ ระหว่างวันที่ 31 ตุลาคม – 1 พฤศจิกายน 2562 จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา ระหว่างวันที่ 7 – 8 พฤศจิกายน 2562 จังหวัดนครศรีธรรมราช และระหว่างวันที่ 14 – 15 

พฤศจิกายน 2562 จังหวัดอุดรธานี 
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 โครงการออกก�าลงักายท้าทายสมอง ครอบครัวสขุสนัต์สมานฉนัท์สงัคมไทย เพือ่ส่งเสรมิและพฒันา
ให้ครูผู้สอนที่เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ ความเข้าใจในวิธีการออกก�าลังกายที่ถูกต้องและเหมาะสม สามารถ
ถ่ายทอดความรู้ ทักษะและประสบการณ์ให้กับนักเรียน นักศึกษา ได้มีความรู้และความเข้าใจในการออกก�าลัง
กาย ฝึกฝนร่างกาย ความคิด สติปัญญาและอารมณ์ ช่วยพัฒนาการท�างานของสมองให้สามารถท�างานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพตลอดระยะเวลาการด�ารงชีวิต ส่งผลให้ตนเองและครอบครัวมีความสุขและสืบทอดความสุข
จากครอบครัวสู่ชุมชนและสังคมไทยให้มีความสมานฉันท์ต่อไป โดยด�าเนินการจัดกจิกรรมโครงการออกก�าลงั
กายท้าทายสมอง ครอบครวัสุขสนัต์สมานฉนัท์สังคมไทย รุ่นท่ี 1  ระหว่างวนัท่ี 14 – 16 กุมภาพันธ์ 2563 ณ 
มหาวทิยาลยัการกฬีาแห่งชาต ิวทิยาเขตสพุรรณบรุ ีต�าบลร้ัวใหญ่ อ�าเภอเมอืงสพุรรณบรีุ จงัหวดัสพุรรณบรุ ีโดย
จัดการฝึกอบรมแก่ครู/บุคลากรทางการศึกษาจากโรงเรียนในสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สุพรรณบุรี เขต 1 เขต 2 และเขต 3 และโรงเรียนในสังกัดส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน รวม
ทั้งสิ้นจ�านวน 102 คน

   

  

 โครงการเปิดโลกทศัน์สร้างเสริมและพัฒนาสมรรถนะยวุกาชาดดีเด่นโล่พระราชทานฯ ประจ�าปี 2563 
เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ สร้างขวัญและก�าลังใจส�าหรับผู้มีผลงานดีเด่นเป็นที่ประจักษ์และเป็นแบบอย่างที่ดี 
ปลูกจิตส�านึกให้เด็กและเยาวชนเป็นพลเมืองที่ดีต่อไป โดยการประชาสัมพันธ์และส่งผลงาน ระหว่างเดือน
กุมภาพันธ์ – 15 กรกฎาคม 2563 และพิจารณากลั่นกรองการคัดเลือกเป็นยุวกาชาดดีเด่นโล่พระราชทานฯ 
จ�านวน 38 คน เพื่อรับโล่พระราชทานของพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรม
ราชกุมารี  อุปนายิกาผู้อ�านวยการสภากาชาดไทย  ในพิธีสวนสนามและปฏิญาณตนของยุวกาชาด เนื่องในวัน
คล้ายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจ�าปี 2564  ในวันที่  27 มกราคม 2564

 โครงการพิจารณาหลักเกณฑ์ยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวง

ศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงหลักเกณฑ์) เพ่ือปรับปรุงหลักเกณฑ์การพิจารณาผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนา
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กิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการให้สมบูรณ์และเป็นมาตรฐาน น�าไปใช้เป็นแนวปฏิบัติในการพิจารณา

คัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นฯ  เพื่อปรับปรุงและพัฒนาหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นฯ จ�านวน 

3 ประเภท ให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน โดยการแบ่งกลุ่มออกเป็น 3 ประเภท และให้คณะกรรมการพิจารณา

ปรบัปรงุหลกัเกณฑ์ตามประเภทนัน้ๆ และน�าเสนอในทีป่ระขมุเพือ่เป็นมติทีป่ระชมุอกีครัง้หนึง่ โดยประชมุคณะ

กรรมการ จ�านวน 27 คน ระหว่างวันที่ 12 – 15  กุมภาพันธ์ 2563  จังหวัดนครนายก

 โครงการประชุมจัดท�าระเบียบคณะกรรมการบริหารยุวกาชาด ว่าด้วย หลักเกณฑ์การคัดเลือกยุว
กาชาดดเีด่นโล่พระราชทานฯ พ.ศ. .... และปรับปรุงเกณฑ์การประเมนิผลการให้คะแนน เพ่ือให้การด�าเนนิการ
คัดเลือกยุวกาชาดดีเด่นโล่พระราชทานฯ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เพื่อให้สอดรับกับการพระบรมราชโองการ 
และข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง โดยจัดการประชุมเพื่อจัดท�าระเบียบคณะกรรมการบริหารยุวกาชาด ว่าด้วย หลัก
เกณฑ์การคัดเลือกยุวกาชาดดีเด่นโล่พระราชทานฯ พ.ศ. .... และปรับปรุงเกณฑ์การประเมินผลการให้คะแนน 
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๒  ณ ศูนย์พัฒนาบุคลากรทางการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจกรรม
เยาวชน “ผิน แจ่มวิชาสอน” เขตบางแค กรุงเทพมหานคร  มีผู้เข้าร่วมประชุม จ�านวน ๔๖ คน

 โครงการประชมุสรปุผลการจัดงานชมุนุมยวุกาชาดทัว่ประเทศ เฉลิมพระเกียรติเนือ่งในโอกาสมหามงคล

พระราชพธิบีรมราชาภิเษก เพื่อให้มีแนวทางการจัดงานชุมนุมยุวกาชาดที่ถูกต้อง เหมาะสม และมีข้อมูลผลการ

ด�าเนินงาน ที่เป็นปัญหา อุปสรรคในการจัดงานชุมนุม รวมทั้งข้อคิดเห็น หรือข้อเสนอแนะ ที่เป็นประโยชน์ต่อ

การจัดงานชุมนุมยุวกาชาดในโอกาสต่อไป โดยจัดประชมุคณะกรรมการด�าเนินงาน คณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ  

ผู้อ�านวยการค่ายงานชุมนุม รองผู้อ�านวยการค่ายงานชุมนุม และผู้เกี่ยวข้อง จ�านวน 170 คน ระหว่างวนัที ่5 – 7 

พฤศจิกายน 2562 ที่กรงุเทพมหานคร
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 โครงการประชมุปฏบิตักิารเพือ่ปรับปรุงระเบยีบคณะกรรมการบริหารยุวกาชาด ว่าด้วยการปฏบิตัิ

เกี่ยวกับยุวกาชาด เพื่อปรับปรุงระเบียบคณะกรรมการบริหารยุวกาชาด ว่าด้วยการปฏิบัติเกี่ยวกับยุวกาชาด 

ให้หน่วยงาน สถานศึกษา เจ้าหน้าที่ ผู้บังคับบัญชายุวกาชาดและสมาชิกยุวกาชาดมีแนวทางในการด�าเนินงาน

และสามารถปฏิบัติตนได้ถูกต้องตามระเบียบ โดยประชุมสัมมนา ระหว่างวันที่ 11 – 14 กุมภาพันธ์ 2563 ที่

กรงุเทพมหานคร  มีผู้เข้าร่วมประชุมจ�านวน 50  คน ประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิด้านยุวกาชาดในส่วนกลางและ

ส่วนภมูภิาค บคุลากรจากส�านกัการลกูเสอื ยวุกาชาดและกจิการนกัเรยีน และ บคุลากรจากหน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง

ด้านยุวกาชาด

 โครงการประชมุพิจารณากลัน่กรองระเบยีบคณะกรรมการบรหิารยวุกาชาดว่าด้วย หลกัเกณฑ์การ

คัดเลือกยุวกาชาดดีเด่นโล่พระราชทานฯ พ.ศ. .... และเกณฑ์การประเมินผลการให้คะแนน เพื่อพิจารณาร่าง

ระเบียบคณะกรรมการบริหารยุวกาชาด ว่าด้วย หลักเกณฑ์การคัดเลือกยุวกาชาดดีเด่นโล่พระราชทานฯ พ.ศ. 

.... และร่างเกณฑ์การประเมินผลการให้คะแนนการคัดเลือกยุวกาชาดดีเด่นโล่พระราชทานฯ โดยจัดประชุมฯ 

ระหว่างวันที่ 28 – 29 พฤศจิกายน 2562 ที่กรุงเทพมหานคร

 โครงการนเิทศการจัดกจิกรรมยวุกาชาดในสถานศกึษา เพือ่นเิทศการจดักจิกรรมยวุกาชาด ให้เหมาะ

สมและสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน รวบรวมข้อมูลในการจัดกิจกรรมยุวกาชาดของ

สถานศึกษา เพื่อประกอบการปรับปรุง แก้ไข พัฒนากิจกรรมยุวกาชาด โดยจัดสรรเงินสนับสนุนในการนิเทศ

การจัดกิจกรรมยุวกาชาดให้กับส�านักงานศึกษาธิการจังหวัด จ�านวน 77 จังหวัด

 โครงการ ชุมนุมยุวกาชาดส่วนภูมิภาค เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เพ่ือให้ผู้

บังคับบัญชาและสมาชิกยุวกาชาดได้ร่วมปฏิบัติกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ประสบการณ์และวัฒนธรรม สร้าง

สมัพันธภาพซึง่กนัและกนั โดยจดัประชมุชีแ้จงแนวทางการจดังานชมุนมุยวุกาชาดส่วนภมูภิาค เฉลมิพระเกยีรติ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ระหว่างวันที่ 7 – 9 มกราคม 2562 ที่กรุงเทพมหานคร ผู้เข้าร่วมประชุมเป็นผู้

แทนจากศึกษาธิการภาคและศึกษาธิการจังหวัด และบุคลากรกลุ่มส่งเสริมและพัฒนายุวกาชาด ส�านักการลูก

เสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน จ�านวน 117 คน ประสานการด�าเนินงานเพื่อการจัดสรรงบประมาณไปยัง

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
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 โครงการ ศธ. จิตอาสาบ�าเพ็ญประโยชน์  เพื่อมุ่งให้นักเรียน นักศึกษา และเยาวชนได้รับ การ

พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ความซ่ือสัตย์ สุจริต และความจงรักภักดีต่อ

ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ รวมทั้งมีความประพฤติที่เหมาะสม มีความรับผิดชอบต่อสังคมและมีค่านิยม

ที่ถูกต้องเพื่อการพัฒนาทักษะชีวิต รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของสังคม โดยได้น้อมน�าพระบรมราโชวาท 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชเมื่อวันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๒๙ ใจความว่า “การบ�าเพ็ญ

ประโยชน์ช่วยเหลือผู้อื่นนั้น เป็นปัจจัยที่จะสร้างสรรค์ความมุ่งดีมุ่งเจริญต่อกันและกัน ความรักใคร่เผื่อแผ่แบ่ง

ปันในกันและกัน ซึ่งในที่สุดจะก่อให้เกิดความสามัคคีเป็นปึกแผ่นในชาติ ปลูกฝังและสร้างจิตส�านึกที่ดีให้กับลูก

เสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บ�าเพ็ญประโยชน์ นักศึกษาวิชาทหารและบุคลากรของกระทรวงศึกษาธิการ รวมไป

ถึงสร้างความสัมพันธ์ด้านสังคม และเป็นการ  ขัดเกลาทางด้านจิตใจ ผู้เข้าร่วมกิจกรรมให้รู้คุณค่าของการแบ่ง

ปัน และการช่วยเหลอืผูอ้ืน่ จดังานในวันพฤหัสบดีที ่5 ธนัวาคม 2562 ณ บริเวณด้านหน้ากระทรวงศกึษาธกิาร ถนน

ราชด�าเนนินอก เขตดุสติ  กรงุเทพมหานคร และพืน้ทีก่�าหนด 4 แห่ง โอนเงนิสนบัสนุนส�านกังานศกึษาธกิารจงัหวดัทกุ

จงัหวดัร่วมกบัส�านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ส�านกังานคณะกรรมการอาชวีศกึษา ส�านกังานส่งเสรมิ

การศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั และส�านกังานคณะกรรมการส่งเสรมิการศกึษาเอกชน จดักิจกรรม

บ�าเพญ็ประโยชน์ ในระหว่างวนัท่ี 5 – 15 ธนัวาคม 2562 ณ สถานทีท่ีศ่กึษาธกิารจงัหวดัก�าหนด

 โครงการประชุมสรุปผลการจัดกิจกรรมการประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี ระดับจังหวัด 

ระดบัภาค ระดบัประเทศ ประจ�าปี 2562 และจัดท�าแนวทางการประกวดระเบยีบแถวลูกเสือ เนตรนารี ปี 2563  

(ภายใต้โครงการส่งเสริมระเบียบวินัยลูกเสือ เนตรนารี) เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประสบการณ์ในการ

จัดกิจกรรมการประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี ร่วมกันหาแนวทางแก้ไขปัญหา อุปสรรค และก�าหนด
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แนวทางการจัดกิจกรรมการประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี ในปี 2563  ด�าเนินการประชุมฯ ระหว่าง

วันที่ 29 - 31 มกราคม 2563  ที่กรุงเทพมหานคร  ผู้เข้าร่วมประชุม จ�านวน 103 คน

    

 โครงการ ประชุมปรับปรุงคู่มือการประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี ประจ�าปี 2563 (ภายใต้

โครงการส่งเสริมระเบียบวินัยลูกเสือ เนตรนารี) เพ่ือให้หน่วยงานท่ีมหีน้าท่ีด�าเนินการจัดประกวดระเบยีบแถว

ลกูเสอื เนตรนาร ีมแีนวปฏิบตัทิีถู่กต้อง ชดัเจน และเป็นไปในทิศทางเดียวกนั รวมท้ังครูผู้สอนลูกเสือ เนตรนารี ใน

สถานศกึษา สามารถน�าไปประกอบการฝึกอบรมลูกเสือ เนตรนารี เพ่ือเตรียมความพร้อมในการเข้าร่วมประกวดฯ 

ได้อย่างมปีระสทิธภิาพ ด�าเนินการประชุมฯ ระหว่างวันที่ 14 - 17 มกราคม 2563  จังหวัดสมุทรสงคราม ผู้เข้า

ร่วมประชุม จ�านวน 26 คน

 โครงการกิจกรรมบ�าเพ็ญประโยชน์ยุวกาชาด ประจ�าปี  2563 เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ

พระเจ้าอยู่หัว ส่งเสริมให้ยุวกาชาด เป็นผู้มีใจเมตตา กรุณา เอื้อเฟื้อ เผื่อแผ่ ต่อเพื่อนมนุษย์ทั่วไป พร้อมที่จะ

เสียสละประโยชน์ส่วนตน เพื่อประโยชน์ของส่วนรวม และท�าให้สมาชิกยุวกาชาดเกิดความภาคภูมิใจ ตระหนัก

ในคุณค่าของตนเองที่มีต่อสังคม สร้างความรัก ความเมตตาต่อกัน มีโอกาสปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีความ

เสียสละ ช่วยเหลือ บรรเทาความเดือดร้อนแก่สมาชิกยุวกาชาด และบุคคลทั่วไป โดยจัดสรรเงินสนับสนุนใน

การจัดกจิกรรมบ�าเพญ็ประโยชน์ให้กับหน่วยงาน/สถานศกึษา และการติดตามการจดักจิกรรมบ�าเพญ็ประโยชน์  

ภายในเดือนธันวาคม 2562
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 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนงานด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ในระดับจงัหวดั 

เพือ่ชีแ้จงให้ผูร้บัผดิชอบภารกจิด้านการส่งเสรมิคณุธรรม จริยธรรม ในระดับจังหวดั สามารถบรูณาการและเชื่อม

โยงการด�าเนินการตามภารกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียนและ

นกัศกึษา โดยจดัประชมุระหว่างวนัที ่ 13 – 15 มกราคม 2562 ทีก่รุงเทพมหานคร ผู้ประชมุประกอบด้วยผู้แทน

ศกึษาธกิารภาค จ�านวน 18 ภาค / ผูอ้�านวยการกลุ่มลกูเสอื ยวุกาชาดและกจิการนกัเรยีน ส�านกังานศกึษาธิการ

จงัหวดั จ�านวน 77 จงัหวดั และบคุลากรส�านกัการลูกเสือ ยวุกาชาดและกจิการนักเรียน ส�านกังานปลัดกระทรวง

ศกึษาธกิาร  25 คน รวมทัง้ส้ิน 120 คน

 โครงการประกวดแข่งขันทักษะทางยุวกาชาด ตามแนวพระราชด�ารัส เพื่อการปรับปรุงและ

พัฒนาหลักสูตรยุวกาชาด 5 ประการ ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  

สยามบรมราชกุมารี เพื่อจัดกิจกรรมให้สมาชิกยุวกาชาดและผู้บังคับบัญชายุวกาชาด ได้แสดงออกซ่ึงความ

สามารถในด้านวิชาการยุวกาชาด ตามแนวพระราชด�ารัสเพื่อการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรยุวกาชาด 5 

ประการ ของสมเดจ็พระกนษิฐาธริาชเจ้า กรมสมเดจ็พระเทพรตันราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุาร ีโดยประชมุจดั

ท�าเกณฑ์การประกวดแข่งขนัทกัษะทางยวุกาชาด ตามแนวพระราชด�ารัส เพ่ือการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร

ยุวกาชาด 5 ประการ ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

ระหว่างวันที่ 4 - 7 กุมภาพันธ์ 2563  ที่จังหวัดนนทบุร ี
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กลยุทธ์ที่ 3. พัฒนาคนทุกช่วงวัยให้มีทักษะการเรียนรู้ ทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต 

สามารถอยู่ร่วมและท�างานร่วมกับผู้อื่นภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสังคมในศตวรรษที่ 21

 โครงการ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียนโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัยและประถมศึกษา

กจิกรรมโครงการอาหารเสรมิ (นม) โครงการอาหารกลางวนั เพือ่ให้การอุดหนนุเป็นเงนิค่าอาหารเสริม (นม) 

ส�าหรับนักเรียนโรงเรียนเอกชนที่รับเงินอุดหนุนในระดับปฐมวัย (ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 1-3) และระดับ

ประถมศึกษา (ตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6) ทุกคน เพื่อให้การอุดหนุนเป็นค่าอาหารกลางวันส�าหรับ

ส�าหรับนกัเรยีนในโรงเรยีนการกศุลทุกคน และนกัเรยีนในโรงเรยีนสามญัทัว่ไปทีป่ระสบภาวะทพุโภชนาการและ

ขาดแคลนอาหารกลางวันในระดับปฐมวัย (ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 1-3)  และระดับประถมศึกษา (ตั้งแต่ระดับ

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6) 

     1) ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียนโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย (ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 1-3) 

ที่ได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต จ�านวน 520,786 คน 3,294  โรง

 - โครงการอาหารเสริม (นม) :ให้นักเรียนโรงเรียนเอกชนที่รับเงินอุดหนุนในอัตราวันละ 7 บาท ปีละ 
260 วัน หรอืคนละ 1,820 บาท/ปี 520,786 คน

- โครงการอาหารกลางวัน :ให้นักเรียนโรงเรียนการกุศลและโรงเรียนเอกชนสามัญทั่วไปที่ประสบภา
วะทุพโชนาการและขาดแคลน คนละ 20 บาท/วัน ปีละ 200 วันหรอืคนละ 4,000 บาท/ปีจ�านวน 169,163 คน  

     2) ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียนโรงเรียนเอกชนระดับประถมศึกษา (ตั้งแต่ระดับชั้นประถม
ศึกษาปีที่   1-6) ที่ได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต จ�านวน 1,032,854 คน 3,294 โรง

2.1) โครงการอาหารเสริม (นม) :ให้นักเรียนโรงเรียนเอกชนที่รับเงินอุดหนุนในอัตราวันละ 7 บาท ปีละ 
260 วัน หรอืคนละ 1,820 บาท/ปี จ�านวน 1,032,854 คน

2.2) โครงการอาหารกลางวนั :ให้นกัเรยีนโรงเรยีนการกศุลและโรงเรยีนเอกชนสามัญทัว่ไปทีป่ระสบภา
วะทุพโชนาการและขาดแคลน คนละ 20 บาท/วัน ปีละ 200 วันหรอืคนละ 4,000 บาท/ปี  จ�านวน  288,323 คน

โครงการความร่วมมอืการผลติผูด้แูลผูสู้งอาย ุระหว่างกระทรวงศกึษาธกิาร และกระทรวงสาธารณสขุ 

เพื่อผลิตผู้ดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง หลักสูตร ๗๐ ชั่วโมง และหลักสูตร ๔๒๐ ชั่วโมง โดยจัดสรรเงินงบ

ประมาณให้พื้นที่ตามความพร้อม งวดที่ 1 ส�าหรับการจัดอบรมฯ ในไตรมาส 1 - 2 ให้แก่ 63 จังหวัด รวมเป็น

เงิน 6,458,300 บาท  1) จัดหลักสูตร 70 ชั่วโมง จ�านวน 169 รุ่น จ�านวน 3,380 คน 2) จัดหลักสูตร 420 ชั่วโมง 

จ�านวน 15 รุ่น จ�านวน 300 คนส่งคู่มือแนวทางการบูรณาการความร่วมมือการผลิต ส่งคู่มือการรายงานผลเชิง

ปริมาณ ยืนยันความพร้อมด�าเนินการจัดอบรม อบรม จ�านวน 68 จงัหวดั ยกเว้น จงัหวดัลพบรุ ีนนทบรุ ีอ่างทอง 

นครปฐม สมทุรสาคร สมทุรสงคราม จันทบรุ ีก�าแพงเพชร และอทัุยธานี ด�าเนินการจัดอบรม หลักสูตร 70 ช่ัวโมง 

มผีูเ้ข้ารบัการอบรม จ�านวน 532 คน และมีผูผ่้านการอบรม จ�านวน 507 คน
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กลยุทธ์ที่  4. พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ที่ส่งผลต่อการพัฒนาทักษะที่จ�าเป็นในศตวรรษที่ 21 ด้วยรูปแบบที่หลากหลาย

                   

โครงการพัฒนาบุคลากร ผู้เรียน และโรงเรียนเอกชน เพื่อผู้เรียน บุคลากรทางการศึกษา และผู้
บริหารโรงเรียนเอกชนที่ได้รับการพัฒนา จ�านวน 12,979 คน โดย 1) จดัสรรเงนิอุดหนุนให้กับครูที่ปฏิบัติหน้าที่
สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน เป็นเงินเพิม่พิเศษเช่นเดียวกับครูท่ีสอนนกัเรียนพิการในโรงเรียนของภาครัฐ 
คนละ 2,500 บาท/เดอืน จ�านวน 153 คน 31 โรงเรียน ซึ่งนักเรียนพิการมีข้อจ�ากัดในหลายด้าน ไม่สามารถเรียน
รูไ้ด้เช่นเดยีวกบันกัเรยีนปกต ิครทูีส่อนนกัเรยีนพิการจึงต้องมคีวามรู้ ศกึษาค้นคว้าหรือฝึกอบรมเพ่ิมเติมเกีย่วกบั
หลักการเรียนรู้ส�าหรับนักเรียนพิการ ลักษณะของความพิการแต่ละประเภท เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนรู้และให้
ความช่วยเหลือ ให้ค�าปรึกษาชี้แนะแนวทางการพัฒนาศักยภาพของนักเรียนพิการรายบุคคลได้อย่างเหมาะสม 
2) ส่งเสริมนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน และนักเรียนที่ผ่านการคัดกรอง (LD) และมีความต้องการจ�าเป็น
พิเศษให้ได้รับเงินอุดหนุนเป็นค่าสิ่งอ�านวยความสะดวกสื่อ บริการ และความช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษา
เหมาะสมตามความต้องการจ�าเป็นของแต่ละบุคคลในอัตราเดียวกับนักเรียนพิการภาครัฐคนละ 2,000 บาท/ปี 
จ�านวน 2,220 คน 45 โรงเรียน 3) จัดสรรเงินอุดหนุนเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้กับครูโรงเรียนเอกชน
ประเภทสามญัศกึษาทีม่วีฒุกิารศกึษาต�า่กว่าปรญิญาตร ีมใีบประกอบวิชาชพีคร ูและน�าส่งเงนิสะสมเข้ากองทุนสงเคราะห์ 
(3%) ตัง้แต่เดอืนพฤษภาคม 2553 เป็นต้นไป ตามที่รัฐบาลได้มีนโยบายปรับเงินเดือนวุฒิปริญญาตรี (15,000 
บาท) จ�านวน 1,645 คน 490 โรงเรียน เพื่อสร้างขวัญก�าลังใจในการปฏิบัติงาน ก่อให้เกิดการจัดการเรียนการ
สอนที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 4) ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมเครือข่ายพัฒนาการศึกษาเอกชน ระหว่างวันที่ 7 – 8 
พฤศจิกายน 2562 ท่ีกรุงเทพฯ ผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วย คณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษา
เอกชนระดับจังหวัด สมาคมทางการศึกษาเอกชน ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาเอกชน จ�านวน 120 
คน 5) ส่งเสรมิความร่วมมอืการพฒันาการเรยีนการสอนภาษาจีน โดยการประกวดสุนทรพจน์และความรู้ภาษา
จีน ระดับมัธยมศึกษา ครั้งที่ 13 รอบคัดเลือกระดับภูมิภาค ผ่านศูนย์จัดประกวดสุนทรพจน์ จ�านวน 6 ศูนย์ทั่ว
ประเทศ มีนักเรียนและครูผู้ฝึกสอนเข้าร่วมการแข่งขันทั้งหมด จ�านวน 180 คน ซึ่งจัดการแข่งขันระหว่างเดือน
มกราคมถึงกุมภาพันธ์ 2563 และคัดเลือกนักเรียนที่เป็นตัวแทนระดับภูมิภาค จ�านวน 20 คน เพื่อเตรียมพร้อม
การแข่งขันในรอบคัดเลือกตัวแทนส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนประมาณเดือนมิถุนายน 
2563 6) โครงการส่งเสริมการประกันคุณภาพโรงเรียนเอกชน โดยประชุมจัดท�าคู่มือการประกันคุณภาพการ
ศึกษาโรงเรียนนอกระบบ วันที่ 24-25 กุมภาพันธ์ 2563 ที่กรุงเทพมหานคร ผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วย ผู้รับ
ใบอนุญาต/ผู้บริหาร/ครู โรงเรียนนอกระบบ 18 คน ผู้ทรงคุณวุฒิ 3 คน ข้าราชการ สช. 9 คน จ�านวนทั้งสิ้น 30 
คน และวันที่ 13 มีนาคม 2563 ที่กรุงเทพมหานคร ผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย ผู้รับใบอนุญาต/ผู้บริหาร/
ครู โรงเรียนนอกระบบ 15 คน คน ข้าราชการ สช. 17 คน จ�านวน 32 คน
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โครงการการประชมุสมยัสามญัของยเูนสโก ครัง้ที ่40  เพือ่ร่วมการพจิารณาและตดิตามความก้าวหน้า
ในการด�าเนินงานภายใต้กรอบยเูนสโก พร้อมทัง้รบัทราบข้อมลูทีเ่ป็นประโยชน์ และร่วมทบทวน ก�าหนดทศิทาง
การด�าเนินงาน แผนงาน/กิจกรรมภายใต้กรอบความร่วมมือของยูเนสโก การประชุมสมัยสามัญของยูเนสโก 
ครั้งที่ 40 จัดขึ้นระหว่างวันที่ 12 – 27 พฤศจิกายน 2562 ณ สาธารณรฐัฝรัง่เศส โดยมรีฐัมนตรว่ีาการกระทรวง
ศกึษาธกิาร (นายณฏัฐพล ทปีสวุรรณ) เป็นหวัหน้าคณะผูแ้ทนไทย ร่วมผลักดันการด�าเนินการเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย
การพัฒนาอย่างยั่งยืนแห่งสหประชาชาติ โดยเฉพาะการส่งเสริมความเท่าเทียมด้านการศึกษา การเข้าถึงการ
ศึกษาที่มีคุณภาพตามเป้าหมายที่ 4 รับทราบข้อมูลที่เป็นประโยชน์ พร้อมทั้งได้ร่วมกันทบทวน ก�าหนดทิศทาง
การด�าเนินงาน แผนงาน/กิจกรรมภายใต้กรอบความร่วมมือของยูเนสโก นอกจากนี้ยังได้โอกาสร่วมกันชี้แจง
รายงานความก้าวหน้าการด�าเนินงานด้านต่างๆเข้าร่วมการประชุม Higher Education Ministerial Meeting 
ภายใต้หัวข้อ Inclusion and mobility in Higher Education โดยมีการน�าเสนอและอภิปรายใน 2 หัวข้อหลัก 
คือ 1) Inclusion in Higher Education 2) Mobility in Higher Education 

โครงการการประชุมเจ้าหน้าที่อาวุโสด้านการศึกษาของอาเซียน ครั้งที่ 14 และการประชุม 
ทีเ่กีย่วข้อง  เพื่อพิจารณายุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรมด้านการศึกษา ภายใต้กรอบความร่วมมืออาเซียนและ
อาเซียนบวกสาม ประสานด�าเนินงาน ติดตามประเมินผล การด�าเนินโครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนงานการ
ศึกษาของอาเซียน พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓ และแผนงานอื่น ๆ ภายใต้กรอบความร่วมมืออาเซียน ประเทศไทย
ได้รายงานทีป่ระชุมเจ้าหน้าท่ีอาวโุสด้านการศกึษาของอาเซยีนเพือ่ทราบถงึการด�าเนนิกิจกรรมตามแผนงานด้าน
การศึกษาของอาเซียน พ.ศ. 2559 – 2563  การด�าเนนิโครงการฯ ของไทย ดงันี้

1) การส่งเสริมการจัดการศึกษาและการดูแลเด็กปฐมวัย  

2) การจัดการอุปสรรคในการเข้าถึงการศึกษา 

3) การเตรียมความพร้อมการศึกษาเพื่อเผชิญกับสภาวะฉุกเฉิน 
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4. การส่งเสริมการศึกษาและฝึกอบรมด้านเทคนิคและอาชีวศึกษา 

5. การปฏิรูประบบการพัฒนาครู 

6) การเสริมสร้างความร่วมมือด้านการอุดมศึกษาและการวิจัย 

7) การพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

โครงการพฒันานกับริหารระดบัสงู กระทรวงศกึษาธกิาร (นบส.ศธ.) รุน่ที ่10 เพือ่ให้เป็นผูน้�าทีมี่วสิยั

ทศัน์ มสีมรรถนะ และมคีวามสามารถสงู ในการก�าหนดและขบัเคล่ือนยทุธศาสตร์ขององค์กรให้เกดิประสิทธภิาพ

และประสทิธผิล เป็นนกับรหิารการศกึษาทีม่คีวามรู้ในวทิยาการสมยัใหม่และบริหารจัดการโดยยดึหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง และยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข จัด

ประชมุคณะอนกุรรมการพฒันาหลกัสตูรและวชิาการ หลักสูตรพัฒนานกับริหารระดับสูง กระทรวงศึกษาธกิาร 

(นบส.ศธ.) รุ่นที่ 10 ครั้งที่ 1/2562 เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2562 ณ ห้องประชุมก่อ  สวัสดิพาณิชย์ ชั้น 8 อา

คารรชัมังคลาภเิษก กระทรวงศกึษาธกิาร จดัประชมุคณะกรรมการอ�านวยการ หลกัสตูรพฒันานกับรหิารระดบั

สูง กระทรวง ศึกษาธิการ (นบส.ศธ.) รุ่นที่ 10 ครั้งที่ 1/2562 เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน 2562 เวลา 09.30 น. 

ณ ห้องประชุมสอาด พิมพ์สวัสดิ์ ชั้น 9 อาคารรัชมังคลาภิเษก กระทรวงศึกษาธิการ ประชุมคณะอนุกรรมการ

คัดเลือกผู้เข้ารับพัฒนานักบริหารระดับสูง กระทรวง ศึกษาธิการ (นบส.ศธ.) รุ่นที่ 10 เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน 

2562 เวลา 11.00 น. ณ ห้องประชุมสอาด พิมพ์สวัสดิ์ ชั้น 9 อาคารรัชมังคลาภิเษก กระทรวงศึกษาธิการ

     

     โครงการพฒันานกับรหิารระดบัสงู กระทรวงศกึษาธกิาร (นบส.ศธ.) รุ่นที ่9 (กิจกรรม : หลักสูตร

เสริม นบส.ศธ. และการสรุปผลการพัฒนาตามหลักสูตร) เพื่อทบทวนองค์ความรู้ แลกเปลี่ยนประสบการณ์ใน

การน�าความรูแ้ละทกัษะสูก่ารปฏิบตั ิ(Transfer of Learning) เพือ่เสริมสร้างเครือข่ายนกับริหารการศกึษาท่ีเข้ม

แขง็ในการขบัเคลือ่นนโยบายและยทุธศาสตร์การพฒันาประเทศ และสรปุผลการพฒันาตามหลกัสตูรพฒันานกั

บริหารระดับสูง กระทรวงศึกษาธิการ (นบส.ศธ.) ด�าเนินการกิจกรรมหลักสูตรเสริม นบส.ศธ. และการสรุปผล

การพัฒนาตามหลักสูตร นบส.ศธ. รุ่นที่ 9 ระหว่างวันที่ 16 – 20 ธันวาคม 2562 ณ สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ 

และบุคลากรทางการศึกษา และจังหวัดระยอง โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ�านวน 46 คน

  



รายงานประจำ�ปี 2563 (รอบ 6 เดือน) สำ�นักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 19

การประชุมความร่วมมือทางวิชาการในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษากับประเทศคู่

เจรจาในกรอบอาเซียน + 6  เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้การพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาในรูป

แบบใหม่ ส่งเสรมิความร่วมมอืทางวชิาการและสร้างเครอืข่ายการพฒันาผู้บรหิาร ครู และบุคลากรทางการศกึษา  

ด�าเนนิการการประชมุความร่วมมอืทางวชิาการในการพัฒนาครูและบคุลากรทางการศกึษา ระหว่างวนัที ่3 – 6 

พฤศจิกายน 2562  ณ มหาวิทยาลัยซีหนาน สาธารณรัฐประชาชนจีน

     

           โครงการพัฒนาเตรียมนักบริหารระดับกลาง กระทรวงศึกษาธิการ (นบก.ศธ.) เพื่อด�าเนินการและ

พัฒนาการฝึกอบรมเตรียมนักบริหารระดับกลาง กระทรวงศึกษาธิการ (นบก.ศธ.) โดยจัดประชมุปฏบิตักิารให้

ความรู ้พฒันาหลกัสตูร คูม่อืด�าเนินการพฒันา และเครือ่งมอืประเมนิผล ครัง้ที ่1 เพื่อยกร่างหลกัสตูรเตรยีมนกับรหิาร

ระดบักลาง กระทรวงศกึษาธกิาร  ในวนัท่ี 2 - 3 มนีาคม 2563 ผู้เข้าประชุมเป็นคณะท�างานโครงการ จ�านวน 8 คน 

ได้ร่างหลักสูตรเตรียมนักบริหารระดับกลาง กระทรวงศึกษาธิการ จ�านวน 4 รายวิชา 27 ชั่วโมง เชญิกลุม่เป้า

หมายทีเ่ป็นบคุลากรทีป่ฏบัิตหิน้าทีผู่อ้�านวยการกลุม่ ส�านกังานศกึษาธิการจังหวดัและส�านักงานศกึษาธิการภาค เข้า

ร่วมประชมุดังกล่าว ในวนัท่ี 20 มนีาคม 2563 ผลการประชมุมบีคุลากรทีป่ฏบิติัหน้าทีผู่อ้�านวยการกลุม่จากส�านกังาน
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ศกึษาธกิารจังหวดันครปฐม ส�านกังานศกึษาธกิารจงัหวดัสมทุรสาคร และส�านกังานศกึษาธิการภาค 3 (ราชบรุ)ี แห่ง

ละ 1 คน รวม 3 คน และคณะท�างานโครงการ จ�านวน 6 คน รวมผูเ้ข้าประชมุ จ�านวน 9 คน ทีป่ระชมุพจิารณาควร

ปรบัรายวชิาที ่4 การจัดท�าแผนพัฒนางานด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล (9 ชั่วโมง) ให้เลก็ลงเป็นเพยีงการจดัท�ากจิกรรม

เพือ่พัฒนางานทีร่บัผดิชอบเพือ่ให้ผูเ้ข้ารับการฝึกอบรมน�าไปขบัเคลือ่นสูก่ารปฏบิตั ิ และทีป่ระชมุได้ร่วมกนัปรบัราย

ละเอยีดหลกัสตูรรายวชิาท่ี 4 เป็นรายวชิาการพฒันางานด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล (9 ชั่วโมง)

      

      

โครงการพัฒนาสมรรถนะผู้น�าทางการศึกษาที่ยั่งยืน เพื่อความเป็นประชาคมอาเซียนและ

ประชาคมโลก (Capacity Building for Sustainable Education Leaders towards Becoming 

Regional and Global Citizens: CBSEL) เพื่อให้ผู้เข้ารับการพัฒนาได้รับองค์ความรู้ มีความเข้าใจและมี

ทกัษะความเป็นผูน้�าทางการศกึษาทนัต่อความเปลีย่นแปลงของสงัคม แลกเปลีย่นความรูแ้ละประสบการณ์การ

ยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่ประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก มีการจัดประชุมปฏิบัติการเมื่อวันที่ 24 - 25 

กุมภาพันธ์ 2563 ณ ห้องประชุม B5204 อาคารเฉลิมพระเกียรติ สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากร

ทางการศกึษา ผู้เข้าร่วมประชุมปฏิบัตกิาร จ�านวน 21 คน โครงสร้างหลกัสตูรพฒันาสมรรถนะผูน้�าทางการศกึษา

ที่ยั่งยืนเพื่อความเป็นประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก (Capacity Building for Sustainable Education 

Leaders towards Becoming Regional and Global Citizen : CBSEL)
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โครงการพัฒนาสมรรถนะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาโดยความร่วมมือกับหน่วยงา

นทางการศกึษา เพือ่สร้างเครอืข่ายความร่วมมอืในการพฒันาผูบ้รหิาร คร ูและบคุลากรทางการศึกษากบัหน่วย

งานทางการศึกษา พัฒนาหลักสูตรพัฒนาสมรรถนะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ประชุมปฏิบัติการ

ให้ความรูเ้พือ่พฒันาหลกัสตูรพฒันาสมรรถนะผูบ้รหิาร ครูและบคุลากรทางการศึกษา เมือ่วนัที ่4 มนีาคม 2563 

ณ ห้องประชุม B5204 อาคารเฉลิมพระเกียรติ สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ผู้เข้า

ร่วมประชุมประกอบด้วย ผู้แทนจากหน่วยงานเครือข่ายทางการศึกษา จ�านวน 21 คน

     

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา เพื่อพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบวิชาชีพ

ทางการศึกษา ท�าให้ผู้เข้ารับการพัฒนาได้รับองค์ความรู้จากองค์กรความร่วมมือที่หลากหลาย และ   มีความ

เช่ียวชาญเฉพาะด้านในการพัฒนาและส่งเสริมการจัดการชั้นเรียนให้มีคุณภาพ และภาวะผู้น�าส่งผลต่อการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาของชาติ  ด�าเนินการจัดประชุมคณะท�างานเพื่อวางแผนการด�าเนินงานโครงการ

พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2563 ณ ห้องประชุม B 5204 อาคาร

เฉลิมพระเกียรติ สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ผู้เข้าร่วมประชุมจ�านวน 19 คน

     

  โครงการพัฒนาความร่วมมือในการยกระดับคุณภาพการศึกษา : นครปฐมโมเดล (Nakhon 

Pathom Education Collaborative Model)  เพื่อน�าร่อง ขับเคลื่อนความร่วมมือในการยกระดับคุณภาพ

การศกึษา: นครปฐมโมเดล โดยประชุมคณะกรรมการอ�านวยการและคณะกรรมการบรหิารโครงการพฒันาความร่วมมือ

ในการยกระดบัคณุภาพการศกึษา : นครปฐมโมเดล ครัง้ที ่1/2563 เมือ่วนัที ่6 มกราคม 2563  ณ ห้องประชมุ B 5206 

อาคารเฉลมิพระเกยีรต ิสคบศ.   ครัง้ที ่2/2563 เมือ่วนัที ่28 มกราคม 2563  ณ ห้องประชมุ 3100 อาคารเฉลมิพระเกยีรติ 

สคบศ.  ประชุมวางแผนก�าหนดแนวทางในการด�าเนินกิจกรรม เมื่อวันที่ 11 มีนาคม 2563 เวลา 13.30 น. ณ 
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ห้อง 3206 อาคารอ�านวยการ คณะท�างาน สพป. นครปฐม เขต 1 และ เขต 2  

    

          

 

 โครงการพัฒนาทักษะครู กศน. ต้นแบบการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร (Boot Camp) เพื่อ

พัฒนาและยกระดับความสามารถทางภาษาอังกฤษของครูในสังกัดส�านักงาน กศน.  พฒันาการออกแบบการ

เรยีนการสอนภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สาร (Communicative Approach) ของครูในสังกัดส�านักงาน กศน. โดย

ประชมุปฏบิติัการในการด�าเนนิงานโครงการพฒันาทกัษะคร ู กศน. ต้นแบบการสอนภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สาร 

(Boot Camp) ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
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กลยุทธ์ที่ 5. ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้เชิงบูรณาการองค์ความรู้แบบสหวิทยาการ  

(อาทิ สะเต็ม ทวิศึกษา)

                   

 โครงการ TFE (Teams For Education) เพื่อส่งเสริมการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ และถ่ายทอด

องค์ความรู้เกี่ยวกับรูปแบบ/  แนวทางการพัฒนานักเรียนที่คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ

ขั้นพื้นฐานแต่ละวิชาต�่ากว่าเกณฑ์  คะแนนร้อยละ 50 เพิ่มขึ้น ระดับภาคและระดับจังหวัดให้กับหน่วยงาน

ทางการศึกษาและสถานศึกษา โดยแต่งตั้งคณะท�างานโครงการ TFE (Teams For Education) ตามค�าสั่ง สป 

ที่ 2660/2562 สั่ง ณ วันที่ 9 ธันวาคม พ.ศ. 2562 และจัดประชุมคณะท�างาน เมื่อวันที่ 12 – 13 ธันวาคม พ.ศ. 

2562 ณ โรงแรมบางกอก พาเลส ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ กรงุเทพมหานคร เพ่ือก�าหนดแนวทางการด�าเนนิโครงการ 

วเิคราะห์และจดัท�าเครือ่งมอืส�าหรบัตดิตามและประเมนิผลการด�าเนนิโครงการ ซ่ึงมคีณะท�างานจากส�านกังาน

ศึกษาธิการภาค ส�านักงานศึกษาธิการจังหวัด และบุคลากรส�านักบูรณาการยุทธศาสตร์การศึกษา จ�านวน 20 

คน เพื่อจัดท�าคู่มือการด�าเนินงานเพื่อเผยแพร่ให้ส�านักงานศึกษาธิการภาคและส�านักงานศึกษาธิการจังหวัดน�า

ไปใช้เป็นแนวทางในการด�าเนินงานกิจกรรมภายใต้โครงการต่อไป 

   

 โครงการ Coaching Teams เพือ่ยกระดับคณุภาพการศกึษา เพือ่พฒันาแนวทางการนเิทศ ติดตาม

และประเมินผลการบริหารการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานของหน่วยงานทางการศึกษาให้ตรงกับบริบทของพื้นที่

ตรงกับผลการวเิคราะห์ผลสมัฤทธิท์างการศกึษาและความต้องการของแต่ละพืน้ที ่เพือ่ให้การนเิทศ ตดิตามและ

ประเมินผลสามารถเป็นกลไกกระตุ้นให้หน่วยงานทางการศึกษาบริหารจัดการศึกษา รวมทั้งแก้ไขปัญหาด้าน

คณุภาพของผูเ้รยีนใหเ้กิดผลลัพธ์ต่อคุณภาพของผูเ้รยีนที่สงูขึ้น ให้ผู้เรียนได้รบัการพฒันาอย่างเหมาะสม เปน็ผู้

มีองค์ความรู้ตามศักยภาพและเป็นคนดีของสังคม โดยแต่งตั้งคณะท�างานโครงการ Coaching Teams เพื่อยก

ระดับคุณภาพการศึกษา ตามค�าสั่ง สป ที่ 2659/2562 สั่ง ณ วันที่ 9 ธันวาคม พ.ศ. 2562 และจัดประชุมคณะ

ท�างาน เม่ือวนัที ่12 – 13 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 ณ โรงแรมบางกอก พาเลส ถนนเพชรบรุตีดัใหม่ กรงุเทพมหานคร 

เพือ่ก�าหนดแนวทางการด�าเนนิโครงการ วเิคราะห์และจดัท�าเครือ่งมอืส�าหรบัตดิตามและประเมินผลการด�าเนนิ

โครงการ

 โครงการยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรียนระดับชาติ (O-NET)  เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียน

ของนักเรียนโรงเรียนเอกชนให้สูงข้ึน โดยพัฒนาทักษะนักเรียนโรงเรียนเอกชนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน (งานวันการศึกษาเอกชน) 5 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดกระบี่ อุดรธานี เพชรบูรณ์ สมุทรปราการ ฉะเชิงเทรา 
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ระหว่างวันที่ 8 – 16 กุมภาพันธ์ 2563 ผู้เข้าร่วมงานทั้งสิ้น 53,034 คน

      



สร้างโอกาส
และความเสมอภาค

ทางการศึกษา

ยุทธศาสตร์ที่ 4
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เป้าประสงค ์ ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง และเสมอภาคด้วยรูปแบบที่หลากหลาย

กลยุทธ์  1. เพ่ิมและกระจายโอกาสทางการศกึษาในระบบ นอกระบบ และการศกึษาตามอธัยาศยั  

ให้ผูเ้รยีนสามารถเข้าถงึโอกาสทางการเรยีนรูไ้ด้อย่างหลากหลายครอบคลุมทุกพื้นที่ และกลุ่มเป้าหมาย 

 โครงการ สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

เพ่ือให้นักเรียน โรงเรียนเอกชนมีโอกาสได้รับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย โดยจัดสรรเงินอุดหนุน

เพื่อให้เด็กนักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจบจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่

เก็บค่าใช้จ่ายและเป็นการลดภาระค่าใช้จ่ายด้านการศึกษาให้กับผู้ปกครองส�าหรับ ค่าจัดการเรียนการสอน ค่า

หนังสือเรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียนค่าอุปกรณ์การเรียนและค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ให้แก่นกัเรียน

โรงเรยีนเอกชนตัง้แต่ระดบัชัน้อนบุาล 1 – ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จ�านวน 2,035,218 คน 3,546 โรงเรียน

 โครงการทุนการศึกษาเด็กสภาวะล�าบากในเขตพื้นที่สูงภาคเหนือ เพื่อจัดสรรทุนการศึกษาให้แก่

นักเรียนทุกระดับที่ขาดปัจจัยสนับสนุน และประสบสภาวะยากล�าบากในเขตพื้นที่สูง ให้ได้รับโอกาสทางการ

ศกึษาเพือ่คุณภาพชีวติท่ีดสีามารถพึง่ตนเองได้ และเป็นพลเมืองท่ีดทีีม่คีณุภาพเพือ่เป็นก�าลงัส�าคญัในการพฒันา

ท้องถิน่ ชมุชนและประเทศชาต ิโดยก�าหนดเกณฑ์และคุณสมบติัผูร้บัทนุเพือ่กลัน่กรองผูร้บัทุนให้เป็นไปตามเป้า

หมาย ก�าหนดแนวทางและวิธีการมอบทุนท่ีเหมาะสมกับบริบทกลุ่มเป้าหมายและสภาพพ้ืนที่ ก�าหนดวิธีการ

ตดิตามผลการด�าเนนิงานเชงิประจักษ์ในพืน้ที ่จดัสรรทนุการศกึษาให้แก่นกัเรยีนทกุระดบัทีข่าดปัจจัยสนบัสนนุ 

และประสบสภาวะยากล�าบากในเขตพื้นที่ ๘ จังหวัด ได้แก่ จังหวัดเชียงใหม่ เชียงราย ล�าปาง น่าน แม่ฮ่องสอน 

ตาก ล�าพูน และพะเยา ให้ได้รับโอกาสทางการศึกษา  ก�าหนดเกณฑ์และคุณสมบัติผู้รับทุนเพื่อกลั่นกรองผู้รับ

ทุนให้เป็นไปตามเป้าหมาย ด�าเนินการไตรมาส 1 จ�านวน 5,737 ทุน เป็นเงิน 28,685,000 บาท เงินค่าบริหาร

โครงการ 1,789,800 บาท รวมทัง้สิน้ 30,480,537 บาท  เหลอืจากการพจิารณาจดัสรร จ�านวน 648 ทนุ เป็นเงนิ 

3,240,000 บาท แนวทางและวิธีการมอบทุนที่เหมาะสมกับบริบทกลุ่มเป้าหมายและสภาพพื้นที สถาบัน กศน. 

ภาคเหนือแจ้งให้ส�านักงาน กศน.ทราบ เพื่อด�าเนินการจัดสรรงบประมาณ ไปยังหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จ�านวน 

5,737 ทุน เป็นเงิน 28,685,000 บาท ค่าบริหารโครงการ 1,789,800 บาท  รวมทั้งสิ้น 30,480,537 บาท  เหลือ

จากการพจิารณาจดัสรร จ�านวน 648 ทุน เป็นเงนิ 3,240,000 บาท จดัประชุมพจิารณาทนุการศกึษาจากโครงการ

ทนุการศึกษาเดก็สภาวะยากล�าบากในเขตพืน้ทีส่งูภาคเหนือ (เพ่ิมเติม) ท่ีเหลือจากการพิจารณาจัดสรร จ�านวน 648 

ทนุ เป็นเงิน 3,240,000 บาท ณ ส�านกังาน กศน. จังหวัดตาก ผลการประชมุไม่มีหน่วยงานใด ขอรับทุนเพ่ิมเติม 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา
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 โครงการสนับสนุนเสื้อผ้าและอุปกรณ์การเรียนส�าหรับเด็กและเยาวชนที่อาศัยอยู่ในถิ่นทุรกันดาร 

เพือ่ให้เดก็นกัเรยีนทีอ่ยูใ่นวยัเรยีนและอาศยัอยูใ่นถ่ินทุรกนัดาร ในความรับผิดชอบในการให้บริการการศกึษาของ

ส�านักงาน กศน. ได้รับโอกาสเท่าเทียมกัน ลดภาระค่าใช้จ่ายของสมเด็จพระกนษิฐาธริาชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ

รตันราชสดุา ฯ สยามบรมราชกุมารี ในการพระราชทานทุนทรัพย์ ส�าหรับเป็นค่าเครื่องนุ่งห่ม ชุดนักเรียนและ

อุปกรณ์การเรียนในศูนย์การเรียน โดยสถานศึกษาในพื้นที่เป้าหมาย ได้ส�ารวจจ�านวนผู้เรียนตามเป้าหมายและ

ส่งจ�านวนผูเ้รยีนให้ส�านกังาน กศน. ทราบ ด�าเนนิการจัดสรรงบประมาณการสนบัสนนุค่าเสือ้ผ้าและอปุกรณ์การ

ศึกษาให้กับนักเรียนในกลุ่มเป้าหมาย จ�านวน 14 จังหวัด ตามจ�านวนที่ขอรับงบประมาณ จ�านวน 8,698 คน 

คิดเป็นเงิน11,274,100 บาท โดยจัดสรรงบประมาณให้ในไตรมาสที่ 1 แล้ว จ�านวน 889,120 บาท ส�านักงาน 

กศน. จังหวัด ได้รับงบประมาณที่จัดสรรตามจ�านวนผู้เรียน และอยู่ระหว่างการเปิดภาคเรียนของนักเรียน 

 โครงการจัดการศกึษาส�าหรับเดก็และเยาวชนในถิน่ทรุกนัดาร เพือ่สนองงานตามพระราชด�ารสิมเดจ็

พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมาร ี เพื่อเทิดพระเกียรติสมเด็จ

พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี และเผยแพร่พระราชกรณียกิจ

ด้านการศึกษาในระบบและการศึกษานอกระบบให้เป็นที่ประจักษ์ เพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงานของพ้ืนที่

โดยสนับสนุนปัจจัยที่เอื้อต่อการจัดการศึกษาให้แก่เด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร รวบรวมผลการด�าเนินงาน

ตามโครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดารตามพระราชด�าริ และรับแนวพระราชด�าริในการพัฒนา

งานต่อไป พัฒนาครูในพื้นท่ีทรงงานและพื้นที่สูงเขตรอยต่อ จัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์การ

ท�างานของผู้ปฏิบัติงานและผู้รู้เฉพาะด้าน ส่งเสริมพัฒนาและสนับสนุนการด�าเนินงานตามแผนพัฒนาพัฒนา

เดก็และเยาวชนในถิน่ทรุกนัดารตามพระราชด�าริ โดยเข้าร่วมติดตามผลการด�าเนนิงานโครงการพัฒนาเด็กและ

เยาวชนในถ่ินทุรกันดารและเข้าร่วมรับเสด็จสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ 

สยามบรมราชกุมารี ในพื้นที่อ�าเภออมก๋อย จังหวัดเชียงใหม่ และพื้นที่อ�าเภอท่าสองยางและอ�าเภอแม่ระมาด 
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จังหวัดตาก เข้าร่วมประชุมเตรียมจัดงานประชุมวิชาการการพัฒนาเด็กและเยาวชนตามพระราชด�าริ  

ณ โครงการส่วนพระองค์ฯ ส�านักพระราชวัง เข้าร่วมประชุมเตรียมจัดงานประชุมวิชาการการพัฒนาเด็ก 

และเยาวชนตามพระราชด�าริ จัดประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท�าแผนการด�าเนินงานตามโครงการพัฒนาเด็ก 

และเยาวชนตามพระราชด�าริ ณ จังหวัดพังงา ติดตามการใช้จ่ายเงินงบประมาณของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

ในด้านปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารเรียน ศศช. จ�านวน 47 แห่ง พัฒนาครู ศศช. จัดอบรมครูให้ความรู ้

จ�านวน 564 คน จ้างครู กพด. ที่ปฏิบัติงาน จ�านวน 230 คน ทุนการศึกษาส�าหรับครู (ไม่มีผู้รับทุนการคึกษา) 

จดัหา ซ้ือสือ่และอปุกรณ์ทางการศกึษาให้กบั ศศช.  จ�านวน 282 แห่ง ค่าพาหนะส�าหรับครู ศศช. ทีป่ฏิบติัในพ้ืนที่ 

 

 โครงการขยายผลโครงการหลวงเพ่ือแก้ไขปัญหาพื้นที่ปลูกฝิ่นอย่างยั่งยืน เพ่ือใช้กระบวนการศึกษา

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศยั เป็นกลไกขบัเคล่ือนกจิกรรมการเรียนรู้ให้แก่กลุ่มเป้าหมายให้สามารถพัฒนา

คณุภาพชวิีตของตนเองให้ดข้ึีน เหมาะสมกบับรบิทชมุชน น�าไปสูก่ารพึง่ตนเอง และเป็นรากฐานทีม่ั่นคงด้านการป้องกนั

ยาเสพตดิของประเทศต่อไป โดยหน่วยงานและสถานศกึษาด�าเนนิการจดักจิกรรมในโครงการขยายผลโครงการ

หลวงเพือ่แก้ไขปัญหาพืน้ทีป่ลกูฝ่ินอย่างย่ังยนื ได้แก่ การส่งเสรมิการรูห้นงัสือ และการศกึษาเพือ่พัฒนาทกัษะชวีติ 

 โครงการ  สิง่อ�านวยความสะดวกสือ่สือ่ บรกิารและความช่วยเหลอือืน่ใดทางการศกึษา เพือ่ให้ผูเ้รียน

คนพกิาร ในสถานศกึษาสงักดัส�านกังาน กศน. ได้รบัสิง่อ�านวยความสะดวก สือ่บรกิารและความช่วยเหลอือืน่ใด

ทางการศึกษา ตามบัญชี ข และ ค  ที่ก�าหนดตามกฎกระทรวง ให้ผู้เรียนคนพิการในสถานศึกษาสังกัดส�านักงาน 

กศน. มีสิ่งอ�านวยความสะดวก สื่อ และบริการอื่นใดทางการศึกษาส�าหรับคนพิการที่ช่วยส่งเสริมสนับสนุนใน

การเรียนรู้และสามารถเรียนรู้ตามแผนการเรียนรู้รายบุคคลได้อย่างครบถ้วน โดยส�านักงาน กศน. โอนจัดสรร

เงินงบประมาณให้สถานศึกษา เพื่อด�าเนินการตามกระบวนการในการช่วยเหลือแก่นักศึกษาคนพิการ ให้ได้รับ

สิ่งอ�านวยความสะดวก สื่อ บริการและอื่นใดทางการศึกษา ตามบัญชี ข และ ค ที่ก�าหนดตามกฎกระทรวง ใน

การเรียนรู้ได้ตามแผนการเรียนรู้รายบุคคล จ�านวน 7,864 คน โดยอยู่ระหว่างตรวจสอบ IEP เพื่อแจ้งศูนย์การ

ศึกษาพิเศษในการตรวจสอบเอกสาร/ อนุมัติ/ ออกคูปอง 
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 โครงการเทียบโอนความรู้เทียบระดับการศึกษา มิติความรู้ความคิด เพื่อยกระดับการศึกษาส�าหรับ

ประชาชนทีอ่ยูน่อกระบบ ให้ส�าเรจ็การศกึษานอกระบบระดับการศกึษาขัน้พ้ืนฐาน ตามหลกัสตูรการศกึษานอก

ระบบระดบัการศกึษาข้ันพืน้ฐาน พทุธศกัราช ๒๕๕๑  พัฒนาการด�าเนินงานประเมินเทียบระดับการศึกษาให้

มีความโปร่งใส ยุติธรรม ตรวจสอบได้ สามารถตอบสนองความต้องการของกลุ่มเป้าหมายอย่างมปีระสิทธภิาพ 

เพิ่มอัตราเฉลี่ยในการจบการศึกษาขั้นพื้นฐานของประชากรวัยแรงงานให้เป็นไปตามตัวชี้วัดของแผนการศึกษา

แห่งชาต ิโดยส�านกังาน กศน. จดัส่งต้นฉบบัเคร่ืองมอืประเมนิเทยีบระดับการศกึษา มิติความรู้ความคดิ คร้ังที ่2 

ปีการศึกษา 2562 ระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย จ�านวน 6 มาตรฐาน 

ให้แก่สถาบัน กศน. ภาค 5 ภาค เพื่อผลิตและจัดชุดเครื่องมือประเมินเทียบระดับการศึกษา มิติความรู้ความ

คิด ครั้งที่ 2 ปีการศึกษา 2562 ตามสรุปจ�านวนผู้เข้ารับการประเมินเทียบระดับการศึกษาของส�านักงาน กศน. 

กทม./จังหวัด ที่รับผิดชอบ ส�านักงาน กศน. กทม./จังหวัด จัดประเมินเทียบระดับการศึกษา มิติความรู้ความ

คิด ครั้งที่ 2ปีการศึกษา 2562 พร้อมกันทั่วประเทศ  จัดส่งเฉลยเครื่องมือการประเมินเทียบระดับการศึกษา 

มิติความรู้ความคิด ครั้งท่ี 2 ปีการศึกษา ๒๕๖๒ ระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษา

ตอนปลาย จ�านวน 6 มาตรฐาน ให้แก่สถาบัน กศน. ภาค 5 ภาคที่รับผิดชอบ ส�านักงาน กศน. กทม./จังหวัด  

น�ากระดาษค�าตอบการประเมนิเทียบระดบัการศกึษา มติคิวามรูค้วามคดิ ครัง้ที ่2 ปีการศกึษา ๒๕๖๒ แบบปรนยั

และอัตนัย 6 มาตรฐาน ทั้ง 3 ระดับการศึกษา ให้สถาบัน กศน. ภาค ที่รับผิดชอบ ตรวจและแจ้งผลคะแนนเพื่อ

น�าไปด�าเนินการในขั้นตอนต่อไป

 กิจกรรมจัดสร้างแหล่งการเรียนรู้ในระดับต�าบล เพื่อพัฒนา กศน. ต�าบล/แขวง และหน่วยงาน/ 

สถานศกึษา ให้เป็นศนูย์กลางการเรยีนรูแ้ละการจัดกจิกรรมการศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยัให้

ประชาชนได้รบัการศกึษาตลอดชวีติอย่างทัว่ถงึและมคีณุภาพ ให้ประชาชนมโีอกาสเข้าถงึบรกิารการศกึษานอก

ระบบและการศกึษาตามอธัยาศยัทีห่ลากหลาย สอดคล้องกบัสภาพและความต้องการของตนเอง โดยส�านกังาน 

กศน. จัดสรรงบประมาณ เป็นค่าหนังสือพิมพ์ให้บริการกับกลุ่มเป้าหมายในพื้นที่ จ�านวน 1,166 แห่ง ๆ ละ  

1 ฉบับ ๆ ละ 10 บาท ส�าหรับ กศน. ต�าบล ที่ได้รับโครงสร้างพื้นฐานด้าน ICT ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ และติด

ตั้งเครื่องคอมพิวเตอร์ ให้กับหน่วยงานในในสังกัดส�านักงาน กศน. จดัสรรงบประมาณ เป็นค่าหนงัสอื สือ่สิง่พมิพ์ 

ค่าจดักจิกรรม และค่าสาธารณปูโภค ให้แก่ กศน.ต�าบล ที่ได้รับค่าก่อสร้าง จ�านวน 751 แห่ง จัดสรรงบประมาณ 

ค่าเช่าบริการอินเตอร์เน็ต ให้แก่หน่วยงาน/ สถานศึกษา ในสังกัด ส�านักงาน กศน. จ�านวน 314 แห่ง
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 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

เพื่อจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างมีคุณภาพให้กับประชากรวัยแรงงานท่ีไม่จบ

การศึกษาภาคบังคับและไม่อยู่ในระบบโรงเรียน พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและปรับพื้นฐานการศึกษาของผู้เรียน  

โดยการจัดกิจกรรมในรูปแบบต่าง ๆ รวมทั้งสร้างโอกาสในการส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลาก

หลาย สอดคล้องกับความต้องการ ศักยภาพ และความพร้อมของผู้เรียน โดยสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการ

ศกึษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศกึษาข้ันพืน้ฐาน กจิกรรมจดัการศกึษานอกระบบระดบัการศกึษาขัน้พ้ืนฐาน 

จ�านวนทัง้สิน้ 3,154,606,700 บาท เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษานอกระบบระดับการศกึษาขัน้พ้ืนฐาน 

ซึ่งแบ่งเป็นรายการ ดังนี้ 1) ค่าหนังสือเรียน 2) ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 3) ค่าจัดการเรียนการสอน
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 โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน เพื่อให้ประชาชนน�าความรู้ที่ได้รับไปประกอบอาชีพเสริมสร้างรายได้

ให้ประชาชนน�าความรู้ไปพัฒนาตนเองและครอบครัวให้ด�ารงชีวิตในสังคมอย่างมีความสุขสอดคล้องตามหลัก

ปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง เพิม่โอกาสประชาชนได้รับการฝึกอาชพีในการรวมกลุ่มต่อยอดและพัฒนาอาชีพ

ระดับชุมชน โดยด�าเนินการจัดฝึกอาชีพให้แก่ประชาชน มีผู้เข้ารับการฝึกอาชีพ จ�านวนท้ังส้ิน 147,695 คน  

และผู้เข้ารับการฝึกอาชีพดังกล่าว

1) สามารถน�าความรู้ไปพัฒนาตนเองและครอบครัว    จ�านวน   1,457 คน 

2) สามารถน�าไปสร้างรายได้เสริม      จ�านวน 30,628 คน 

3) สามารถน�าความรู้ไปใช้เพื่อต่อยอดอาชีพเดิม      จ�านวน 15,188 คน 

4) สามารถน�าประกอบอาชีพใหม่ได้       จ�านวน   8,901 คน

5) สามารถสร้างโอกาสในการเรียนรู้      จ�านวน 91,521 คน

      

กลยทุธ์ที ่ 2. พัฒนาและส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 โครงการส่งเสริมการใช้สือ่ออนไลน์และเครือข่ายสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ เพื่อพัฒนานักเรียน 

นักศึกษาให้มีความรู้ ความเข้าใจ ทักษะประสบการณ์ ในการใช้ส่ือออนไลน์ ได้อย่างปลอดภัยและสร้างสรรค์ 

สามารถน�าไปประยุกต์ใช้ในการสร้างเป็นรายได้เสริมได้อย่างถูกต้อง และเหมาะสม โดยจดัประชมุเชงิปฏบิตักิาร

ปรบัปรงุคูม่อืโครงการส่งเสรมิการใช้สือ่ออนไลน์และเครอืข่ายสงัคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ ระหว่างวันที่ 24 -26 

กุมภาพันธ์ 2563 ที่จังหวัดสมุทรปราการ  โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม จ�านวน 41 คน ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิภาค

รัฐและภาคเอกชน บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรจากส�านักการลูกเสือ  ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 

เพื่อจัดท�าคู่มือโครงการส่งเสริมการใช้สื่อออนไลน์และเครือข่ายสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ 
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 โครงการส่งเสริมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษและภาษาของกลุ่มประเทศอาเซียน เพ่ือผลิตส่ือ

เทคโนโลยีเพือ่การศึกษาในรปูแบบต่าง ๆ  เช่น รายการวทิยเุพ่ือการศกึษา รายการโทรทัศน์เพ่ือการศกึษา และส่ือ

การศึกษาเพือ่คนพกิาร เพือ่ส่งเสรมิการใช้ภาษาเพือ่การสือ่สารและการพัฒนาอาชพี การเรยีนรูด้้านภาษา ศลิป

วัฒนธรรม ประเพณีวิถีชีวิตของประเทศในกลุ่มอาเซียน สามารถก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้อย่างสมศักดิ์ศรี

ความเป็นไทย โดยผลิตรายการโทรทัศน์เพื่อการศึกษาส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับภาษาอังกฤษและภาษา

อาเซีย ดังนี้ 1) รายการ   I can say จ�านวน 50 รายการ 2) รายการเมยีนมา ภาษาพาสนกุ จ�านวน 26 รายการ 

3) รายการซ็อนทะเนีย เพียซาขแมร์  จ�านวน 20 รายการ 4) รายการฟังให้ได้ศพัท์ ชดุ ภาษาเวยีดนาม จ�านวน 26 

รายการ ผลิตรายการวิทยุศึกษา ดังนี้ 1) รายการวิทยุส่งเสริมการสอนภาษาอังกฤษและภาษาอาเซียน จ�านวน 

156 รายการ 2) รายการวิทยุส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณี วิถีของชาติอาเซียน จ�านวน 247 รายการ รวม

ทั้งข่าวสารความเคลื่อนไหวด้านต่าง ๆ  ของอาเซียน ทัง้นีผู้ร้บับรกิารสามารถดาวน์โหลดเอกสารประกอบการรบัฟัง

รายการภาษาอาเซยีนได้ท่ี www.moeradiothai.net 
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 โครงการส่งเสรมิการศกึษานอกระบบผ่านทวีสีาธารณะ (ติวเข้มเต็มความรู)้ เพือ่สร้างโอกาสทางการศกึษา 

ลดความเหลือ่มล�า้ด้านการศกึษาให้เกดิความเท่าเทียมกนั ทัง้ในเมอืงและชนบท โดยให้นกัเรยีน นกัศกึษา ได้มโีอกาส

เรียนรูจ้ากครแูละวิทยากรทีม่คีวามรูค้วามสามารถในการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนพัฒนาแนวทางการจัดการ

เรยีนการสอนส�าหรับการศกึษาในและนอกระบบระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ออกอากาศทางสถานวีทิยโุทรทศัน์

เพือ่การศกึษา กระทรวงศกึษาธิการ (ETV) สถานวีทิยโุทรทศัน์แห่งประเทศไทย (NBT) และสถานวีทิยโุทรทศัน์อืน่ ๆ   

ผลติและพฒันารายการโทรทศัน์ให้สามารถน�าไปใช้เป็นสือ่ในการจดัการเรยีนการสอนวชิาต่าง ๆ  ระดบัการศกึษา 

ขั้นพื้นฐาน ผลิตและพัฒนารายการโทรทัศน์ส�าหรับส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือประชาชนทุกช่วงวัย  

โดย ผลิตรายการโทรทัศน์เพื่อการศึกษาออกอากาศทางสถานี ETV ดังนี้ 1) รายการติวเข้มเติมเต็มความรู้  

จ�านวน 28 รายการ 2) รายการจนีจ�าเป็น จ�านวน 12 รายการ 3) รายการภาษาองักฤษ 4 ทกัษะ จ�านวน 8 รายการ  

4) รายการเจ้าสวัหัวดจิทัิล จ�านวน 22 รายการ 5) รายการ English Social Life : ภาษาองักฤษเพือ่ชวีติและสงัคม 

จ�านวน 11 รายการ 6) รายการเรียนนอกรั้ว จ�านวน 17 รายการ 7) รายการมือใหม่วัยเก๋า จ�านวน 8 รายการ 

8) รายการ DIY CLUB จ�านวน16 รายการ 9) รายการยักษ์คู่ รู้คิด จ�านวน 5  รายการ 10) รายการฟื้นฟูดูเฟิร์ม 

จ�านวน 6 รายการ 11) รายการเขย่าความคิด กับวิทย์รักษ์โลก จ�านวน 13 รายการ 12) รายการสนุกคิด คณิต 

ม.ปลาย   จ�านวน 4 รายการ 13) รายการภาษาไทย ม.ปลาย จ�านวน 5 รายการ 14) รายการสารคดีส่งเสริม

การศึกษา จ�านวน 13 รายการ จดักจิกรรมติวเข้มเติมเต็มความรูส้ญัจร จ�านวน 3 ครัง้ ไปยงัสถานศกึษาต่าง ๆ  

เพือ่ประชาสมัพนัธ์รายการและสถานีวิทยุโทรทัศน์เพื่อการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (ETV) ให้เป็นที่รู้จักกัน

อย่างกว้างขวาง

- ครั้งที่ 1 วันที่ 20 - 21 มกราคม 2563 ณ จังหวัดบุรีรัมย์ (โรงเรียนล�าปลายมาศ)  

มีนักเรียน ม. ปลาย เข้าร่วมกิจกรรม 1,200 คน

- ครัง้ท่ี 2 วนัท่ี 22 - 23 มกราคม 2563 ณ จังหวดับรีุรัมย์ (โรงเรียนนางรองพิทยาคม) 

มีนักเรียน ม. ปลาย เข้าร่วมกิจกรรม 600 คน

- ครั้งที่ 3 จัดกิจกรรมติวเข้มเติมเต็มความรู้สัญจร (ติว กศน.) วันที่ 4 - 5 มีนาคม 

2563 ณ จังหวัดอุดรธานี (โรงแรมฟ้าหลวงรีสอร์ท) มีนักศึกษา กศน. เข้าร่วมกิจกรรม 400 คน

จัดพิมพ์เอกสารประกอบการรับชมรายการ จ�านวน 1,600 เล่ม ประชาสัมพันธ์ ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จาก

รายการของ ETV ในรูปแบบต่าง ๆ  ประชาสัมพันธ์รายการในรูปแบบสกู๊ปข่าว สปอตประชาสัมพันธ์ ผ่านช่อง

ทาง Social Network เช่น Youtube  Facebook  Line  ให้บริการติวเข้มเต็มความรู้แก่นักเรียนนักศึกษา 

จ�านวน 1,374,067 คน



พัฒนาระบบบริหารจัดการ
ให้มีประสิทธิภาพ

ยุทธศาสตร์ที่ 5
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ

เป้าประสงค์  หน่วยงานทั้งในส่วนกลางและภูมิภาคมีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพตอบสนองผู้รับบริการ 

สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส ตามหลักธรรมาภิบาล

กลยุทธ์ที่  1. พัฒนาและส่งเสริมการน�าเทคโนโลยีดิจิทัล 

มาประยุกต์ใช้ในการบริหารราชการและให้บริการประชาชน

 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท�าเคร่ืองมือการจัดเก็บข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  

เพื่อสนับสนุนการตรวจราชการและติดตามประเมินผล เพ่ือพัฒนาระบบการจัดเก็บรวบรวมและน�าเสนอข้อมลู 

เพือ่สนบัสนนุการตรวจราชการของผูต้รวจราชการกระทรวงศึกษาธิการให้มีความถูกต้องแม่นย�า (Accuracy)  

ตรงกับงานท่ีต้องการใช้ (Relevancy) และทันต่อการใช้งาน (Timeliness) จัดท�าเครื่องมือจัดเก็บข้อมูล 

แก่คณะท�างานจัดท�าเครือ่งมอืในการตรวจราชการและตดิตามประเมนิผล อย่างมปีระสทิธภิาพ และเป็นมาตรฐาน

เดียวกันในทุกองค์กรหลัก สามารถเชื่อมโยงเครื่องมือการติดตามและประเมินผลของหน่วยงานทางการศึกษา 

ในพืน้ที ่เป็นระดบัประเทศ ระดบัภาค ระดบัจงัหวดัได้ และสอดคล้องกบัภารกจิของหน่วยงานตามแผนงานโครงการ 

กลุ่มเป้าหมายคือ บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการตรวจราชการและติดตามประเมินผลระดับส่วนกลางและภูมิภาค 

โดยจัดประชุมระหว่างวันที่ 25 – 27 ธันวาคม พ.ศ.2562 จังหวัดนครนายก
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 โครงการก�ากับ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษาในรูปแบบดิจิทัล เพื่อจัดท�าแนวทางการก�ากับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการ

บริหารงานบุคคลในรูปแบบดิจิทัล จ�านวน 2 ระบบ คือ ระบบการสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับ

ราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต�าแหน่งครูผู้ช่วย และระบบการให้มีและเล่ือนวิทยฐานะ 

โดยประชุมเชิงปฏิบัติการก�าหนดแนวทางก�ากับ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารงานบุคคล 

ในรูปแบบดิจิทัล ณ โรงแรมบัดดี้ โอเรียนทอล ริเวอร์ไซด์ จังหวัดนนทบุรี มีผู ้เข้าร่วมประชุมประกอบ

ด้วย ผู ้บริหาร ที่ปรึกษา และเจ้าหน้าที่ส�านักงาน ก.ค.ศ. ผู ้แทนจาก สพฐ. สอศ. ส�านักงาน กศน.  

และผู ้ปฏิบัติงานที่ เกี่ยวข ้องในการจัดท�าค�าส่ังการบริหารงานบุคคลในส�านักงานศึกษาธิการจังหวัด  

ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา และส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา รวมทั้งส้ิน 45 คน  

ทีป่ระชมุได้พจิารณาให้ความเหน็ในการก�าหนดแนวทางการก�ากบั ตดิตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลการบรหิาร

งานบุคคลในรูปแบบดิจิทัล จ�านวน 7 เรื่อง

กลยุทธ์ที่  2. พัฒนาระบบฐานข้อมลูของจงัหวดั ภาค และฐานข้อมลูกลางด้านการศกึษา 

ให้เป็นเอกภาพ เชือ่มโยงกัน เป็นปัจจบุนัและทนัต่อการใช้งาน

 โครงการ ประชมุเชงิปฏบัิตกิารเพือ่เพ่ิมประสทิธิเครือข่าย ภายใต้โครงการสนับสนุนการปฏิบติังานตรวจ

ราชการและติดตามประเมินผลระดับภาคและระดับจังหวัด

 กิจกรรมที ่๑ การประชมุเชงิปฏบัิตกิารคณะท�างานพฒันาระบบข้อมลูสารสนเทศเพือ่สนบัสนนุการตรวจ

ราชการและติดตามประเมินผล (e-Inspection) ครั้งที่ ๑ เพื่อส่งเสริมการน�าเทคโนโลยีมาใช้ปฏิบัติงานสนับสนุน

การตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ และหน่วยงานทางการศึกษาท้ังส่วนกลางและส่วน

ภูมิภาค มีช่องทางการรายงานข้อมูลการจัดการศึกษาตามนโยบายการตรวจราชการประจ�าปีที่สะดวก รวดเร็ว 

คล่องตัว สามารถเป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจในการก�าหนดนโยบายของผู้บริหารระดับสูงของกระทรวง

ศึกษาธิการได้ ระหว่างวันที่ 14 – 19 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2563  ณ โรงแรมไพนเฮิร์สท กอล์ฟ อ�าเภอคลองหลวง 

จังหวัดปทุมธานี
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กลยุทธ์ที่ 3. พัฒนากลไกการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ และบูรณาการเชื่อมโยง 

ทุกระดับ ทุกพื้นที่ และพัฒนาภาคีเครือข่ายด้านการศึกษา

 โครงการจัดท�าแผนและประสานแผนการตรวจราชการ การติดตามประเมินผลการ จัดการศกึษา

ของ กระทรวงศกึษาธกิาร ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เพือ่ให้ผูป้ฏบิตังิานเครอืข่ายการตรวจราชการท้ังส่วน

กลางและส่วนภูมิภาคที่เกี่ยวข้อง ตระหนักและเห็นความส�าคัญในการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวง

ศึกษาธิการและมีแนวทางการด�าเนินงานสนับสนุนการตรวจราชการเป็นไปในทิศทางเดียวกัน และเป็นการขับ

เคลือ่นนโยบายไปสูก่ารปฏบัิตใิห้บรรลผุลตามวตัถปุระสงค์ของนโยบายรฐับาลและกระทรวงศกึษาธิการ สามารถ

รายงานผลการตรวจราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพ ถูกต้อง ครบถ้วนสมบูรณ์และตรงประเด็นตามแผนการ

ตรวจราชการ ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 โดย จัดท�า (ร่าง) แผนการตรวจราชการฯของกระทรวงศกึษาธกิาร 

ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  จดัท�าแผนการตรวจราชการฯ ซ่ึงจะได้จัดท�าแผนการตรวจราชการฯ จ�านวน 150 เล่ม  

และประสานแผนการตรวจราชการฯของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
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โครงการ  กิจกรรมสนับสนุนค่าบริการเครือข่ายสารสนเทศเพื่อการจัดการศึกษานอกระบบและการ

ศกึษาตามอัธยาศยั เพือ่ให้หน่วยงาน/สถานศกึษา สงักดัส�านกังาน กศน. มเีครอืข่ายอนิเทอร์เนต็ในการให้บรกิาร

การศกึษา กจิกรรมการเรยีนรูต้ามอธัยาศยั ตลอดจนการบรหิารจดัการของหน่วยงาน โดยส�านักงาน กศน. จดัสรร

งบประมาณ เป็นค่าเช่าสัญญาณดาวเทียม 1/10 ทรานสปอนเดอร์ ค่าบริการส่งสัญญาณดาวเทียม และค่าบีบอัด

ส่งสัญญาณ 1 ช่องรายการ ให้กับศูนย์เทคโนโลยีทางการศึกษา ส่งสัญญาณวิทยุโทรทัศน์เพื่อการศึกษา (ETV) 

ระบบความคมชัดสูง (HD) จากศูนย์เทคโนโลยีผ่านโครงข่าย Fiber Optic ไปยังสถานีบริการภาคพื้นดินไทยคม 

อ.ลาดหลุมแก้ว จ.ปทุมธานี ท�าการบีบอัดสัญญาณ รวมสัญญาณ และส่งสัญญาณขึ้นสู่ดาวเทียม ไปยังเครื่องรับ

ดาวเทียม ช่องรายการ ETV  จัดสรรงบประมาณ เป็นค่าบริการเครือข่ายสารสนเทศ เพื่อการจัดการศึกษา ให้กับ

หน่วยงาน/ สถานศึกษา สังกัดส�านักงาน กศน. จ�านวน 1,537 แห่ง

     

กลยุทธ์ที่ 4.  เร่งรัด ปรับปรุง แก้ไขกฎหมาย กฎ ระเบียบ และข้อบังคับ 

   ให้สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทที่เปลี่ยนแปลง  

 โครงการแปลกฎหมายเป็นภาษากลางอาเซียนและเผยแพร่ทางระบบเทคโนโลยสีารสนเทศตามพระ

ราชกฤษฎีกา การทบทวนความเหมาะสมของกฎหมาย พ.ศ. 2558 (สน.)

 โครงการทบทวนความเหมาะสมและการปรับปรุงแก้ไขกฎหมายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ�า

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (สน.)

กลยุทธ์ที่ 5.  ปรับปรุงโครงสร้างและอ�านาจหน้าที่ของหน่วยงานให้เหมาะสม 

เอื้อต่อการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

 โครงการส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบราชการ โครงสร้างและระบบงานกระทรวงศึกษาธิการ 

และส�านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (กพร.)

 โครงการการเสรมิสร้างความรูค้วามเข้าใจ และติดตามประเมนิผลการบงัคบัใช้กฎหมายเกีย่วกบัการ

ศึกษา (สน.)

 โครงการฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับกฎหมายในการปฏิบัติราชการในส�านักงานศึกษาธิการ

ภาค และส�านักงานศึกษาธิการจังหวัด (สน.)
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กลยุทธ์ที่ 6. ส่งเสริมคุณธรรมความโปร่งใส และสร้างเครือข่ายต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบ

 

 โครงการส่งเสรมิคณุธรรมกระทรวงศกึษาธกิาร ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  เพือ่ส่งเสรมิ สนบัสนนุ 

ให้บคุลากรในสงักดัส�านกังานปลดักระทรวงศกึษาธิการเป็นผูป้ระพฤติปฏบิตัตินตามหลักคุณธรรม จริยธรรม และธร

รมาภิบาล ด�าเนินการจัดประชุมประชุมทบทวนหลักเกณฑ์การคัดเลือกบุคลากรดีเด่น “คนดีศักด์ิศรีแห่ง สป.” 

ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เมือ่วนัที ่16 ธนัวาคม 2562 ก�าหนดหลักเกณฑ์และแนวทางการคดัเลือกบคุลากร

ดีเด่น“คนดีศักดิ์ศรีแห่ง สป.” ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕63 ของส�านกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร เพือ่ให้การ

ก�าหนดหลกัเกณฑ์และการคดัเลอืก เป็นไปในแนวทางทีเ่หมาะสม ถกูต้องและเป็นธรรม

 โครงการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงศึกษาธิการ ประจ�า

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ขับเคลือ่นกลไกการแก้ไขปัญหาการทจุรติและประพฤติมชิอบของกระทรวงศกึษาธิการ 

จัดท�าแผนปฏิบตักิารป้องกนัและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมชิอบ กระทรวงศกึษาธกิาร และแผนปฏิบัติการ

ส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงศึกษาธิการ ก�ากับ ติดตาม และประเมินผลการด�าเนินงานเก่ียวกับการป้องกัน  

ปราบปรามการทุจริต และการต่อต้านการทุจริตของส่วนราชการ/หน่วยงานในกระทรวงศึกษาธิการ โดยประชุม

คณะท�างานประเมนิคณุธรรมและความโปร่งใสในการด�าเนนิงานหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 

Assessment: ITA) ของส�านกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 วันพุธที่ 18 ธันวาคม 

2562        

กลยุทธ์ที่ 7. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของข้าราชการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

ให้ปฏิบัติงานได้อย่างเต็มศักยภาพ 

 โครงการพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการเพ่ือการพัฒนาข้าราชการและเจ้าหน้าที ่เพื่อเพิ่มศักยภาพบุคลากรใน

การเรียนรู้โดยการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการท�างาน น�าความรู้ที่ได้จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้มาประยุกต์ใช้

ในการพัฒนา ปรับปรุงกระบวนการท�างาน

 -  ส�านกัส่งเสรมิกจิการการศกึษา บคุลากรในสงักดัได้รบัความรู ้ แลกเปลีย่นประสบการณ์ในการท�างาน

ร่วมกนั เพิม่สมรรถนะด้านการปฏบัิตงิานสามารถน�าไปประยกุต์ใช้และพฒันาการปฏบัิตงิานได้อย่างมีประสทิธภิาพและ

ประสทิธผิล ท�าให้เกดิ  ความรกั ความสามคัค ีความผกูพัน เสริมสร้างมติรภาพความสัมพันธ์อนัดีของบุคลากรในส�านกั

ส่งเสริมกิจการการศึกษา สป. ระหว่างวันที่  13 – 15 ธันวาคม  ๒๕62 ณ จังหวัดกาญจนบุรี

 โครงการ ผู้อ�านวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการสงเคราะห์ตามกฎหมายโรงเรียน

เอกชนในปี 2563 กองทุนสงเคราะห์ด�าเนินการจ่ายเงินกองทุนสงเคราะห์เป็นเงินทุนเลี้ยงชีพเมื่อผู้อ�านวย

การครู และบุคลากรทางการศึกษาลาออกจากงานหรือเกษียณอายุงาน รวมทั้งบริหารเงินสะสมและเงินสมทบ

ของกองทุนสงเคราะห์ให้ได้รับดอกเบี้ยหรือผลตอบแทนจากการลงทุนให้เพียงพอต่อการจัดสวัสดิการและการ
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สงเคราะห์ให้แก่สมาชิกกองทุนสงเคราะห์เพื่อน�ามาจัดสวัสดิการและการสงเคราะห์ให้กับผู้อ�านวยการครู และ

บุคลากรทางการศึกษา ดังนี้ 1) การจ่ายเงินเป็นทุนเลี้ยงชีพให้แก่ผู้อ�านวยการ ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

2) การจัดสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ให้แก่ผู้อ�านวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 3) การส่งเสริม  

การออมทรัพย์ของผู้อ�านวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา และ 4) การจ่ายเงินสวัสดิการสงเคราะห์   

ตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 และที่แก้ไขเพิ่มเติม อีกทั้งสวัสดิการ  ค่ารักษาพยาบาลที่กองทุน

สงเคราะห์ให้จ�านวน 150,000 บาท ต่อคนต่อปี ทั้งนี้ กองทุนสงเคราะห์ได้จ่ายเงินสมทบกองทุนสงเคราะห์

ส�าหรับผู้อ�านวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา จ�านวน 114,626 คน

 โครงการ พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา 

ของโรงเรียนให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน  พัฒนาผู้บริหาร และครูโรงเรียนเอกชน

ให้มีความรู้ความสามารถในการด�าเนินงานการประกันคุณภาพอย่างเข้มแข็งและต่อเนื่อง โดยประชุมเพื่อจัดท�า

กรอบและหัวข้อ ในแบบนิเทศติดตามการด�าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย 

ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ศึกษานิเทศก์ ผู้บริหาร/ผู้แทนโรงเรียนเอกชน และเจ้าหน้าที่กลุ่มมาตรฐานการศึกษา กส. 

ประชุมจัดท�ารปูแบบรายงานผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (SAR) แบบ Online  และประชมุแก้ไขเนือ้หา

เล่มแนวด�าเนนิการประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษาประเภทสามญัศกึษา ตามกฎกระทรวงการประกนัคณุภาพ

การศึกษา พ.ศ. 2561 ส่งเสรมิและพฒันาโรงเรยีนเอกชนให้มคีณุภาพสูม่าตรฐานสากล ประชมุเพือ่จดัท�าเกณฑ์การ

ประเมนิคณุภาพโรงเรยีนเอกชนสูม่าตรฐานสากลปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ประชมุเพือ่จดัท�าคูม่อืการประเมนิคณุภาพ

โรงเรียนเอกชนสู่มาตรฐานสากล  ประชุมเพื่อจัดท�าข้อสอบวิชาภาษาไทยเพื่อใช้ประเมินคุณภาพโรงเรียนเอกชน 

สู่มาตรฐานสากล  การพัฒนาศักยภาพผู้บริหารโรงเรียนเอกชนสู่ศตวรรษที่ 21  ประชุมคณะกรรมการสร้าง จัด

ท�าหลักสูตร และพัฒนานักบริหารการศึกษาเอกชนระดับสูง (นบส.สช.) ระหว่างวันที่ 12 – 14 กุมภาพันธ์ 2563 

ทีก่รงุเทพมหานคร ประชมุจดัท�าหลกัสตูรพัฒนานกับริหารการศกึษาเอกชนระดับสูง (นบส.สช.) คร้ังที ่1 ระหว่าง

วันที่ 12 – 13 มีนาคม 2563 การพัฒนาศักยภาพครูโรงเรียนเอกชนสู่ศตวรรษที่ 21 ประชมุวางแผนแนวทางการ

อบรมครูแบบทางเลือก (Shopping List)  
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 โครงการส่งเสรมิสนบัสนนุการปฏบิตัริาชการและตดิตามประเมนิผลการปฏบิตัริาชการ ตามหลกัการ

บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ส�านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และส�านัก 

ในการก�าหนดแนวทางการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ  และ

ส�านกัมคี�ารับรองการปฏิบัตริาชการได้อย่างเหมาะสมและมคีูม่อืรายละเอยีดตวัชีว้ดัเพือ่ประกอบค�ารบัรองการปฏิบตัิ

ราชการ ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เพื่อให้ส�านักในส่วนกลาง 15 ส�านัก , ส�านักงานศึกษาธิการภาค 18 ส�านัก 

, ส�านักงานศึกษาธิการจังหวัด 77 ส�านักมีค�ารับรองการปฏิบัติราชการประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

 โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพื่อการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ส่งเสริมและ

สนับสนุนการพัฒนาทักษะและสมรรถนะเฉพาะของบุคลากรสังกัดสถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากร

ทางการศึกษา จดัประชุมคณะท�างาน หมวด 4 การวดั วเิคราะห์ และการจัดการความรู้ ในวันที่ 6 กุมภาพันธ์  

2563  จัดประชุมจัดท�าแผนปฏิบัติราชการประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563-2565  ครั้งที่ 2/2563 ในวันที่ 14  

กุมภาพันธ์  2563  จัดประชุมจัดท�าแผนปฏิบัติราชการประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563-2565  ครั้งที่ 3/2563 

ในวันที่ 3  มีนาคม  2563  จัดประชุมจัดท�าแผนปฏิบัติราชการประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563-2565  ครั้งที่ 

4/2563  ในวันที่ 11  มีนาคม  2563  ณ สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา

 โครงการพัฒนามาตรฐานต�าแหน่งและมาตรฐานวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา เพือ่พฒันามาตรฐานต�าแหน่งและมาตรฐานวทิยฐานะของข้าราชการครแูละบคุลากรทางการศึกษา 

โดยประชมุเชงิปฏิบัตกิารปรบัปรงุมาตรฐานต�าแหน่งและมาตรฐานวทิยฐานะของข้าราชการครแูละบคุลากรทางการ

ศกึษา ณ ห้องประชมุโกวทิ วรพิพฒัน์ ชัน้ 3 อาคารรชัมงัคลาภเิษก กระทรวงศกึษาธกิาร เพือ่ปรบัปรงุมาตรฐานต�าแหน่ง

และมาตรฐานวทิยฐานะของข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศกึษา

 โครงการพัฒนาสมรรถนะและเสริมสร้างประสิทธิภาพการปฏิบัติงานบุคลากร ส�านักงาน ก.ค.ศ.  

เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพบุคลากรส�านักงาน ก.ค.ศ. ให้มีความรู้ ทักษะ และสมรรถนะที่ตรงกับภารกิจและหน้าที่

ความรบัผดิชอบ สร้างและพฒันาบุคลากรส�านกังาน ก.ค.ศ. ให้ม ี“กรอบความคดิ”และ“ทกัษะ”ในการเปลีย่นแปลง 

รวมทัง้ให้การสนบัสนนุและมส่ีวนร่วมในการปรบัเปลีย่นองค์กรเพือ่เข้าสูย่คุดจิทิลัไทยแลนด์ เตรยีมความพร้อมด้าน

ศักยภาพและคุณสมบัติของบุคลากรส�านักงาน ก.ค.ศ. เพื่อเข้าสู่ต�าแหน่งในระดับที่สูงขึ้น โดยฝึกอบรมเชงิปฏบิตัิ

การ “การจัดท�าแผนยทุธศาสตร์เพือ่ผลสมัฤทธิข์ององค์กร” ณ ห้องประชมุศูนย์พัฒนาทุนมนุษย์ มหาวทิยาลัยสวนดสุติ 

มวีตัถปุระสงค์เพ่ือสร้างความรูค้วามเข้าใจในเรือ่งการจดัท�าแผนยทุธศาสตร์ของส�านกังาน ก.ค.ศ. ให้กบัเจ้าหน้าทีข่อง

ส�านกังาน ก.ค.ศ. ทีเ่กีย่วข้องกบัการวางแผน และการจัดท�าแผนยทุธศาสตร์ ให้สามารถจัดท�าแผนยทุธศาสตร์เบือ้งต้น

ได้ เพ่ือพฒันาการปฏบิตังิาน และการด�าเนนิงานของส�านกังาน ก.ค.ศ. ให้สอดคล้องกบัยทุธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท 
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แผนการปฏริปูประเทศ และแผนพฒันาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ รวมถึงให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถถ่ายทอด

องค์ความรูท่ี้ได้รบัให้กบัผูร่้วมงานในหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเกดิประสิทธผิลต่อไป

 โครงการพัฒนาหลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะและ

เล่ือนวิทยฐานะ เพื่อปรับปรุงและพัฒนาหลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามี

วิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ โดยประชมุคณะท�างานด�าเนินการวจิยัเก่ียวกบัการประเมนิวทิยฐานะข้าราชการครแูละ

บคุลากรทางการศกึษา เพือ่ระดมความคดิเห็นเก่ียวกบัแนวทางการศกึษา วเิคราะห์ วจัิย กฎหมาย นโยบายกระทรวง

ศึกษาธิการ และข้อมูลสารสนเทศที่เก่ียวข้องในการปรับปรุงหลักเกณฑ์และวธิกีารประเมนิวทิยฐานะข้าราชการครู  

ประชุมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับการปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินวิทยฐานะข้าราชการครู  เพือ่ระดม

ข้อมูลความคิดเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิทั้งภาคราชการและเอกชน ที่มีความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ ด้าน

การศึกษาทั้งในประเทศและต่างประเทศประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือก�าหนดกรอบแนวทางการปรับปรุงหลักเกณฑ์

และวธิกีารประเมนิวทิยฐานะข้าราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษา เพ่ือระดมความคดิเหน็จากผู้ทรงคณุวฒุทิี่

มีความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ ด้านบริหารงานบุคคล ในการพิจารณากรอบแนวทางการปรับปรุงหลัก

เกณฑ์และวิธีการประเมินวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
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 โครงการพัฒนาระบบต�าแหน่ง กรอบอัตราก�าลังและ ระเบียบ/ หลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร 

งานบุคคลของต�าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค. (2) เพือ่ก�าหนดต�าแหน่งและกรอบอตัรา

ก�าลงัของต�าแหน่งบคุลากรทางการศกึษาอืน่ตามมาตรา 38 ค. (2) ให้เหมาะสมกบัภาระงานของหน่วยงานการศกึษา 

ก�าหนดมาตรฐานต�าแหน่งและจัดกลุ่มต�าแหน่ง ให้ครอบคลุมทุกสายงาน ก�าหนดและพัฒนาระเบียบ/หลักเกณฑ์

และวิธีการเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของต�าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค. (2) ให้มีความ

เหมาะสมเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลและหลักการกระจายอ�านาจ โดยประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท�า (ร่าง) หลัก

เกณฑ์และวิธีการคัดเลือก ศึกษาธิการจังหวัด รองศึกษาธิการจังหวัด ผู้อ�านวยการส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

และรองผู้อ�านวยการส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

 โครงการพัฒนาระเบยีบ ก.ค.ศ. ว่าด้วยระบบทะเบยีนประวติัข้าราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษา 

พ.ศ. .... เพื่อพัฒนาระเบียบ ก.ค.ศ. ว่าด้วยระบบทะเบียนประวัติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

พ.ศ. ... พัฒนาคู่มือการจัดท�าระบบทะเบียนประวัติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ... โดยประชมุ

เชงิปฏิบตักิารพจิารณา (ร่าง) ระเบียบ ก.ค.ศ. ว่าด้วยระบบทะเบียนประวติั ของข้าราชการครแูละบคุลากรทางการ

ศกึษา พ.ศ. ....  ณ ห้องประชมุจรญู มลินิทร์ ชัน้ 7 อาคารรชัมงัคลาภเิษก กระทรวงศกึษาธกิาร การเพื่อพิจารณา (ร่าง) 

ระเบียบ ก.ค.ศ. ว่าด้วยระบบทะเบียนประวัติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. .... ให้มคีวามเหมาะ

สมสอดคล้องกบัเทคโนโลยีในปัจจบัุน ประชมุเชิงปฏบิติัการพิจารณา (ร่าง) ระเบียบ ก.ค.ศ. วา่ด้วยระบบทะเบียน

ประวัติของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ....  ณ ห้องประชุมจรูญ   มิลินทร์ ชั้น 7 อา

คารรัชมังคลาภิเษก กระทรวงศึกษาธิการ

โครงการก�าหนดและพัฒนาระเบยีบ/หลกัเกณฑ์และวธิกีารสรรหาข้าราชการครแูละบคุลากรทางการ

ศึกษา เพื่อก�าหนดและพัฒนาระเบียบและหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เพื่อให้ได้บุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ สมรรถนะ และศักยภาพ เหมาะสมในการด�ารงต�าแหน่งข้าราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา โดยประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักเกณฑ์และวิธีการสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและ

แต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต�าแหน่งครูผู้ช่วย  เมื่อ ณ โรงแรมนู

โว ซิตี กรุงเทพมหานคร พิจารณาความจ�าเป็นและความเหมาะสมที่จะสอบวัดความรู้ ความสามารถทั่วไป (ภาค 

ก.) ส�าหรับเจ้าหน้าท่ีของรัฐให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน ประชุมเชิงปฏิบัติการรับฟังความเห็นเกี่ยวกับ (ร่าง) หลัก

เกณฑ์และวธิกีารสอบแข่งขนัเพือ่บรรจแุละแต่งต้ังบคุคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา 

ต�าแหน่งครผููช่้วย ณ ห้องประชุมก�าแหง พลางกูร อาคาร 56 ปี ช้ัน 3 ส�านกังานเลขาธกิารสภาการศกึษา เพื่อรับข้อ
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เสนอแนะและแนวความคิดเห็นในการปรบัปรงุ (ร่าง) หลกัเกณฑ์และวธิกีารสอบแข่งขนัเพือ่บรรจแุละแต่งตัง้บคุคล

เข้ารบัราชการเป็นข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา ต�าแหน่งครูผู้ช่วย 

 โครงการพัฒนาระบบการพัฒนาข้าราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษา เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมระบบ

การพฒันาข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศกึษา ให้มปีระสทิธภิาพ ส่งผลต่อการพฒันาตนเองและพฒันางานใน

หน้าทีใ่ห้เป็นไปตามแผนแม่บทและเชือ่มโยงกบัเส้นทางการพัฒนาความก้าวหน้าทางวชิาชพี โดยประชมุเชงิปฏบิตัิ

การปรบัปรงุหลกัเกณฑ์และวธิกีารพฒันาข้าราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษาก่อนแต่งตัง้ให้ด�ารงต�าแหน่งรอง

ผู้อ�านวยการสถานศึกษาและผู้อ�านวยการสถานศึกษา ณ โรงแรมนูโว ซิตี้ สามเสน กรุงเทพมหานคร เพื่อพิจารณา

ปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการฯ ดังกล่าว ให้ครอบคลุม ครบถ้วนสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น โดยได้เชิญผู้ทรงคุณวุฒิที่มี

ความรู้ความสามารถ ผู้แทนส่วนราชการ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในแต่ละสังกัดที่เกี่ยวข้อง ที่

ปรึกษาส�านักงาน ก.ค.ศ. ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ส�านักงาน ก.ค.ศ. เข้าร่วมการประชุม

 โครงการพัฒนาระบบค่าตอบแทนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อพัฒนากฎ ระเบียบ 

หลักเกณฑ์และวิธีการ และเงื่อนไขเกี่ยวกับระบบค่าตอบแทนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเสริมสร้าง

ขวญัและก�าลงัใจแก่ข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศกึษา โดยประชมุเชงิปฏบิติัการปรบัปรงุหลกัเกณฑ์และวธิี

การให้ข้าราชการครูและบคุลากรทางการศกึษาได้รบัเงนิเดอืน ในกรณทีีไ่ด้รบัคณุวุฒเิพิม่ขึน้หรอืสงูขึน้ตามคุณวุฒท่ีิ 
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ก.ค.ศ. รบัรอง ณ โรงแรมนโูว ซิต ีสามเสน กรงุเทพมหานคร ลงพืน้ทีเ่พือ่เกบ็รวบรวมข้อมลูจากสภาพการปฏบิติังานจริง

ในพืน้ทีข่องข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศกึษาในพืน้ทีภู่เขาสงูจังหวดัตาก จงัหวดัน่าน

 โครงการพฒันาระบบบรหิารราชการแนวใหม่ เพือ่ยกระดับคณุภาพการบรหิารจดัการส�านกังาน ก.ค.ศ. 

ให้เป็นองค์กรที่มีศักยภาพสูง ในการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อส่งเสริม

คุณภาพการศึกษา ยกระดับผลสัมฤทธิ์ของส�านักงาน ก.ค.ศ. สู่ระดับมาตรฐานสากลเพ่ือความเป็นเลิศด้านการ

บริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพิ่มสมรรถนะการปฏิบัติงานของบุคลากรให้มี

ความเป็นมืออาชีพโดยมุ่งผลสัมฤทธิ์เป็นส�าคัญน�าไปสู่องค์กรสมัยใหม่ที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงตามสภาวการณ์

ที่เปลี่ยนแปลงไปสอดคล้องตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 

2546 โดยประชุมเชิงปฏิบัติการชี้แจงกรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการและการด�าเนินการตามกรอบการ

ประเมินผล การปฏิบัติราชการของส�านักงาน ก.ค.ศ. ประจ�าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563   ณ ห้องประชมุจรญู มลิิ

นทร์ ส�านกังาน ก.ค.ศ. อาคารรชัมงัคลาภิเษก กระทรวงศกึษาธิการ โดยด�าเนินงานตัวชี้วัดตามแนวทางที่ กพร. สป. 

ก�าหนด ประชุมเชิงปฏิบัติการด�าเนินงานตามตัวชี้วัด ด้านพัฒนาองค์การ ตามค�ารับรองการปฏิบัติราชการระดับ

ส�านัก ของส�านกังาน ก.ค.ศ. ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ณ ห้องประชมุโกวทิ วรพิพัฒน์ ชัน้ 3 อาคารรชัมงัคลาภเิษก 

กระทรวงศึกษาธกิาร เพือ่ด�าเนนิงานของส�านกังาน ก.ค.ศ. เป็นไปตามตัวชีว้ดัด้านพฒันาองค์การตามค�ารบัรองการ

ปฏิบัติราชการระดับส�านัก ของส�านักงาน ก.ค.ศ. ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ซึ่งเป็นตัวชี้วัดบังคับ จ�านวน 

3 ตวัชี้วัด จัดกจิกรรมจติอาสา ส�านกังาน ก.ค.ศ. ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ณ จังหวดัเพชรบรูณ์ 
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ที่อยู่ของหน่วยงานในสังกัด
สำ นักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
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สำ�นักง�นปลัดกระทรวงศึกษ�ธิก�ร  กระทรวงศึกษ�ธิก�ร

Office of the Permanent Secretary Ministry of Education

319 วังจันทรเกษม  ถนนร�ชดำ�เนินนอก แขวงดุสิต  เขตดุสิต กรุงเทพมห�นคร 10300

Website: http://www.ops.moe.go.th

หน่วยง�นในสังกัด ที่อยู่ โทรศัพท์ โทรส�ร website
สำ�นักอำ�นวยก�ร สำ�นักง�นปลัดกระทรวงศึกษ�ธิก�ร  

อ�ค�รร�ชวัลลภ ชั้น 1  

319 วังจันทรเกษม  ถนนร�ชดำ�เนินนอก  

แขวงดุสิต  เขตดุสิต กรุงเทพมห�นคร 10300

0 2281 9273  

0 2280 2940

0 2281 9273 www.bga.moe.go.th

ศูนย์เทคโนโลยีส�รสนเทศ 

และก�รสื่อส�ร

สำ�นักง�นปลัดกระทรวงศึกษ�ธิก�ร  

อ�ค�รรัชมังคล�ภิเษก 1 ชั้น 4  

319 วังจันทรเกษม  ถนนร�ชดำ�เนินนอก  

แขวงดุสิต  เขตดุสิต กรุงเทพมห�นคร 10300

0 2628 5643  

0 2628 5644  

0 2281 9809

0 2281 8218  

0 2282 9241

http://www.bict.moe.go.th

สถ�บันพัฒน�ครู คณ�จ�รย์ 

และบุคล�กรท�งก�รศึกษ�

60 หมู่ 2 ตำ�บลไร่ขิง อำ�เภอส�มพร�น  

จังหวัดนครปฐม 73210

0 3432 1286  

0 3422 5400-2

0 3422 5399 http://www.nidtep.go.th

สำ�นักคว�มสัมพันธ์ต่�งประเทศ อ�ค�ร สพฐ.5 ชั้น 1  

319 วังจันทรเกษม  ถนนร�ชดำ�เนินนอก  

แขวงดุสิต  เขตดุสิต กรุงเทพมห�นคร 10300

0 2628 5646 0 281 0953 http://www.bic.moe.go.th

สำ�นักก�รลูกเสือ ยุวก�ช�ด  

และกิจก�รนักเรียน

อ�ค�รเสม�รักษ์ ชั้น 2  

319 วังจันทรเกษม  ถนนร�ชดำ�เนินนอก  

แขวงดุสิต  เขตดุสิต กรุงเทพมห�นคร 10300

0 2628 2628 0 2628 5628 http://www.srs.moe.go.th

สำ�นักนิติก�ร สำ�นักง�นปลัดกระทรวงศึกษ�ธิก�ร  

อ�ค�รรัชมังคล�ภิเษก 1 ชั้น 10  

319 วังจันทรเกษม  ถนนร�ชดำ�เนินนอก  

แขวงดุสิต  เขตดุสิต กรุงเทพมห�นคร 10300

0 2628 5650 0 2281 0497 www.edulaw.moe.go.th

สำ�นักนโยบ�ยและยุทธศ�สตร์ สำ�นักง�นปลัดกระทรวงศึกษ�ธิก�ร  

อ�ค�รรัชมังคล�ภิเษก 1 ชั้น 8  

319 วังจันทรเกษม  ถนนร�ชดำ�เนินนอก 

แขวงดุสิต  เขตดุสิต กรุงเทพมห�นคร 10300

0 2628 5637-9  

0 2280 2867-8  

0 2628 6013-4

0 2281 9413 www.bps.moe.go.th

สำ�นักตรวจร�ชก�รและติดต�ม

ประเมินผล

สำ�นักง�นปลัดกระทรวงศึกษ�ธิก�ร  

อ�ค�รรัชมังคล�ภิเษก 1 ชั้น 10  

319 วังจันทรเกษม  ถนนร�ชดำ�เนินนอก  

แขวงดุสิต  เขตดุสิต กรุงเทพมห�นคร 10300

0 628 5634 0 2628 5633 http://www.inspec.moe.go.th

กลุ่มตรวจสอบภ�ยใน สป. อ�ค�รรัชมังคล�ภิเษก 1 ชั้น 3  

319 วังจันทรเกษม  ถนนร�ชดำ�เนินนอก  

แขวงดุสิต  เขตดุสิตกรุงเทพมห�นคร 10300

0 2628 6167 0 2628 6167 http://www.webiad.moe.go.th
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หน่วยง�นในสังกัด ที่อยู่ โทรศัพท์ โทรส�ร website
กลุ่มพัฒน�ระบบบริห�ร สป. อ�ค�รเสม�รักษ์ ชั้น 3  

319 วังจันทรเกษม  ถนนร�ชดำ�เนินนอก  

แขวงดุสิต  เขตดุสิต กรุงเทพมห�นคร 10300

0 2628 6406-9 0 2628 6409 http://www.psdg.moe.go.th

ศูนย์ประส�นง�นและบริห�ร 

ก�รศึกษ�จังหวัดช�ยแดนภ�คใต้

ค่�ยสมเด็จพระสุริโยทัย (พล ร.15)  

ตำ�บลบ่อทอง อำ�เภอหนองจิก  

จังหวัดปัตต�นี 94170

0 7342 0360 0 7342 0361

สำ�นักง�นเลข�นุก�รกองทุน

พัฒน�เทคโนโลยีเพื่อก�รศึกษ�

อ�ค�รกรมก�รฝึกหัดครูเดิม ชั้น 2  

319 วังจันทรเกษม  ถนนร�ชดำ�เนินนอก  

แขวงดุสิต  เขตดุสิต กรุงเทพมห�นคร 10300

0 2280 0344 0 2280 0344 

ต่อ 18

http://edf.moe.go.th/web/

ศูนย์ปฏิบัติก�รต่อต้�นก�รทุจริต สำ�นักง�นปลัดกระทรวงศึกษ�ธิก�ร  

อ�ค�รรัชมังคล�ภิเษก 1 ชั้น 9  

319 วังจันทรเกษม  ถนนร�ชดำ�เนินนอก  

แขวงดุสิต  เขตดุสิต กรุงเทพมห�นคร 10300

0 2628 6164 0 2628 6162 www.acc.moe.go.th

สำ�นักง�นส่งเสริมก�รศึกษ�

นอกระบบและก�รศึกษ�ต�ม

อัธย�ศัย

อ�ค�ร กศน. 10 ชั้น  

319 วังจันทรเกษม  ถนนร�ชดำ�เนินนอก  

แขวงดุสิต  เขตดุสิต กรุงเทพมห�นคร 10300

0 281 6364  

0 2281 6461  

0 2628 5065-

72

0 281 6364  

0 2281 6461  

0 2628 5065-72

http://www.nfe.go.th

สำ�นักง�นคณะกรรมก�ร

ข้�ร�ชก�รครูและบุคล�กร

ท�งก�รศึกษ�

สำ�นักง�นปลัดกระทรวงศึกษ�ธิก�ร  

อ�ค�รรัชมังคล�ภิเษก 1 ชั้น 5 – 7  

319 วังจันทรเกษม  ถนนร�ชดำ�เนินนอก  

แขวงดุสิต  เขตดุสิต กรุงเทพมห�นคร 10300

0 2280 2835  

0 2280 1028

0 2280 1180 http://www.otepc.go.th

สำ�นักง�นคณะกรรมก�ร 

ส่งเสริมก�รศึกษ�เอกชน

319 วังจันทรเกษม  ถนนร�ชดำ�เนินนอก  

แขวงดุสิต  เขตดุสิต กรุงเทพมห�นคร 10300

0 2282 1000 0 2282 1000 http://www.opec.go.th

กลุ่มขับเคลื่อนก�รปฏิรูป

ประเทศ ยุทธศ�สตร์ช�ติ และ

ก�รสร้�งคว�มส�มัคคีปรองดอง

319 อ�ค�รสวัสดิก�ร สำ�นักง�นปลัดกระทรวง 

ศึกษ�ธิก�ร ถนนร�ชดำ�เนินนอก  

แขวงดุสิต เขตดุสิตกรุงเทพมห�นคร 10300

0 2280 6221 0 2280 6220 www.sites.google.com

สำ�นักบรูณ�ก�รกจิก�รก�รศกึษ� 319 อ�ค�รเสม�รักษ์ สำ�นักง�นปลัดกระทรวง 

ศึกษ�ธิก�ร ถนนร�ชดำ�เนินนอก  

แขวงดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพมห�นคร 10300

0 2281 8881 0 2281 8880 www.biea.moe.go.th

สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 1 

ลพบุรี

บริเวณวงเวียนเทพสตรี  ตำ�บลทะเลชุบศร  

อำ�เภอเมือง จังหวัดลพบุรี 15000

0 3641 1157 0 3641 2520 http://www.reo1.moe.go.th

สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 2 

ปทุมธ�นี

9 ถนนเทศปทุม ตำ�บลบ�งปรอก   

อำ�เภอเมือง จังหวัดปทุมธ�นี 12000

0 2581 1391 0 2581 1395 http://www.reo2.moe.go.th

สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 3 

ร�ชบุรี

7 ถนนไกรเพชร  ตำ�บลหน้�เมือง  

อำ�เภอเมือง จังหวัดร�ชบุรี 70000

0 3232 6603 0 3233 7343 http://www.reo3.moe.go.th/web/

สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 4 

สมุทรสงคร�ม

90/50-52 หมู่ที่ 3 ถนนเอกชัย  

ตำ�บลล�ดใหญ่ อำ�เภอเมือง  

จังหวัดสมุทรสงคร�ม 75000

0 3471 0561 0  3471 4562 http://www.reo4.moe.go.th

สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 5  

นครศรีธรรมร�ช

138 หมู่ 8 ตำ�บลโพธิ์เสด็จ อำ�เภอเมือง  

จังหวัดนครศรีธรรมร�ช 80000

0 7545 0964-5 0 7545 0957 http://www.reo5.moe.go.th

สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 6 

ภูเก็ต

33/32 ถนนดำ�รง ตำ�บลตล�ดใหญ่  

อำ�เภอเมือง จังหวัดภูเก็ต 83000

0 7621 2229  

0 7622 2800

0 7622 2800  

ต่อ 102

http://www.reo6.moe.go.th
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หน่วยง�นในสังกัด ที่อยู่ โทรศัพท์ โทรส�ร website
สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 7 

ยะล�

3 ถนนอ�ค�รสงเคร�ะห์  ตำ�บลสะเตง  

อำ�เภอเมือง จังหวัดยะล� 95000

0 7321 6129 0 7321 2323 http://www.reo7.moe.go.th

สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 8 

ชลบุรี

111/200 หมู่ 1  ตำ�บลหนองไม้แดง  

อำ�เภอเมือง  จังหวัดชลบุรี  20000

0 3805 4287 0 3805 4287 http://www.reo8.moe.go.th

สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 9 

ฉะเชิงเทร� 

410/1 ถนนมรุพงษ์ ตำ�บลหน้�เมือง  

อำ�เภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทร� 24000

0 3851 2190 0 3851 2191 http://www.reo9.obec.in.th

สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 10 

อุดรธ�นี

100/6 หมู่ 4  ถนนนิตโย   ตำ�บลหนองบัว  

อำ�เภอเมือง  จังหวัดอุดรธ�นี  41000

0 4222 2073-4 0 4222 2702 http://www.reo10.moe.go.th

สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 11 

สกลนคร

ถนนใสสว่�ง ตำ�บลธ�ตุเชิงชุม  

อำ�เภอเมือง จังหวัดสกลนคร 47000

0 4271 8898 0 4271 1111 http://www.reo11.go.th

สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 12 

ขอนแก่น

100/1 หมู่ที่ 15 ตำ�บลศิล�  

อำ�เภอเมือง จังหวัดขอนแก่น  40000

0 4323 8766 0 4323 8767 http://www.reo12.moe.go.th

สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 

13นครร�ชสีม�

54 ถนนสืบศิริ ซอย 3 ตำ�บลในเมือง  

อำ�เภอเมือง จังหวัดนครร�ชสีม� 30000

0 4424 2447 0 4424 4464 http://www.reo13.moe.go.th

สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 

14อุบลร�ชธ�นี

440 หมู่ 24  ถนนคลังอ�วุธ ตำ�บลข�มใหญ่  

อำ�เภอเมือง  จังหวัดอุบลร�ชธ�นี 34000

0 4595 9759 0 4595 9760 http://www.reo14.moe.go.th

สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 15 

เชียงใหม่

2 ถนนห้วยแก้ว ตำ�บลช้�งเผือก  

อำ�เภอเมือง  จังหวัดเชียงใหม่ 50300

0 5322 1413 0 5321 4575 http://www.reo15.moe.go.th

สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 16 

เชียงร�ย

1036/38 ถนนสน�มบิน  ตำ�บลเวียง   

อำ�เภอเมือง จังหวัดเชียงร�ย  57000

0 537109481 0 5371 9483 http://www.reo16.moe.go.th

สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 17 

พิษณุโลก

311 หมู่ 5 ตำ�บลหัวรอ  อำ�เภอเมือง  

จังหวัดพิษณุโลก 65000

0 5532 2662 0 5532 2663 http://www.reo17.moe.go.th

สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 18 

นครสวรรค์

105/30 หมู่ 10 ตำ�บลวัดไทร  

อำ�เภอเมืองนครสวรรค์  

จังหวัดนครสวรรค์ 60000

0 5620 0718 0 5620 0728 http://www.reo18.moe.go.th
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ภ�คผนวก ค

อักษรย่อหน่วยง�น

อักษรย่อหน่วยง�นภ�ยในสำ�นักง�นปลัดกระทรวงศึกษ�ธิก�ร

ที่  หน่วยง�น                   อักษรย่อ

1. สำ�นักง�นปลัดกระทรวงศึกษ�ธิก�ร      สป.

2. สำ�นักง�นรัฐมนตรี        สร.

3. สำ�นักอำ�นวยก�ร        สอ.

4. ศูนย์เทคโนโลยีส�รสนเทศและก�รสื่อส�ร     ศทก.

5. สถ�บันพัฒน�ครู คณ�จ�รย์ และบุคล�กรท�งก�รศึกษ�    สคบศ.

6. สำ�นักคว�มสัมพันธ์ต่�งประเทศ      สต.

7. สำ�นักก�รลูกเสือ ยุวก�ช�ด และกิจก�รนักเรียน     สกก.

8. สำ�นักนิติก�ร        สน.

9. สำ�นักนโยบ�ยและยุทธศ�สตร์      สนย.

10. สำ�นักตรวจร�ชก�รและติดต�มประเมินผล     สตผ.

11. กลุ่มตรวจสอบภ�ยใน สป.       ตสน.สป.

12. กลุ่มพัฒน�ระบบบริห�ร สป.       กพร.สป.

13. ศูนย์ประส�นง�นและบริห�รก�รศึกษ�จังหวัดช�ยแดนภ�คใต้   ศปบ.จชต.

14. สำ�นักง�นเลข�นุก�รกองทุนพัฒน�เทคโนโลยีเพื่อก�รศึกษ�     สกท.

15. ศูนย์ปฏิบัติก�รต่อต้�นก�รทุจริต กระทรวงศึกษ�ธิก�ร    ศปท.ศธ.

16. สำ�นักง�นส่งเสริมก�รศึกษ�นอกระบบและก�รศึกษ�ต�มอัธย�ศัย    กศน.

17. สำ�นักง�นคณะกรรมก�รข้�ร�ชก�รครูและบุคล�กรท�งก�รศึกษ�   สำ�นักง�น ก.ค.ศ.

18. สำ�นักง�นคณะกรรมก�รส่งเสริมก�รศึกษ�เอกชน     สช.

19. กลุ่มขับเคลื่อนก�รปฏิรูปประเทศ ยุทธศ�สตร์ช�ติและก�รสร้�งคว�มส�มัคคีปรองดอง    ป.ย.ป.

20. สำ�นักบูรณ�ก�รกิจก�รก�รศึกษ�      สบศ.
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ที่  หน่วยง�น      อักษรย่อ

21. สำ�นักง�นลูกเสือแห่งช�ต ิ     สลช.

22. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 1 (ลพบุรี)    ศธภ.1

23. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 2 (ปทุมธ�นี)    ศธภ.2

24. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 3 (ร�ชบุรี)    ศธภ.3

25. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 4 (สมุทรสงคร�ม)   ศธภ.4

26. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 5 (นครศรีธรรมร�ช)   ศธภ.5

27. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 6 (ภูเก็ต)    ศธภ.6

28. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 7 (ยะล�)    ศธภ.7

29. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 8 (ชลบุรี)    ศธภ.8

30. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 9 (ฉะเชิงเทร�)   ศธภ.9

31. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 10 (อุดรธ�นี)    ศธภ.10

32. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 11 (สกลนคร)   ศธภ.11

33. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 12 (ขอนแก่น)   ศธภ.12

34. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 13 (นครร�ชสีม�)   ศธภ.13

35. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 14 (อุบลร�ชธ�นี)   ศธภ.14

36. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 15 (เชียงใหม่)   ศธภ.15

37. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 16 (เชียงร�ย)   ศธภ.16

38. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 17 (พิษณุโลก)   ศธภ.17

39. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รภ�ค 18 (นครสวรรค์)   ศธภ.18

40. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดกระบี่    ศธจ.กระบี่

41. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รกรุงเทพมห�นคร    ศธจ.กรุงเทพมห�นคร

42. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดก�ญจนบุรี    ศธจ.ก�ญจนบุรี

43. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดก�ฬสินธุ์    ศธจ.ก�ฬสินธุ์

44 สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดกำ�แพงเพชร   ศธจ.กำ�แพงเพชร

45. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดขอนแก่น    ศธจ.ขอนแก่น
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ที่  หน่วยง�น      อักษรย่อ

46. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดจันทบุรี    ศธจ.จันทุบรี

47. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดฉะเชิงเทร�    ศธจ.ฉะเชิงเทร�

48. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดชลบุรี    ศธจ.ชลบุรี

49. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดชัยน�ท    ศธจ.ชัยน�ท

50. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดชัยภูมิ    ศธจ.ชัยภูมิ

51. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดชุมพร    ศธจ.ชุมพร

52. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดเชียงร�ย    ศธจ.เชียงร�ย

53. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดเชียงใหม่    ศธจ.เชียงใหม่

54. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดตรัง    ศธจ.ตรัง

55. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดตร�ด    ศธจ.ตร�ด

56. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดต�ก    ศธจ.ต�ก

57. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดนครน�ยก    ศธจ.นครน�ยก

58. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดนครปฐม    ศธจ.นครปฐม

59. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดนครพนม    ศธจ.นครพนม

60. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดนครร�ชสีม�   ศธจ.นครร�ชสีม�

61. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดนครศรีธรรมร�ช   ศธจ.นครศรีธรรมร�ช

62. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดนครสวรรค์    ศธจ.นครสวรรค์

63. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดนนทบุรี    ศธจ.นนทบุรี

64. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดนร�ธิว�ส    ศธจ.นร�ธิว�ส

65. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดน่�น    ศธจ.น่�น

66. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดบึงก�ฬ    ศธจ.บึงก�ฬ

67. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดบุรีรัมย์    ศธจ.บุรีรัมย์

68. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดปทุมธ�นี    ศธจ.ปทุมธ�นี

69. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดประจวบคีรีขันธ์   ศธจ.ประจวบคีรีขันธ์

70. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดปร�จีนบุรี    ศธจ.ปร�จีนบุรี
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ที่  หน่วยง�น      อักษรย่อ

71. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดปัตต�นี    ศธจ.ปัตต�นี

72. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดพระนครศรีอยุธย�   ศธจ.พระนครศรีอยุธย�

73. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดพังง�    ศธจ.พังง�

74. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดพัทลุง    ศธจ.พัทลุง

75. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดพิจิตร    ศธจ.พิจิตร

76. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดพิษณุโลก    ศธจ.พิษณุโลก

77. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดเพชรบุรี    ศธจ.เพชรบุรี

78. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดเพชรบูรณ์    ศธจ.เพชรบูรณ์

79. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดแพร่    ศธจ.แพร่

80. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดพะเย�    ศธจ.พะเย�

81. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดภูเก็ต    ศธจ.ภูเก็ต

82. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดมห�ส�รค�ม   ศธจ.มห�ส�รค�ม

83. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดมุกด�ห�ร    ศธจ.มุกด�ห�ร

84. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดแม่ฮ่องสอน    ศธจ.แม่ฮ่องสอน

85. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดยะล�    ศธจ.ยะล�

86. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดยโสธร    ศธจ.ยโสธร

87. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดร้อยเอ็ด    ศธจ.ร้อยเอ็ด

88. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดระนอง    ศธจ.ระนอง

89. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดระยอง    ศธจ.ระยอง

90. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดร�ชบุรี    ศธจ.ร�ชบุรี

91. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดลพบุรี    ศธจ.ลพบุรี

92. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดลำ�ป�ง    ศธจ.ลำ�ป�ง

93. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดลำ�พูน    ศธจ.ลำ�พูน

94. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดเลย    ศธจ.เลย

95. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดศรีสะเกษ    ศธจ.ศรีสะเกษ
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ที่  หน่วยง�น      อักษรย่อ

96. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดสกลนคร    ศธจ.สกลนคร

97. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดสงขล�    ศธจ.สงขล�

98. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดสตูล    ศธจ.สตูล

99. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดสมุทรปร�ก�ร   ศธจ.สมุทรปร�ก�ร

100. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดสมุทรสงคร�ม   ศธจ.สมุทรสงคร�ม

101. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดสมุทรส�คร    ศธจ.สมุทรส�คร

102. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดสระแก้ว    ศธจ.สระแก้ว

103. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดสระบุรี    ศธจ.สระบุรี

104. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดสิงห์บุรี    ศธจ.สิงห์บุรี

105. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดสุโขทัย    ศธจ.สุโขทัย

106. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดสุพรรณบุรี    ศธจ.สุพรรณบุรี

107 สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดสุร�ษฎร์ธ�นี   ศธจ.สุร�ษฎร์ธ�นี

108. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดสุรินทร์    ศธจ.สุรินทร์

109. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดหนองค�ย    ศธจ.หนองค�ย

110. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดหนองบัวลำ�ภู   ศธจ.หนองบัวลำ�ภู

111. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดอ่�งทอง    ศธจ.อ่�งท�ง

112. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดอุดรธ�นี    ศธจ.อุดรธ�นี

113. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดอุทัยธ�นี    ศธจ.อุทัยธ�นี

114. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดอุตรดิตถ์    ศธจ.อุตรดิตถ์

115. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดอุบลร�ชธ�นี   ศธจ.อุบลร�ชธ�นี

116. สำ�นักง�นศึกษ�ธิก�รจังหวัดอำ�น�จเจริญ   ศธจ.อำ�น�จเจริญ
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อักษรย่อหน่วยง�นภ�ยนอกสำ�นักง�นปลัดกระทรวงศึกษ�ธิก�ร

ที่  หน่วยง�น     อักษรย่อ

1 สำ�นักง�นคณะกรรมก�รป้องกันและปร�บปร�มย�เสพติด  ปปส.

2 กระทรวงมห�ดไทย      มท.

3 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์     กษ.

4 กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม    ดท

5 องค์ก�รบริห�รส่วนตำ�บล     อบต.

6 กระทรวงส�ธ�รณสุข     สธ.

7 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     อปท.

8 สถ�บันส่งเสริมก�รสอนวิทย�ศ�สตร์และเทคโนโลยี  สสวท.

9 กรมส่งเสริมก�รปกครองท้องถิ่น    สถ.

10 กองบัญช�ก�รตำ�รวจตระเวนช�ยแดน    ตชด.

11 สำ�นักง�นเลข�ธิก�รสภ�ก�รศึกษ�    สกศ.

12 กระทรวงวัฒนธรรม      วธ.

13 กระทรวงท่องเที่ยวและกีฬ�     กก.

14 กระทรวงกล�โหม      กห.

15 กระทรวงคมน�คม      คค.

16 กระทรวงก�รพัฒน�สังคมและคว�มมั่นคงของมนุษย์  พม.

17 สำ�นักง�นพัฒน�สังคมและคว�มมั่นคงของมนุษย์จังหวัด  พมจ.

18 สำ�นักง�นพระพุทธศ�สน�แห่งช�ติ    พศ.

19 สำ�นักง�นส่งเสริมสังคมแห่งก�รเรียนรู้และคุณภ�พเย�วชน  สสค.

20 มห�วิทย�ลัย/สถ�บันอุดมศึกษ�    ม/ส

21 สำ�นักง�นคณะกรรมก�รก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น   สพฐ.

22 สำ�นักง�นคณะกรรมก�รก�รอุดมศึกษ�    สกอ.

23 กระทรวงแรงง�น      รง.
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ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศกึษำธิกำร  
งบแสดงฐำนะกำรเงิน 

ณ  วันที่  31 มีนำคม  2563 
 (หน่วย:บาท)  

  หมายเหตุ 2563 2562 

สินทรัพย์    

 สินทรัพย์หมุนเวียน   

  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5  976,829,326.58 

  ลูกหนี้อ่ืนระยะสั้น 6  631,542,807.37 

  เงินลงทุนระยะสั้น 7  60,513,814.08 

  วัสดุคงเหลือ   28,374,575.49 

  สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น   259,516.76 

  รวมสินทรัพย์หมุนเวียน   1,697,520,040.28 

      

 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน    

  ลูกหนี้อ่ืนระยะยาว 8  1,379,290.63 

  เงินลงทุนระยะยาว  9  616,981,533.41 

  อาคารและอุปกรณ์  10  2,605,608,134.99 

  สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 11  29,635,778.64 

  รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน   3,253,604,737.67 

รวมสินทรัพย์   4,991,271,968.05 

    
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหนึ่งของรำยงำนกำรเงินนี ้
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ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศกึษำธิกำร  
งบแสดงฐำนะกำรเงิน 

ณ  วันที่  31 มีนำคม  2563 
 (หน่วย:บาท)  

  หมายเหตุ 2563 2562 

หนี้สิน    

 หนี้สินหมุนเวียน   

  เจ้าหนี้การค้า   155,501,950.94 

  เจ้าหนี้เงินโอนระยะสั้น 12  2,382.34 

  เจ้าหนี้อ่ืนระยะสั้น 13  238,316,951.59 

  เงินรับฝากระยะสั้น 14  1,213,109,528.50 

  หนี้สินหมุนเวียนอื่น 15  1,261,063.27 

  รวมหนี้สินหมุนเวียน   1,608,191,876.64 

 หนี้สินไม่หมุนเวียน    

  เจ้าหนี้เงินโอนระยะยาว 16  41,538,111.09 

  เงินทดรองราชการรับจากคลังระยะยาว   107,585,645.00 

  รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน   149,123,756.09 
รวมหนี้สิน   1,980,273,735.36 

สินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน  3,010,998,232.69 

 ทุน  4,500,262,160.69 

 รายได้ต่่ากว่าค่าใช้จ่ายสะสม  1,489,263,928.00 
รวมสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน   3,010,998,232.69 
 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหนึ่งของรำยงำนกำรเงินนี้ 
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ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศกึษำธิกำร  
งบแสดงผลกำรด ำเนินงำนทำงกำรเงิน 

ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที ่ 30 กันยำยน  2563 
 (หน่วย:บาท)  

 หมายเหตุ 2563 2562 

รายได้   

 รายได้จากงบประมาณ 17  53,302,471,479.06 

 รายได้จากการขายสินค้าและบริการ 18  35,869,653.26 

 รายได้จากการอุดหนุนจากหน่วยงานภาครัฐ   200,700.00 

 รายได้จากการอุดหนุนอ่ืนและบริจาค 19  89,489,842.34 

 รายได้อ่ืน   10,484,187.50 

รวมรายได้   53,438,515,862.16 

ค่าใช้จ่าย   

 ค่าใช้จ่ายบุคลากร 21  8,921,337,062.88 

 ค่าบ าเหน็จบ านาญ 22  1,773,535,670.30 

 ค่าตอบแทน 23  515,003,648.10 

 ค่าใช้สอย 24  4,332,583,117.07 

 ค่าวัสดุ   1,333,408,128.63 

 ค่าสาธารณูปโภค 25  345,205,040.98 

 ต้นทุนขายสินค้าและบริการ   23,275.00 

 ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ าหน่าย 26  366,432,669.80 

 ค่าใช้จ่ายจากการอุดหนุนจากหนว่ยงานภาครัฐ   58,617,648.00 

 ค่าใช้จ่ายจากการอุดหนุนอ่ืนและบริจาค 27  35,581,301,301.23 

 ค่าใช้จ่ายอื่น 28  50,331,1697.71 

รวมค่าใช้จ่าย   53,277,779,259.70 

รายได้ต ่ากว่าค่าใช้จ่ายสุทธิ  160,736,602.46 

หมำยเหตุประกอบกำรเงินเป็นสว่นหนึ่งของรำยงำนกำรเงินนี ้
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ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร  
งบแสดงกำรเปลี่ยนแปลงสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน 

ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่  30 กันยำยน  2562 

   (หน่วย : บาท) 

  
หมาย
เหตุ 

ทุน 
รำยไดต้่ ำกว่ำ 

ส ำรอง 
รวมสินทรัพย์สุทธ/ิ 

ส่วนทุน ค่ำใช้จ่ำยสะสม 

เดิม  4,488,387,660.69 (1,183,054,443.35 - 3,305,333,217.34 

ผลสะสมจำกกำรแก้ไขข้อผิดพลำดปีกอ่น - 23,425,798.92 - 23,425,798.92 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยำยน 2560- หลงักำรปรับปรุงกำรเปลีย่นแปลงในสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน
ส ำหรับปี 2561  976,829,326.58 1,064,225,123.62 - - 

การเปลี่ยนเปลงที่ท าให้ทุนลด  11,874,5000.00 - - 11,874,500.00 

รายได้ต่ ากวา่ค่าใช้จ่ายส าหรับงวด 29 - (329,635,283.57) - (329,635,283.57) 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยำยน 2561  4,500,262,160.69 (1,489,263,928.00) - 3,010,998,232.69 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยำยน 2561 - ตำมที่รำยงำนไว้เดิม  4,500,262,160.69 (1,489,263,928.00) - 3,010,998,232.69 

ผลสะสมจำกกำรแก้ไขข้อผิดพลำดปีกอ่น  - 22,665,828.82 - 22,665,828.82 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยำยน 2561- หลงักำรปรับปรุงกำรเปลีย่นแปลงในสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน
ส ำหรับปี 2562  

4,500,262,160.69 (1,466,598,099.18) - 3,.33,664,061.51 

การเปลี่ยนเปลงที่ท าให้ทุนเพิ่ม  - - - - 

รายได้ต่ ากวา่ค่าใช้จ่ายส าหรับงวด 29 - 16,145,083.71 - 160,145,083.71 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยำยน 2562  4,500,262,160.69 (1,306,453,015.47) - 3,193,809,145.22 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหนึ่งของรำยงำนกำรเงินนี ้
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ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร  
รำยงำนรำยได้แผ่นดิน 

ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่  30 กันยำยน  2563 
 (หน่วย:บาท)  

  หมายเหตุ 2563 2562 

รำยได้แผ่นดินที่จัดเก็บ   

  รายได้แผ่นดิน-ภาษ ี   314,100.00 

  รายได้แผ่นดิน-นอกจากภาษ ี   295,817,105.84 

รวมรำยได้แผ่นดินที่จัดเก็บ   296,131,205.84 

  รายได้แผ่นดินถอนคืนจากคลัง   19,440.87 

  รายได้จัดสรรตามกฎหมาย   - 

รำยได้แผ่นดินจัดเก็บสุทธ ิ   296,150,646.71 

  รายได้แผ่นดินน่าส่งคลัง  รอสิ้นปีงบประมาณ 63 296,726,304.40 
รำยได้แผ่นดินรอน ำส่งคลัง   (575,657.69) 

รำยกำรรำยได้แผ่นดินสุทธิ   (575,657.69) 

รำยได้แผ่นดิน-ภำษี    

  รำยได้ภำษีทำงตรง    

  ภาษีเงินได้อื่น   314,100.00 

                รวมรำยได้ภำษีทำงตรง   314,100.00 

                รวมรำยได้แผ่นดิน-ภำษี   314,100.00 

รำยได้แผ่นดิน-นอกจำกภำษ ี    

 รายได้จากการขายสินคา้และบริการ   4,730,383.23 

 รายได้ดออกเบี้ยและเงินปันผล   2,104,261.87 

 รายได้อื่น   288,982,460.74 

รวมรำยได้แผ่นดิน-นอกจำกภำษ ี   295,817,105.84 
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กำรวิเครำะห์งบประมำณ 
ส่านักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการใช้วิธีวิเคราะห์แนวดิ่ง (Common Size) ซึ่งเป็นการ

วิเคราะห์ข้อมูลทีละด้าน โดยแสดงให้ปรากฏในรูปของอัตราร้อยละ ตามฐานข้อมูลที่ได้จากระบบ GFMIS 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ดังนี้ 

1.วิเครำะห์งบแสดงฐำนะทำงกำรเงิน 
    1.1 วิเคราะห์งบแสดงฐานะทางการเงิน : สินทรัพย์ 
 ตำรำงท่ี 1 แสดงจ ำนวนและร้อยละสนิทรัพย์ของส ำนกังำนปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษำธิกำร  
              ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 (คร่ึงแผน) 

 (หน่วย:บาท)  

 รายการ  จ ำนวน ร้อยละ 

สินทรัพย์    

 สินทรัพย์หมุนเวียน   

  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด    

  ลูกหนี้อ่ืนระยะสั้น  รอสิ้นปีงบประมาณ 63  

  เงินลงทุนระยะสั้น    

  วัสดุคงเหลือ    

  สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น    

  รวมสินทรัพย์หมุนเวียน    

 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน    

  ลูกหนี้อ่ืนระยะยาว    

  เงินลงทุนระยะยาว     

  อาคารและอุปกรณ์     

  สินทรัพย์ไม่มีตัวตน    

  รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน    

รวมสินทรัพย์    

    
 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหนึ่งของรำยงำนกำรเงินนี ้
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แผนภูมิที่ 1.1 แสดงสินทรัพย์รวมของส ำนักงำนปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษำธิกำร ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 

 

 
แผนภูมิที่ 1.2 แสดงสินทรัพย์ของส ำนักงำนปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษำธิกำร ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 

 

34.29

65.71

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

19.73

12.76

1.22%

0.57%

0.01%

0.03%

12.46

52.63 %

0.60%

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

ลูกหนี้อื่นระยะสั้น

เงินลงทุนระยะสั้น

วัสดุคงเหลือ

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น

ลูกหนี้อื่นระยะยาว

เงินลงทุนระยะยาว 

อาคารและอุปกรณ์ 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
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   1.2 วิเคราะห์งบแสดงฐานะทางการเงิน : หนี้สินและสินทรัพย์สุทธิ 
ตำรำงที่ 2 แสดงจ ำนวนและร้อยละหนีส้ินและสนิทรัพย์ของส ำนกังำนปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษำธิกำร 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 

 (หน่วย:บาท)  

 รายการ  2563 ร้อยละ 

หนี้สิน    

 หนี้สินหมุนเวียน   

  เจ้าหนี้การค้า    

  เจ้าหนี้เงินโอนระยะสั้น    

  เจ้าหนี้อ่ืนระยะสั้น    

  เงินรับฝากระยะสั้น  รอสิ้นปีงบประมาณ 63  

  หนี้สินหมุนเวียนอื่น    

  รวมหนี้สินหมุนเวียน    

 หนี้สินไม่หมุนเวียน    

  เจ้าหนี้เงินโอนระยะยาว    

  เงินทดรองราชการรับจากคลังระยะยาว    

  รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน    
รวมหนี้สิน    

สินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน   

 ทุน   

 รายได้ต่่ากว่าค่าใช้จ่ายสะสม   
รวมสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน    
รวมหนี้สินและสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน    

 

 

 

 

 

 

 

 



 

8 
 

แผนภูมิที่ 2.1 แสดงหนี้สินและสินทรัพย์สุทธิของส ำนักงำนปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษำธิกำร ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 

 
 

แผนภูมิที่ 1.2 แสดงรำยละเอียดหนี้สินและสินทรัพย์สุทธิของส ำนักงำนปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษำธิกำร  

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 

 

รวมหนี้สินหมุนเวียน
32.48%

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน
3.01%

รวมสินทรัพย์สุทธิ/ส่วน
ทุน

64.51%

3.14%

0.00 %

4.81%

24.50%

0.03%

0.84 %
2.17%

64.51%

เจา้หนีก้ารคา้

เจา้หนีเ้งนิโอนระยะสัน้

เจา้หนีอ้ ืน่ระยะสัน้

เงนิรับฝากระยะสัน้

หนีส้นิหมนุเวยีนอืน่

เจา้หนีเ้งนิโอนระยะยาว
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ตำรำงที่ 3 แสดงจ ำนวนและร้อยละรำยได้และค่ำใช่จ่ำยของส ำนกังำนปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษำธิกำร  
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 

 รำยกำร 2563 ร้อยละ 

รายได้   

 รายได้จากงบประมาณ    

 รายได้จากการขายสินค้าและบริการ    

 รายได้จากการอุดหนุนจากหน่วยงานภาครัฐ    

 รายได้จากการอุดหนุนอ่ืนและบริจาค    

 รายได้อ่ืน    

รวมรายได้    

ค่าใช้จ่าย   

 ค่าใช้จ่ายบุคลากร    

 ค่าบ าเหน็จบ านาญ    

 ค่าตอบแทน    

 ค่าใช้สอย    

 ค่าวัสดุ    

 ค่าสาธารณูปโภค    

 ต้นทุนขายสินค้าและบริการ    

 ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ าหน่าย    

 ค่าใช้จ่ายจากการอุดหนุนจากหนว่ยงานภาครัฐ    

 ค่าใช้จ่ายจากการอุดหนุนอ่ืนและบริจาค    

 ค่าใช้จ่ายอื่น    

รวมค่าใช้จ่าย    

รายได้ต ่ากว่าค่าใช้จ่ายสุทธิ   
รอสิ้นปีงบประมาณ 63 
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แผนภูมิที่ 3.1 แสดงรำยได้ของส ำนักงำนปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษำธิกำร ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 

 
 

แผนภูมิที่ 3.2 แสดงค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำนของส ำนักงำนปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษำธิกำร ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รำยได้จำก
งบประมำณ
99.75%

รำยได้จำกกำรขำย
สินค้ำและบริกำร

0.07%

รำยได้จำกกำร
อุดหนุนจำก

หน่วยงำนภำครัฐ
0.00%

รำยได้จำกกำร
อุดหนุนอื่นและ
บริจำค 0.17% รำยได้อื่น

0.02%

รายได้จากงบประมาณ

รายได้จากการขายสินค้าและบริการ

รายได้จากการอดุหนนุจากหน่วยงานภาครัฐ

รายได้จากการอดุหนนุอ่ืนและบริจาค

รายได้อ่ืน

16.74%

3.33%

0.97%

8.13%

2.50%

0.65%

0.00%
0.69%0.11%

66.78%

0.94%
ค่าใช้จ่ายบุคลากร
ค่าบ่าเหน็จบ่านาญ
ค่าตอบแทน
ค่าใช้สอย
ค่าวัสดุ
ค่าสาธารณูปโภค
ต้นทุนขายสินค้าและบริการ
ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ่าหน่าย
ค่าใช้จ่ายจากการอุดหนุนจากหน่วยงานภาครัฐ
ค่าใช้จ่ายจากการอุดหนุนอื่นและบริจาค
ค่าใช้จ่ายอื่น
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ตำรำงท่ี 4 สรุปผลกำรบริหำรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ครึ่งแผน 

ของส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำแนกตำมงบรำยจ่ำย 
ณ วันที่  31  มีนำคม 2563 

(หน่วย : บาท) 

งบรำยจ่ำย 
งบประมำณปี พ.ศ. 2563  

คร่ึงแผน 
รำยจ่ำยจริง (สะสม) 

ร้อยละ 

เบิกจ่ำย 
ในแต่ละงบ 

ภำพรวม  50,699,784,200.00   24,808,805,172.95  48.93 

งบบุคลำกร  7,969,731,100.00   4,022,793,355.30  50.48 

งบด ำเนินงำน  2,273,743,600.00   800,669,620.68  35.21 

งบลงทุน  824,171,500.00   16,865,836.00  2.05 

งบเงินอุดหนุน  37,001,393,900.00   19,174,306,483.33  51.82 

งบรำยจ่ำยอ่ืน  2,630,744,100.00   794,169,877.64  30.20 

 

 

 

 

48.93 50.48 
35.21 

2.05 

51.82 

30.20 

 -

 20.00

 40.00

 60.00

 80.00

 100.00

ภำพรวม งบบุคลำกร งบด ำเนินงำน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรำยจ่ำยอื่น

งบประมาณปี พ.ศ. 2563 (ครึ่งแผน) ร้อยละ เงินคงเหลือ
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สรุปผลกำรวิเครำะห์งบประมำณ 
 

 ข้อมูลทางการเงินของส่านักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ที่
ได้รับจากระบบ GFMIS ประกอบด้วย งบแสดงฐานะทางการเงิน และงบรายได้และค่าใช้จ่าย 

เมื่อได้น่ามาวิเคราะห์ในแนวดิ่ง (Common Size) แล้วพบว่า 
1. งบแสดงฐานะทางการเงินได้วิเคราะห์ร้อยละสินทรัพย์ประเภทต่าง ๆ กับสินทรัพย์รวม และร้อย

ละหนี้สินประเภทต่าง ๆ และสินทรัพย์สุทธิ กับหนี้สินรวมและสินทรัพย์สุทธิรวม 
1.1 รายการสินทรัพย์ประเภทต่าง ๆ กับสินทรัพย์รวม มีรายละเอียดที่ส่าคัญ ดังนี้ 

รายการสินทรัพย์รวม จ่านวน 4,951,124,777.95 บาท เป็นรายการอาคาร และอุปกรณ์ 
(สุทธิ) มากที่สุด จ่านวน 2,605,608,134.99 บาท คิดเป็นร้อยละ 52.63 รองลงมาเป็นเงินสดและรายการ
เทียบเท่าเงินสด จ่านวน 976,829,326.58 บาท คิดเป็นร้อยละ 19.73 และลูกหนี้อ่ืนระยะสั้น จ่านวน 
631,542,807.37 บาท คิดเป็นร้อยละ 12.76 ตามล่าดับ 
      1.2 รายการหนี้สินรวมและสินทรัพย์สุทธิรวม มีรายละเอียดที่ส่าคัญ ดังนี้ 
      รายการหนี้สินและสินทรัพย์สุทธิ จ่านวน 4,951,124,777.95 บาท เป็นรายการหนี้สินรวม 
จ่านวน 1,757,315,632.73 บาท คิดเป็นร้อยละ 35.49 ในจ่านวนนี้เป็นเงินรับฝากระยะสั้น มากท่ีสุด จ่านวน 
1,213,109,528.50 บาท คิดเป็นร้อยละ 24.50 รองลงมาเป็นเจ้าหนี้อ่ืนระยะสั้น จ่านวน 238,316,951.59 
บาท คิดเป็นร้อยละ 4.50 ตามล่าดับ ส่าหรับรายการสินทรัพย์สุทธิรวม จ่านวน 3,193,809,145.22 บาท คิด
เป็นร้อยละ 64.51 ในจ่านวนนี้เป็นรายได้ต่่ากว่าค่าใช้จ่ายสะสม จ่านวน -1,306,453,015.47 บาท คิดเป็นร้อย
ละ -26.39 

2. งบแสดงผลการด่าเนินงานทางการเงิน ได้วิเคราะห์ร้อยละรายได้ประเภทต่าง ๆ กับรายได้รวม
และร้อยละค่าใช้จ่ายประเภทต่าง ๆ กับค่าใช้จ่ายรวม 
2.1 รายการรายได้จากการด่าเนินงาน มีรายละเอียดที่ส่าคัญ ดังนี้ 

รายการรายได้จากการด่าเนินงาน จ่านวน 53,438,515,862.16 บาท เป็นรายได้จาก
งบประมาณมากที่สุด จ่านวน 53,302,471,479.06 บาท คิดเป็นร้อยละ 99.75 รองลงมาเป็นรายได้จากการ
อุดหนุนอ่ืนและบริจาค จ่านวน 89,489,842.34 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.17 รายได้จากการขายสินค้าและ
บริการ จ่านวน 35,869,653.26 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.07 และรายได้อ่ืน จ่านวน 10,484,187.50 บาท คิด
เป็นร้อยละ 0.02 ตามล่าดับ 
      2.2 รายการค่าใช้จ่ายจากการด่าเนินงาน มีรายละเอียดที่ส่าคัญ ดังนี้ 
  รายการค่าใช้จ่ายจากการด่าเนินงาน จ่านวน 53,277,779,259.70 บาท เป็นค่าใช้จ่ายจาก
การอุดหนุนและบริจาคมากที่สุด จ่านวน 35,581,301,301.23 บาท คิดเป็นร้อยละ 66.78 รองลงมาเป็น
ค่าใช้จ่ายบุคลากร จ่านวน 8,921,337,062.88 บาท คิดเป็นร้อยละ 16.74 และค่าใช้สอย จ่านวน 
4,332,583,117.07 บาท คิดเป็นร้อยละ 8.13 ตามล่าดับ 
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