
 
                                         สรุปผลการประชุมปรึกษาหารือขอราชการ 

ผูบริหารระดับสูงของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ครั้งที่ ๕/๒๕๕๑ 

เมื่อวันอังคารที่ ๕ กุมภาพันธ  ๒๕๕๑ 
ณ   หองประชุมกระทรวงศึกษาธิการ  ช้ัน ๒    อาคารราชวัลลภ 

 

 

  ผูมาประชุม 
  ๑.  นางจรวยพร   ธรณินทร ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ                                    ประธาน   
  ๒.  นายบุญรัตน   วงศใหญ รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  ๓.  นายบุรี  แกวเล็ก รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
  ๔.  นางสาวเชนิสา  ทุงโชคชัย แทนผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ   
  เขตตรวจราชการที่ ๑๓ 
  ๕.  นางสาวสุจริต   พานิชวัตร แทนผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ   
  เขตตรวจราชการที่ ๑๕  และ ๑๗ 
   ๖.  นายสุรชาติ   สังขรุง รักษาการที่ปรกึษาดานการประเมินคุณภาพการศึกษา 
  ๗.  นายกมล   รอดคลาย รักษาการที่ปรกึษาดานนโยบายและยุทธศาสตร 
   ๘.  นางปรียานุช   จริยวิทยานนท รักษาการที่ปรกึษาดานระบบบริหารจดัการศึกษา 
  ๙.  นางศิริพร  กิจเกื้อกูล แทนเลขาธิการคณะกรรมการขาราชการครู 
                                                        และบุคลากรทางการศึกษา  
๑๐.  นายวัชรินทร   จาํป แทนผูอํานวยการสํานักบริหารงานการศึกษานอกโรงเรียน 
๑๑.  นายสํารวม  พฤกษเสถียร เลขาธิการคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน   
๑๒.  นายเกียรติศักดิ ์  เสนไสย ผูอํานวยการศนูยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๑๓.  นายประดิษฐ   สนั่นเอื้อ แทนผูอํานวยการสถาบนัพัฒนาครู  คณาจารย  และบคุลากร 
  ทางการศึกษา 
๑๔.  นายถานนัดร   สุวรรณรัตน แทนผูอํานวยการสํานักการลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน 
๑๕.  นางสาวจุไรรัตน   แสงบุญนาํ ผูอํานวยการสํานักความสัมพันธตางประเทศ 
๑๖.  นายสนัทัด    สินธุพันธประทุม ผูอํานวยการสํานักตรวจราชการและตดิตามประเมินผล 
๑๗.  นายอนนัต   ระงับทุกข ผูอํานวยการสํานักนโยบายและยุทธศาสตร 
๑๘.  นายศัจธร   วฒันะมงคล          ผูอํานวยการสํานักกิจการพิเศษ  
๑๙.  นางสุนนัท   พวงงาม แทนหัวหนากลุมพัฒนาระบบบริหาร 
๒๐.  นายณัฏฐกิตติ์   กิตตธิํารงกุล         แทนหัวหนาสํานักงานประสานงานคณะรัฐมนตร ี
๒๑.  นายศักดิ์ชัย  ทวีศักดิ ์                           หัวหนากลุมชวยอํานวยการและประสานราชการ 
                                                        สํานักอํานวยการ 
๒๒.  นายพงศธร  พนมสิงห  หัวหนากลุมสารนิเทศ  สํานกัอํานวยการ 
 

/๒๓. นางจรรยา... 
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๒๓.  นางจรรยา  ชวนานนท                      ผูอํานวยการสํานักอํานวยการ                    เลขานุการ 
๒๔.  นายเบญจรงค  ศรีเนตร                    หัวหนากลุมบริหารงานกลาง      
                                                        สํานักอํานวยการ                                        ผูชวยเลขานุการ 
 

เร่ิมประชุม   เวลา  ๐๙.๐๐ น. 
ประธานฯ  กลาวเปดประชมุและดาํเนินการประชุมตามระเบียบวาระ   ซึ่งที่ประชุมรับทราบ 

และมีมติในเรื่องตาง ๆ  ดังนี้ 
 

ลําดับ 
ที่ 

หัวขอ/เร่ืองการหารือ 
(เจาของเรื่อง) 

การดําเนินการ/การมอบหมาย 

๑. เร่ืองที่ประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 
๑.  ในวันที ่๖ ก.พ.๕๑  ครม. ชุดใหม  จะถวายสตัยปฏิญาณ
ซึ่ง รมว.ศธ. และ รมช.ศธ.  จะเดินทางมารับตาํแหนงที่
กระทรวงศึกษาธิการ  ในวันที่ ๗ ก.พ.๕๑  จึงมอบหมาย
งานใหสํานักตาง ๆ  ดาํเนินการ  ดังนี ้
     ๑)  การเตรียมหองทํางานของ รมว.ศธ. และทีมงาน   
เตรียมการประชุม  และพิธสัีกการะ 
     ๒) การจดัทําเอกสารสรุปงานของกระทรวงศึกษาธกิาร  
ขอใหประสานกับ สร. พรอมทั้งเตรียม  POWER  POINT  
ในการนําเสนอ 
     ๓)  เร่ืองที่ยังคางการพิจารณา  ขอใหทุกสํานักเรง
ดําเนนิการ 
     ๔) การประชุมสภาการลูกเสือ ขอใหเรงรัดจัดประชุม 
โดยในปงบประมาณ ๒๕๕๑ ใหจดัการประชุม ๒ ครั้ง   
     ๕)  การดําเนินการตามที่รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักร
ไทย พ.ศ.๒๕๕๐  ในประเดน็ที่จะตองแกไข   
     ๖) เร่ืองหองสมุดประชาชน ของ กศน. ที่เปนขาว  
ดังนั้นการประชาสัมพันธเชิงภาวะวิกฤต  ถาเปนเรื่องของ
หนวยงานใดขอใหหนวยงานนั้น  ตองรีบตดิตอเพ่ือหา
ขอมูลและแกไขปญหา 
     ๗) เร่ืองเด็กแวนส  และสาวสกอย 
 
 
 
 
      

 
 
 
 
 
- มอบ สอ.ดาํเนินการ 
 
- มอบ สนย. ดําเนนิการ 
 
 
- ที่ประชุมรับทราบ 
 
- มอบ  สกก. ดําเนินการ 
 
- มอบ  สน. ดําเนนิการ 
 
- ขอให  ผตร. (นายสุนนัท  เทพศรี) และ กศน.  
   ประสานดําเนินการ 
 
 
- มอบ  สกก.  ตรวจสอบขอมูลวามีสาเหตุมาจาก 
   อะไร  และจะปองกันไดอยางไร  และขอให 
   รอง ปศธ. (นายบญุรัตน  วงศใหญ)  ชวยดูแล 
   และขอใหตดิตามขาวเกี่ยวกับปญหาวัยรุน  
   เพ่ือรวบรวมและทําเปนกรณีศึกษาในการแกไข 
   ปญหา 
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ลําดับ 
ที่ 

หัวขอ/เร่ืองการหารือ 
(เจาของเรื่อง) 

การดําเนินการ/การมอบหมาย 

 
 

    ๘)  การรณรงคการเลือกตั้ง สว.   
          ขอให รอง ปศธ. (นายบุรี  แกวเล็ก)  ประสาน 
รมว.ศธ. เร่ืองการเปดตัวโครงการ  
          รอง ปศธ. (นายบรีุ  แกวเล็ก)  รายงานวา ขณะนี้
ไดจดัประชุม และไดเตรียมการเรื่องนี้ไวแลว ซึ่งจะเปดตัว
โครงการ  ภายในเดือน ก.พ.๕๑   โดยขอใชที่โรงเรียน 
สามเสนวิทยาลัย 
          นายวชัรินทร  จาํป  แทน  ผอ.กศน.  รายงานวา 
ไดประชุมรวมกับ  สกอ.  ขณะนี้ไดแจงศนูยการศึกษา 
นอกโรงเรียนจังหวัดทั่วประเทศ และในวนัที่ ๑๑ ก.พ.๕๑
ศูนยการศึกษานอกโรงเรียนจังหวัด จะสงรายชื่อให กกต.
จังหวัด  ซึ่งศนูยการศึกษานอกโรงเรียนจังหวัด  สามารถ
ดําเนนิการได       
      ๙)  พระราชดําริของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  
ที่ทรงหวงใย เร่ือง ยุวกาชาด  ๖ ประการ  ขอทราบความ 
กาวหนา  และใหนําเสนอในการประชุมครั้งตอไป  และ 
อีก ๒ เร่ือง  ขอใหเรงดําเนนิการ  คือ  
       ๙.๑  เร่ืองโรคตดิตอในสถานศึกษา ขอใหจัดทําคูมือ
วามีโรคอะไรบาง  เชน   โรคไขหวัดนก  โรคปากเทาเปอย  
เปนตน   
       รอง ปศธ. (นายบุรี  แกวเล็ก)  เสนอวา ในการ
ดําเนนิการออกแนวทางปฏบิัติ  ขอใหเพ่ิมเรื่องเด็กถูก
กระทําเขาไปดวย  
       นายกมล  รอดคลาย   ทปษ.  เสนอวา  ศธ. เคยทํา
เอกสารคูมอืตาง ๆ  เชน   คูมือภัยแลง   คูมือสึนามิ  ฯลฯ 
อาจรวบรวมเผยแพรเปน  package 
       ๙.๒  เร่ือง  การไปทัศนศึกษาของนกัเรียน   ขอให
ไดรับความรูและปลอดภัย  เชน  ไปที่  จ.ประจวบคีรีขันธ 
โครงการหวยทราย ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ที่ 
โรงเรียนไกลกังวล  ขอใหมีการเตรียมการ  เชน  ควรไป
สํารวจพื้นที่  พนักงานขับรถควรมีใบอนญุาตขับรถยนต  
ครูที่พาไปตองมีความรู  และสถานที่ทีไ่ปดูงานขอให
ปลอดภัย และนักเรียนไดรับความรู         

- ที่ประชุมรับทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- มอบ  สกก. ดําเนินการ 
 
 
 
- มอบ  รอง ปศธ. (นายบรีุ  แกวเล็ก)   
   และ สกพ.  ประสานกองควบคุมโรคตดิตอ  
   และดาํเนินการจัดทําคูมอืในการปฏบิตัิให 
   สถานศึกษา และใหแขวนขอมูลใน website 
   เพ่ือให download ดวย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
- มอบ  สกก. ดําเนินการ 
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ลําดับ 
ที่ 

หัวขอ/เร่ืองการหารือ 
(เจาของเรื่อง) 

การดําเนินการ/การมอบหมาย 

      ๑๐)  นายกรัฐมนตรี  (นายสมัคร  สุนทรเวช)  ขอให
กระทรวงศึกษาธิการ  แนะนาํอนุสาวรียที่มอียู  และมี
ความสําคัญอยางไร    
     ๑๑)  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต   เปดอบรม
หลักสูตรออนไลน ๓ หลักสูตร  มอบ  สช. กศน.  สกก. 
ดําเนนิการ   และขอให  ศทก.  เช่ือมโยงเครือขายลงใน 
moe.go.th   
    ๑๒)  เมื่อวันที่ ๔ ก.พ.๕๐ มีการสอบสมัภาษณ ตาํแหนง  
ผอ.เขตพ้ืนที่การศึกษา  จํานวน ๒๐๐ คน  และจะประเมิน
สมรรถนะ ใหเหลือเพียง ๑๒ คน 
 
 
 
    ๑๓)  เร่ืองการประชุมซีมิโอ ที่ประเทศมาเลเซีย 
 

- มอบ  กศน.  บรรจุแหลงเรียนรูตามอัธยาศัย   
   ใหเพ่ิมเรื่องอนุสาวรีย เขาไปดวย โดยประสาน 
   กับ ททท. 
- ที่ประชุมรับทราบ 
 
 
 
- ที่ประชุมรับทราบ  และ ปศธ. ใหขอสังเกตวา  
   การดําเนินการสอบใชงบประมาณสูง อาจตอง 
   ปรบัวิธีการ  ใหไดคุณภาพตามกระบวนการ   
   แตคาใชจายลดลง  โดยให  สคบศ. ศกึษา 
   ข้ันตอนวิธกีารดําเนินการ  จากจุฬาลงกรณ 
   มหาวิทยาลัย 
- มอบ  สต.  รายงานให  รมว.ศธ.  ทราบ 
 

๒. เร่ืองเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
๒.๑   เร่ือง  โครงการพัฒนาระบบการดาํเนินการคปูอง
วิชาการเพือ่พัฒนาครแูละบคุลากรทางการศึกษา  (สคบศ.) 
        นายประดิษฐ  สนั่นเอื้อ แทน ผอ.สคบศ. รายงานวา 
โครงการพัฒนาระบบการดาํเนินการคูปองวิชาการ  เพ่ือ
พัฒนาครแูละบุคลากรทางการศึกษา  รศ.ดร.จรูญศรี   
มาดิลกโกวิท  และคณะ ไดศกึษาโดยทดลองนําคูปองวิชาการ
ไปใช เพ่ือพัฒนาครแูละบคุลากรทางการศกึษา  จึงขอนาํ 
เสนอที่ประชุม  เพ่ือใหขอเสนอแนะและพจิารณาหา
แนวทางในการนําไปใช 
        รศ.ดร.จรูญศรี   มาดิลกโกวิท   คณะครุศาสตร 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย   หัวหนาโครงการ  รายงานวา 
วัตถุประสงคของโครงการ คอื ๑) จดัระบบการดาํเนนิการ
คูปองวิชาการเพื่อพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๒) จัดทําคูมอืที่ใชสําหรับการดําเนินการตามระบบ
ดําเนนิการคปูองวชิาการ  ๓) ทดลองดาํเนินการตามระบบ
และนําผลการทดลองมาปรบัปรุงและพัฒนาระบบและ
จัดทําคูมือดาํเนินการคปูองวิชาการ   

 
- ที่ประชุมไดอภิปรายและใหขอเสนอแนะอยาง
กวางขวาง ดังนี้ 
   ปศธ.  เสนอแนะวา ประเด็นของโครงการวิจัย 
คือ  แหลงเงินทุน   ความกาวหนาในวิชาชพีครู 
การรับรองหลักสูตร  ซึ่ง  สคบศ. ตองประสานกบั 
คุรุสภา และ ก.ค.ศ. เพ่ือใหไดหลักสูตรที่ตรงกับ
ความตองการของครู  และ สคบศ.  ตองประสาน 
กับกลุมลูกคา  ซึ่งไดแก  สพฐ.  สช.  กศน.  และ  
อปท.     การฝกอบรม  สคบศ.  จะตองเปนทั้ง
ผูสนับสนุน  ผูประสานงาน  และผูจัดการอบรม 
และควรมีการจัดทํา  focus group   โดยเชิญ 
หนวยงานที่เก่ียวของเขารวมประชุม  
    นายวัชรินทร  จําป  แทน  ผอ.กศน.  เสนอวา 
คูปองวิชาการ  ในสวนของ กศน. ไดจดัใหประชาชน 
ไดเรียนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  การปรับปรุง
พัฒนาเปนคปูองเพื่อพัฒนาครู  จะตองพิจารณา 
 

 



- ๕ - 
 

ลําดับ 
ที่ 

หัวขอ/เร่ืองการหารือ 
(เจาของเรื่อง) 

การดําเนินการ/การมอบหมาย 

         กรอบแนวคิดการพัฒนาระบบ  คูปองวิชาการ  
ถือเปนการขับเคลื่อนการพฒันาคร ู
        ระบบการดําเนินการคูปองวิชาการ   ๑) ระบบการ
จัดตั้งงบประมาณ    ๒) ระบบการใชงบประมาณ 
๓) ระบบการเบิกจาย    ๔) ระบบการตรวจสอบขอมูล 
คูปองวิชาการ 
        ข้ันตอนการวิจัยและพัฒนา  ๑) จดัทําระบบและ
คูมือการดาํเนนิการ  ๒) ทดลองระบบการดําเนนิการคปูอง
วิชาการในพืน้ที่กลุมตัวอยาง  ๓) จัดทาํรายงานการวิจยั
และคูมือคูปองวิชาการฉบับสมบูรณ 
       พ้ืนที่ทดลองระบบดาํเนินการคปูองวิชาการ  ทั้ง  
๔ ภูมิภาค  คอื  ภาคเหนือ  จ.เชียงราย    ภาคกลาง   
จ.นครปฐม  ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ  จ.บุรีรัมย  ภาคใต  
จ.ชุมพร 
       ผลการทดลองระบบดาํเนินการคปูองวิชาการ  รวม
ทั้งส้ิน  มีผูรับทุน ๑๐๕ คน  เปนเงิน ๑๘๑,๓๐๐ บาท 
       ขอดีของคูปองวิชาการ  ๑) ครูไดรับการพัฒนา 
๒) โรงเรียนขนาดเล็กที่  ๓) เพ่ิมโอกาสไดพัฒนาตนเอง 
๔) เปนการลดภาระคาใชจายของครูและโรงเรียน 
       ปญหา  ๑) หลักสูตร ไมมีใหครูเลือกอบรม  และ 
ไมตรงกับความตองการของครู หรือไมไดรับการรับรอง
จากคุรุสภา   ๒) งบสนับสนุนคาใชจายเรื่องคาเดินทาง 
และท่ีพักกรณีอบรมนอกพื้นที่   ๓) วงเงินคูปองวิชาการ  
๔) ความไมเขาใจระบบดําเนินการคปูองวิชาการ 
       ขอเสนอแนะ  ๑) ควรจัดใหมีหนวยงานประชาสัมพันธ
โดยตรง  ๒) คุรุสภาตองเรงรับรองหลกัสูตร   ๓) หนวยงาน
พัฒนาฯ ควรเตรียมการสํารวจความตองการหลักสูตร และ
จัดทําหลักสูตรใหตรงกับความตองการ  มีการประชาสัมพนัธ
หลักสูตรลวงหนา   ควรปรบัการบริหารจดัการเพื่อรองรับ
การใชคูปองวชิาการ    ควรออกแบบการติดตามและ
ประเมินผลภายหลังการอบรม   
 

ประเด็นการเบิกจาย ซึ่ง ตาม พรบ.กศน. สามารถ
ทําได 
     นายสํารวม  พฤกษเสถียร  เลขาธิการ  สช.  
เสนอวา  อาจเริ่มดําเนินการในโรงเรียนทีม่ีความ
วิกฤตกอน  คอื  โรงเรียน  I see U   ๕๖ โรง  
ของ  สช.  และโรงเรียนสอนศาสนาอิสลาม 
    นายสุรชาต ิ สังขรุง  ทปษ.สป.  เพ่ิมเติมวา 
หลักสูตรควรแบงออกเปน ๒ ประเภท  คอื  
๑) หลักสูตรที่มีอยูแลว ซึ่ง สคบศ. สามารถทําได
เลย  ๒) หลักสูตรที่ สคบศ.  ตองประสานกับ
สถาบันอดุมศกึษา  เพ่ือใหตรงกับความตองการ
ของครู   
      ปศธ.  ขอให  รอง ปศธ. (นายบุรี  แกวเล็ก) 
ชวยติดตาม  สคบศ.  เก่ียวกับงานวิจัยเรือ่งนี้  คือ  
๑) คลังหลักสูตร  ๒) การเจรจากับ เลขาธิการ 
คุรุสภา และ กบค.สอ. ๓) การไปสัมภาษณ ควร
สัมภาษณเชิงลึกกับ เลขาธกิารคุรุสภา  เลขาธิการ 
สพฐ.   สช   กศน.  อปท.  วามีความตองการอะไร  
ปญหาอยูทีไ่หน   ๔)  เงิน ๓%  กับการอบรม  
๕ วัน/ป ซึ่งเปน มติ ครม.  ๕) ชวยจัดระบบให 
กับ สช. 
     นางปรียานุช   จริยวิทยานนท  ทปษ.สป. 
เสนอวา  ควรปรับทัศนคต ิ วิสัยทัศนผูบริหาร 
ใช  มต ิ ครม. เปนเง่ือนไขดาํเนินการ  ใหมีการ
รวบรวมหลักสูตรเพื่อใหกลุมเปาหมายไดเลือก  
ควรมีการสํารวจภาคีหลักสูตรในมหาวิทยาลัย  
และตามความตองการของลูกคา  และการอบรม
ตองอบรมทั้งสมรรถนะ  และวิทยฐานะดวย 
     ปศธ.  ใหนํามต ิครม. ที่กําหนดใหใชเงิน ๓%  
เพ่ือพัฒนาขาราชการ   มาเปนเง่ือนไขในการ
ดําเนนิงาน   โดยมอบ  สคบศ. และ กบค.สอ.สป.  
พิจารณาดําเนนิการ 

 



- ๖ - 
 
ลําดับ 
ที่ 

หัวขอ/เร่ืองการหารือ 
(เจาของเรื่อง) 

การดําเนินการ/การมอบหมาย 

        ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย  ๑) กรณีไมสามารถจัดตั้ง
กองทุนพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให สพฐ. 
ทําหนาที่เสมือนเปนกองทุนฯ  ๒) กรณไีมสามารถจัดสรร
งบประมาณสาํหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาไดทุกคน 
เสนอวา ภายใน ๓ป/คน/ครั้ง  หรือพัฒนาเฉพาะกลุม 
 

 

๓. เร่ืองอื่น ๆ  
     ปศธ. แจงวา  ในการประชุมปรึกษาหารือขอราชการฯ  
ครั้งที่ ๖/๒๕๕๑  วันอังคารที่ ๑๒ กุมภาพันธ ๒๕๕๑  
ขอใหนําเสนอเรื่อง  ดังตอไปนี้  

๑. เร่ือง  โครงการเกษียณกอนกําหนด   (สอ.) 
     ๒.  เร่ือง  สรุปประเด็นที่นําเสนอ รมว.ศธ. เก่ียวกบั
กฎหมายที่จะตองแกไขตามรัฐธรรมนูญ  (สน.) 
 

 
- ที่ประชุมรับทราบ 

 
 
 
เลิกประชุม  เวลา   ๑๐.๑๕  น. 
 

        พ.จ.อ.หญิง อรวรรณ  กองคํา 
กลุมบริหารงานกลาง สํานักอํานวยการ  สป. 

        ผูจดรายงานการประชุม 
 


