
ราง 
พระราชบัญญัติ 

ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. …. 

    
 

…………………………………… 
…………………………………… 
…………………………………… 

 
   

…………………………………………………………………………………… 
……………………………………… 
 
  โดยที่เปนการสมควรใหมีกฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
 

…………………………………………………………………………………… 
……………………………………… 
  
  มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้เรียกวา “พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ….” 
 
  มาตรา ๒  พระราชบัญญัตินี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เปนตนไป 
 
    มาตรา ๓  ใหยกเลิก 
  (๑) พระราชบัญญัติระเบียบการปฏิบัติราชการของทบวงมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๒๐  
  (๒) พระราชบัญญัติระเบียบการปฏิบัติราชการของทบวงมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๒๐   
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๓๗ 
  (๓) พระราชบัญญัติคณะกรรมการการประถมศึกษา พ.ศ. ๒๕๒๓ 
  (๔) พระราชบัญญัติคณะกรรมการการประถมศึกษา (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๓๕ 
  (๕) พระราชบัญญัติคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ 
   บรรดากฎหมาย กฎ ขอบังคับอ่ืนในสวนที่มีบัญญัติไวแลวในพระราชบัญญัตินี้ หรือ 
ซึ่งขัดหรือแยงกับบทบัญญัติแหงพระราชบัญญัตินี้ ใหใชพระราชบัญญัตินี้แทน 
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  มาตรา ๔  ใหนํากฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการแผนดินและกฎหมายวาดวย 
การศึกษาแหงชาติมาใชบังคับแกกระทรวงศึกษาธิการโดยอนุโลม เวนแตในพระราชบัญญัตินี้จะได 
บัญญัติไวเปนอยางอื่น 
 
  มาตรา ๕  กระทรวงศึกษาธิการมีอํานาจหนาที่ตามกฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติ 
และกฎหมายวาดวยการปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม  
 
  มาตรา ๖  ใหจัดระเบียบราชการกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 
  (๑) ระเบียบบริหารราชการในสวนกลาง 
  (๒) ระเบียบบริหารราชการเขตพื้นที่การศึกษา 
  (๓) ระเบียบบริหารราชการในสถานศึกษาของรัฐที่จัดการศึกษาระดับปริญญา 
ที่เปนนิติบุคคล 
 
  มาตรา ๗  การกําหนดตําแหนงและอัตราเงินเดือนของขาราชการในกระทรวง 
ศึกษาธิการ ใหคํานึงถึงคุณวุฒิ ประสบการณ มาตรฐานวิชาชีพ ลักษณะหนาที่ความรับผิดชอบ 
และคุณภาพของงาน แลวแตกรณี 
  การบรรจุและการแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงหนาที่ราชการตางๆ ใหเปนไปตามกฎหมาย
วาดวยการนั้น 
 
  มาตรา ๘  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
และใหมีอํานาจออกกฎกระทรวง ระเบียบ และประกาศเพื่อปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ รวมทั้ง 
ใหมีอํานาจตีความและวินิจฉัยชี้ขาดปญหาอันเกี่ยวกับการปฏิบัติการ อํานาจหนาที่ของผูดํารงตําแหนง 
หรือหนวยงานตาง ๆ ตามที่กําหนดไวในบทเฉพาะกาลของพระราชบัญญัตินี้ 
  กฎกระทรวง ระเบียบ และประกาศนั้น เมื่อไดประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว 
ใหใชบังคับได  
                                        

หมวด ๑ 
การจัดระเบียบบริหารราชการในสวนกลาง 

สวนที่ ๑ 
บททั่วไป 

    
 
  มาตรา ๙  ใหจัดระเบียบบริหารราชการในสวนกลาง ดังนี้ 
  (๑) สํานักงานปลัดกระทรวง 
  (๒) สวนราชการที่มีหัวหนาสวนราชการขึ้นตรงตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
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  มาตรา ๑๐  การแบงสวนราชการในสวนกลางของกระทรวงศึกษาธิการใหเปนไป 
ตามพระราชบัญญัตินี้ โดยใหมีหัวหนาสวนราชการขึ้นตรงตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 
  (๑) สํานักงานรัฐมนตรี 
  (๒) สํานักงานปลัดกระทรวง 
  (๓) สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 
  (๔) สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  (๕) สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
  (๖) สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  สวนราชการตาม (๒) (๓) (๔) (๕) และ (๖) มีฐานะเปนนิติบุคคลและเปนกรม 
ตามกฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
 
  มาตรา ๑๑  การแบงสวนราชการภายในสวนราชการตามมาตรา ๑๐ ใหออกเปน 
กฎกระทรวงและใหระบุอํานาจหนาที่ของแตละสวนราชการไวในกฎกระทรวงวาดวยการแบงสวนราชการ 
ดังกลาว 
 
  มาตรา ๑๒  กระทรวงศึกษาธิการมีรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการเปนผูบังคับบัญชา 
ขาราชการและกําหนดนโยบาย เปาหมาย และผลสัมฤทธิ์ของงานในกระทรวงศึกษาธิการ ใหสอดคลองกับ
นโยบายที่คณะรัฐมนตรีแถลงไวตอรัฐสภา หรือที่คณะรัฐมนตรีกําหนดหรืออนุมัติ โดยจะใหมีรัฐมนตรี 
ชวยวาการกระทรวงศึกษาธิการเปนผูชวยสั่งและปฏิบัติราชการก็ได 
  ในกรณีที่มีรัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงศึกษาธิการ การสั่งหรือการปฏิบัติราชการ 
ของรัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงศึกษาธิการ ใหเปนไปตามที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
มอบหมาย 
 
  มาตรา ๑๓  ในกรณีที่สภาการศึกษา คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
คณะกรรมการการอุดมศึกษา และคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เสนอความเห็นหรือคําแนะนํา 
ตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการแลว ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการนําความเห็น 
หรือคําแนะนํามาประกอบการพิจารณาเพื่อใหเหมาะสมกับการศึกษาของชาติ 
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  มาตรา ๑๔  ใหมีสภาการศึกษา มีหนาที่ 
  (๑) พิจารณาเสนอแผนการศึกษาแหงชาติที่บูรณาการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม  
และกีฬา กับการศึกษาทุกระดับ 
  (๒) พิจารณาเสนอนโยบาย แผน และมาตรฐานการศึกษาเพื่อดําเนินการใหเปนไป 
ตามแผนตาม (๑) 
  (๓) พิจารณาเสนอนโยบายและแผนในการสนับสนุนทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
  (๔) ดําเนินการประเมินผลการจัดการศึกษาตาม (๑) 
  (๕) ใหความเห็นหรือคําแนะนําในเรื่องกฎหมายและกฎกระทรวงที่เกี่ยวกับการศึกษา 
  การเสนอนโยบาย แผนการศึกษาแหงชาติ และมาตรฐานการศึกษา ใหเสนอตอ 
คณะรัฐมนตรี 
  นอกจากหนาที่ตามวรรคหนึ่ง ใหสภาการศึกษามีหนาที่ใหความเห็นหรือคําแนะนําแก 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการหรือคณะรัฐมนตรี และมีอํานาจหนาที่อ่ืนตามที่กฎหมายกําหนด  
หรือตามที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการมอบหมาย 
  ใหคณะกรรมการสภาการศึกษา ประกอบดวยรัฐมนตรีเปนประธาน กรรมการโดยตําแหนง
จากหนวยงานที่เกี่ยวของ ผูแทนองคกรเอกชน ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น ผูแทนองคกรวิชาชีพ 
พระภิกษุซึ่งเปนผูแทนคณะสงฆ ผูแทนคณะกรรมการกลางอิสลามแหงประเทศไทย ผูแทนองคกรศาสนาอื่น 
และกรรมการผูทรงคุณวุฒิซึ่งมีจํานวนไมนอยกวาจํานวนกรรมการประเภทอื่นรวมกัน 
  จํานวนกรรมการ คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการสรรหา การเลือกกรรมการ วาระการ 
ดํารงตําแหนง และการพนจากตําแหนงของกรรมการใหเปนไปตามที่กําหนดในกฎกระทรวง 
  ใหสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาทําหนาที่รับผิดชอบงานเลขานุการของสภาการศึกษา 
และมีอํานาจหนาที่ตามที่กําหนดในกฎกระทรวงวาดวยการแบงสวนราชการตามมาตรา ๑๑ โดยมีเลขาธิการ 
สภาการศึกษาทําหนาที่เปนกรรมการและเลขานุการของสภาการศึกษา  
 
  มาตรา ๑๕  ใหมีคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีหนาที่พิจารณาเสนอนโยบาย 
แผนพัฒนา มาตรฐาน และหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานที่สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ และแผนการศึกษาแหงชาติ การสนับสนุนทรัพยากร การติดตามตรวจสอบและ 
ประเมินผลการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน และเสนอแนะในการออกระเบียบ หลักเกณฑ และประกาศที่ 
เกี่ยวกับการบริหารงานของสํานักงาน 
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  นอกจากหนาที่ตามวรรคหนึ่ง ใหคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมีหนาที่ใหความเห็น 
หรือใหคําแนะนําแกรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการหรือคณะรัฐมนตรี และมีอํานาจหนาที่อ่ืนตามที่
กฎหมายกําหนดหรือตามที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการมอบหมาย 
  ใหคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบดวย กรรมการโดยตําแหนงจาก 
หนวยงานที่เกี่ยวของ ผูแทนองคกรเอกชน ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น ผูแทนองคกรวิชาชีพ  
และกรรมการผูทรงคุณวุฒิซึ่งมีจํานวนไมนอยกวาจํานวนกรรมการประเภทอื่นรวมกัน 
  จํานวนกรรมการ คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการสรรหา การเลือกประธานกรรมการ 
และกรรมการ วาระการดํารงตําแหนงและการพนจากตําแหนงของกรรมการใหเปนไปตามที่กําหนดใน 
กฎกระทรวง 
  ใหสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทําหนาที่รับผิดชอบงานเลขานุการของ 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และมีอํานาจหนาที่ตามที่กําหนดในกฎกระทรวงวาดวยการแบง 
สวนราชการตามมาตรา ๑๑ โดยมีเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานทําหนาที่เปนกรรมการและ 
เลขานุการของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 
  มาตรา ๑๖  ใหมีคณะกรรมการการอุดมศึกษา มีหนาที่พิจารณาเสนอนโยบาย แผนพัฒนา  
และมาตรฐานการอุดมศึกษาที่สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และแผนการศึกษา 
แหงชาติ การสนับสนุนทรัพยากร การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา  
โดยคํานึงถึงความเปนอิสระและความเปนเลิศทางวิชาการของสถานศึกษาระดับปริญญา ตามกฎหมาย 
วาดวยการจัดตั้งสถานศึกษาแตละแหงและกฎหมายที่เกี่ยวของ และเสนอแนะในการออกระเบียบ  
หลักเกณฑ และประกาศที่เกี่ยวกับการบริหารงานของสํานักงาน 
  นอกจากหนาที่ตามวรรคหนึ่ง ใหคณะกรรมการการอุดมศึกษามีหนาที่ใหความเห็นหรือ 
ใหคําแนะนําแกรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการหรือคณะรัฐมนตรี และมีอํานาจหนาที่อ่ืนตามที่กฎหมาย
กําหนดหรือตามที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการมอบหมาย ตลอดทั้งใหมีอํานาจเสนอแนะและใหความ
เห็นในการจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปใหแกสถานศึกษาระดับปริญญา ทั้งที่เปนสถานศึกษา 
ในสังกัดและสถานศึกษาในกํากับแกคณะรัฐมนตรี 
  ใหคณะกรรมการการอุดมศึกษาประกอบดวย กรรมการโดยตําแหนงจากหนวยงาน 
ที่เกี่ยวของ ผูแทนองคกรเอกชน ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น ผูแทนองคกรวิชาชีพ และกรรมการ 
ผูทรงคุณวุฒิ ซึ่งมีจํานวนไมนอยกวาจํานวนกรรมการประเภทอื่นรวมกัน 
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  จํานวนกรรมการ คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการสรรหา การเลือกประธานกรรมการ 
และกรรมการ วาระการดํารงตําแหนงและการพนจากตําแหนงของกรรมการ ใหเปนไปตามที่กําหนดใน 
กฎกระทรวง 
  ใหสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ทําหนาที่รับผิดชอบงานเลขานุการของ 
คณะกรรมการการอุดมศึกษา และมีอํานาจหนาที่ตามที่กําหนดในกฎกระทรวงวาดวยการแบงสวนราชการ 
ตามมาตรา ๑๑ โดยมีเลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษาทําหนาที่เปนกรรมการและเลขานุการของ 
คณะกรรมการการอุดมศึกษา 

 
  มาตรา ๑๗  ใหมีคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีหนาที่พิจารณาเสนอนโยบาย  
แผนพัฒนามาตรฐานและหลักสูตรการอาชีวศึกษาทุกระดับ ที่สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแหงชาติและแผนการศึกษาแหงชาติ การสงเสริมประสานงานการจัดการอาชีวศึกษาของรัฐ 
และเอกชน การสนับสนุนทรัพยากร การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษาอาชีวศึกษา  
โดยคํานึงถึงคุณภาพและความเปนเลิศทางวิชาชีพ และเสนอแนะในการออกระเบียบ หลักเกณฑ และ 
ประกาศที่เกี่ยวกับการบริหารงานของสํานักงาน 
  เพื่อประโยชนในการพิจารณานโยบาย แผนพัฒนา และมาตรฐานการอาชีวศึกษาระดับ
ปริญญา ใหคณะกรรมการการอาชีวศึกษาพิจารณาใหสอดคลองกับนโยบาย แผนพัฒนา และเปนไป 
ตามมาตรฐานการศึกษาระดับอุดมศึกษาของคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
  นอกจากหนาที่ตามวรรคหนึ่ง ใหคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีหนาที่ใหความเห็นหรือ 
ใหคําแนะนําแกรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการหรือคณะรัฐมนตรี และมีอํานาจหนาที่อ่ืนตามที่กฎหมาย
กําหนดหรือตามที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการมอบหมาย 
  ใหคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประกอบดวย กรรมการโดยตําแหนงจากหนวยงาน 
ที่เกี่ยวของ ผูแทนองคกรเอกชน ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น ผูแทนองคกรวิชาชีพ และกรรมการ 
ผูทรงคุณวุฒิซึ่งมีจํานวนไมนอยกวาจํานวนกรรมการประเภทอื่นรวมกัน 
  จํานวนกรรมการ คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการสรรหา การเลือกประธานกรรมการ  
และกรรมการ วาระการดํารงตําแหนง และการพนจากตําแหนงของคณะกรรมการ ใหเปนไปตามที่กําหนด 
ในกฎกระทรวง 
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  ใหสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ทําหนาที่รับผิดชอบงานเลขานุการของ 
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และมีอํานาจหนาที่ตามที่กําหนดในกฎกระทรวงวาดวยการแบงสวน 
ราชการตามมาตรา ๑๑ โดยมีเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษาทําหนาที่เปนกรรมการ 
และเลขานุการของคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 
  มาตรา ๑๘  สภาการศึกษา คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะกรรมการ 
การอุดมศึกษา และคณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาจแตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางาน 
เพื่อพิจารณาเสนอความเห็นในเรื่องหนึ่งเรื่องใด หรือมอบหมายใหปฏิบัติการอยางหนึ่งอยางใด 
อันอยูในอํานาจหนาที่ของสภาหรือคณะกรรมการก็ได 
 
  มาตรา ๑๙  สํานักงานรัฐมนตรีมีอํานาจหนาที่เกี่ยวกับราชการทางการเมือง 
มีเลขานุการรัฐมนตรีซึ่งเปนขาราชการการเมืองเปนผูบังคับบัญชาขาราชการ และรับผิดชอบใน 
การปฏิบัติราชการของสํานักงานรัฐมนตรีซึ่งหัวหนาสวนราชการขึ้นตรงตอรัฐมนตรีวาการกระทรวง 
ศึกษาธิการ และจะใหมีผูชวยเลขานุการรัฐมนตรีซึ่งเปนขาราชการการเมืองคนหนึ่งหรือหลายคน 
เปนผูชวยสั่งหรือปฏิบัติราชการแทนเลขานุการรัฐมนตรีก็ได 
 
  มาตรา ๒๐  ใหกระทรวงศึกษาธิการมีผูตรวจราชการของกระทรวง เพื่อทําหนาที่ 
ในการตรวจราชการ ศึกษา วิเคราะห วิจัย ติดตาม และประเมินผลระดับนโยบาย เพื่อนิเทศ 
ใหคําปรึกษาและแนะนําเพื่อการปรับปรุงพัฒนา 

ในระดับสํานักงานคณะกรรมการหรือสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่น ใหทําหนาที่ 
ติดตามและประเมินผลนโยบายตามภารกิจ ตลอดจนนิเทศ ใหคําปรึกษาและแนะนําเพื่อปรับปรุงพัฒนา 

ในระดับเขตพื้นที่การศึกษา ใหเปนการศึกษา วิเคราะห วิจัย นิเทศ ติดตาม และ 
ประเมินผลการบริหารและการดําเนินการโดยมุงเนนผลสัมฤทธิ์ของหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัด 
เขตพื้นที่การศึกษา เพื่อการเตรียมการรับการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลจากหนวยงานภายนอก 
  การดําเนินการตามวรรคหนึ่งและวรรคสาม ใหมีคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการและคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และ
นิเทศการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา เปนผูรับผิดชอบดําเนินการ สําหรับกระทรวงศึกษาธิการ 
หรือสําหรับแตละเขตพื้นที่การศึกษา ทั้งนี้ จํานวน หลักเกณฑ และวิธีการไดมาของคณะกรรมการ 
ดังกลาวใหเปนไปตามที่กําหนดในกฎกระทรวง 
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  การดําเนินการในเรื่องการตรวจราชการและการดําเนินการของคณะกรรมการตางๆ  
ที่กําหนดในมาตรานี้ใหเปนไปตามกฎหมาย กฎกระทรวง ระเบียบ หรือขอบังคับของกระทรวงหรือ 
สวนราชการ หรือมติคณะรัฐมนตรี หรือคําสั่งของนายกรัฐมนตรี ทั้งนี้ จะตองไมกระทบกระเทือน 
ตอสาระการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาของรัฐที่จัดการศึกษาระดับปริญญาที่เปนนิติบุคคล 
ในสายบังคับบัญชาของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาที่สามารถดําเนินกิจการไดโดยอิสระ  
พัฒนาระบบบริหาร และการจัดการที่เปนของตนเอง มีความคลองตัว มีเสรีภาพทางวิชาการ  
และอยูภายใตการกํากับดูแลของสภาสถานศึกษาตามกฎหมายวาดวยการจัดตั้งสถานศึกษานั้น 
 
  มาตรา ๒๑  ใหกระทรวงศึกษาธิการกําหนดหลักเกณฑและวิธีการประเมิน 
ความพรอมในการจัดการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และมีหนาที่ในการประสาน 
และสงเสริมองคกรปกครองสวนทองถิ่นใหสามารถจัดการศึกษา สอดคลองกับนโยบายและ 
ไดมาตรฐานการศึกษา รวมทั้งการเสนอแนะการจัดสรรงบประมาณอุดหนุนการจัดการศึกษา 
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
  หลักเกณฑ และวิธีการประเมินความพรอมในการจัดการศึกษาขององคกรปกครอง 
สวนทองถิ่นใหเปนไปตามที่กําหนดในกฎกระทรวง 
 
  มาตรา ๒๒  ในกรณีที่เขตพื้นที่การศึกษาตามมาตรา ๓๓ ไมอาจบริหารและจัดการ 
การศึกษาขั้นพื้นฐานบางประเภทได และในกรณีการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญา 
บางประเภท สํานักงานปลัดกระทรวงหรือสํานักงานตาง ๆ ตามที่กําหนดในสวนที่ ๓ อาจจัดใหมีการ 
ศึกษาขั้นพื้นฐานหรือการศึกษาระดับอุดมศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญา เพื่อเสริมการบริหารและการจัดการ
ของเขตพื้นที่การศึกษาดังตอไปนี้ก็ได  
  (๑)  การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานสําหรับบุคคลที่มีความบกพรองทางรางกาย จิตใจ  
สติปญญา อารมณ สังคม การสื่อสารและการเรียนรู หรือมีรางกายพิการ หรือทุพพลภาพ 
  (๒)  การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานที่จัดในรูปแบบการศึกษานอกระบบหรือการศึกษา 
ตามอัธยาศัย 
  (๓) การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานสําหรับบุคคลที่มีความสามารถพิเศษ 
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  (๔) การจัดการศึกษาทางไกล และการจัดการศึกษาที่ใหบริการในหลายเขตพื้นที่ 
การศึกษา 
  (๕)  การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญาในรูปแบบวิทยาลัยชุมชน 
และรูปแบบอ่ืน 
  สําหรับสถานศึกษาของรัฐระดับอุดมศึกษาที่จัดการศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญา  
ซึ่งไมมีฐานะเปนนิติบุคคลและมิไดมีกฎหมายอื่นกําหนดหลักเกณฑการบริหารงานไวโดยเฉพาะ  
ใหมีคณะกรรมการสถานศึกษาและผูอํานวยการสถานศึกษาเปนผูรับผิดชอบ 
  การจัดตั้ง การบริหารงาน สังกัดและการจัดประเภทของสถานศึกษาของรัฐระดับ 
อุดมศึกษาที่จัดการศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญา ตลอดจนหลักเกณฑอ่ืนในการบริหารงานและการ 
ดําเนินการทางวิชาการ ใหเปนไปตามที่กําหนดในกฎกระทรวง 
 

สวนที่ ๒ 
การจัดระเบียบราชการในสํานักงานปลัดกระทรวง 

    
 
  มาตรา ๒๓  กระทรวงศึกษาธิการมีปลัดกระทรวงคนหนึ่งมีอํานาจหนาที่ ดังนี้ 
  (๑) รับผิดชอบควบคุมราชการประจําในกระทรวง แปลงนโยบายเปนแนวทางและ 
แผนปฏิบัติราชการ กํากับการทํางานของสวนราชการในกระทรวงใหเกิดผลสัมฤทธิ์ และประสาน 
การปฏิบัติงานของสวนราชการในกระทรวงใหมีเอกภาพสอดคลองกัน รวมทั้งเรงรัดติดตามและ 
ประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการในกระทรวงใหเปนไปตามแผนงานของกระทรวง 

 (๒) เปนผูบังคับบัญชาขาราชการของสวนราชการในสํานักงานปลัดกระทรวงรองจาก 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ และรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของสํานักงานปลัดกระทรวง 
  ในการปฏิบัติราชการของปลัดกระทรวงตามวรรคหนึ่ง ใหมีรองปลัดกระทรวงเปน 
ผูชวยสั่งและปฏิบัติราชการ และจะใหมีผูชวยปลัดกระทรวงเปนผูชวยสั่งและปฏิบัติราชการดวยก็ได 
ในกรณีที่มีรองปลัดกระทรวงหรือผูชวยปลัดกระทรวง หรือมีทั้งรองปลัดกระทรวงและผูชวยปลัด 
กระทรวง ใหรองปลัดกระทรวงหรือผูชวยปลัดกระทรวงเปนผูบังคับบัญชาขาราชการและรับผิดชอบ 
ในการปฏิบัติราชการรองจากปลัดกระทรวง 
 
 
 



-  ๑๐  - 
 

   ใหรองปลัดกระทรวง ผูชวยปลัดกระทรวง และผูดํารงตําแหนงที่เรียกชื่ออยางอื่น 
ในสํานักงานปลัดกระทรวง มีอํานาจหนาที่ตามที่ปลัดกระทรวงกําหนดหรือมอบหมาย 
 
  มาตรา ๒๔  สํานักงานปลัดกระทรวงมีอํานาจหนาที่ ดังนี้ 
  (๑) ดําเนินการเกี่ยวกับราชการประจําทั่วไปของกระทรวงและราชการที่คณะรัฐมนตรี 
มิไดกําหนดใหเปนหนาที่ของสํานักงานใดสํานักงานหนึ่งในสังกัดกระทรวงโดยเฉพาะ  
  (๒) ประสานงานตางๆ ในกระทรวง และดําเนินงานตางๆ ที่มีลักษณะเปนงานที่ตอง 
ปฏิบัติตามสายงานการบังคับบัญชาอันเปนอํานาจหนาที่ซึ่งจะตองมีการกําหนดไวในพระราชบัญญัตินี้  
หรือกําหนดในกฎหมายอื่น 
  (๓) จัดทํางบประมาณและแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง เรงรัด ติดตามและประเมิน 
ผลการปฏิบัติราชการในกระทรวงใหเปนไปตามนโยบาย แนวทาง และแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง 
  (๔) ดําเนินการเกี่ยวกับกฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติที่มิไดอยูในอํานาจของ 
สวนราชการอื่น 
  (๕) ดําเนินการอื่นตามที่กําหนดในกฎกระทรวงวาดวยการแบงสวนราชการ 
 
  มาตรา ๒๕  สํานักงานปลัดกระทรวง อาจแบงสวนราชการ ดังนี้ 
  (๑) สํานักอํานวยการ 
  (๒) สํานัก สํานักบริหารงาน หรือสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาสํานัก 
หรือสํานักบริหารงาน 
  ในกรณีที่มีความจําเปน สํานักงานปลัดกระทรวงอาจแบงสวนราชการโดยใหมี 
สวนราชการอื่นนอกจาก (๑) หรือ (๒) ก็ได 
  สวนราชการตามวรรคหนึ่งและวรรคสอง ใหมีอํานาจหนาที่ตามที่กําหนดไวใหเปนของ 
สวนราชการนั้นๆ โดยใหมีผูอํานวยการสํานักอํานวยการ ผูอํานวยการสํานัก ผูอํานวยการสํานักบริหารงาน  
หรือหัวหนาสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาสํานักหรือสํานักบริหารงาน หรือหัวหนา 
สวนราชการตามวรรคสอง เปนผูบังคับบัญชาขาราชการและรับผิดชอบปฏิบัติราชการ 
 
 
 
 
 



-  ๑๑  - 
 

  มาตรา ๒๖  สํานักอํานวยการมีอํานาจหนาที่เกี่ยวกับราชการทั่วไปของสํานักงาน 
ปลัดกระทรวง และราชการที่มิไดแยกใหเปนหนาที่ของสํานักงานหรือสวนราชการใดโดยเฉพาะ  
โดยมีผูอํานวยการสํานักอํานวยการเปนผูบังคับบัญชาขาราชการและรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการ 
  สํานักบริหารงานเปนสวนราชการของสํานักงานปลัดกระทรวง ซึ่งทําหนาที่เปน 
หนวยบริหารงานทั่วไปของคณะกรรมการที่ทําหนาที่กําหนดนโยบายหรือประสานงานหรือบริหารงานบุคคล 
ซึ่งมีกฎหมายหรือกฎกระทรวง กําหนดใหมีข้ึนตามความจําเปนและสภาพของภารกิจของ 
สํานักบริหารงานนั้น 
  สํานักบริหารงานมีผูอํานวยการสํานักบริหารงานคนหนึ่งเปนผูบังคับบัญชาและ 
รับผิดชอบงานของสํานักบริหารงานใหเปนไปตามนโยบายหรือมติของคณะกรรมการที่สํานักบริหาร 
งานนั้นเปนหนวยธุรการ และเปนไปตามนโยบายและการสั่งการของปลัดกระทรวง 
 
  มาตรา ๒๗  ใหมีคณะกรรมการสงเสริมสนับสนุนและประสานความรวมมือการศึกษา 
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในสํานักงานปลัดกระทรวงทําหนาที่เปนองคกรใหคําปรึกษา 
และมีอํานาจหนาที่ตามที่กําหนดไวในกฎหมาย กฎกระทรวง หรือประกาศกระทรวงวาดวยการ 
ดังกลาว ทั้งนี้ จํานวน หลักเกณฑ และวิธีการไดมาของคณะกรรมการดังกลาวใหเปนไปตามที่กําหนด 
ในกฎกระทรวง 
 

สวนที่ ๓ 
การจัดระเบียบราชการในสํานักงาน 

    
 

  มาตรา ๒๘  ใหสํานักงานที่มีหัวหนาสวนราชการขึ้นตรงตอรัฐมนตรีวาการกระทรวง 
ศึกษาธิการตามมาตรา ๑๐ (๓) (๔) (๕) และ (๖) มีรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการเปนผูบังคับ 
บัญชาขาราชการ และรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของสํานักงาน และอาจแบงสวนราชการ ดังนี้ 
  (๑) สํานักอํานวยการ 
  (๒) สํานัก สํานักบริหารงาน หรือสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาสํานัก 
หรือสํานักบริหารงาน 
 
 
 



 
-  ๑๒  - 

 
  สํานักงานใดมีความจําเปน อาจแบงสวนราชการใหมีสวนราชการอื่นนอกจาก (๑)  
หรือ (๒) ก็ได 
  สวนราชการตามวรรคหนึ่งและวรรคสอง ใหมีอํานาจหนาที่ตามที่กําหนดไวใหเปนของ 
สวนราชการนั้นๆ โดยใหมีผูอํานวยการสํานักอํานวยการ ผูอํานวยการสํานัก ผูอํานวยการสํานักบริหารงาน 
หรือหัวหนาสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาสํานักหรือสํานักบริหารงาน หรือหัวหนา 
สวนราชการอื่นตามวรรคสอง เปนผูบังคับบัญชาขาราชการและรับผิดชอบปฏิบัติราชการ 
 
  มาตรา ๒๙  ใหสวนราชการที่มีหัวหนาสวนราชการขึ้นตรงตอรัฐมนตรีวาการกระทรวง 
ศึกษาธิการตามมาตรา ๑๐ (๓) (๔) (๕) และ (๖) มีเลขาธิการซึ่งมีฐานะเทียบเทาปลัดกระทรวงเปน 
ผูบังคับบัญชาและรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของสวนราชการนั้นใหเปนไปตามพระราชบัญญัตินี้ 
 
  มาตรา ๓๐  เลขาธิการซึ่งเปนผูบังคับบัญชาของสวนราชการตามมาตรา ๒๘ มีอํานาจ 
หนาที่ดังตอไปนี้ 
  (๑) รับผิดชอบควบคุมราชการประจําในสํานักงาน แปลงนโยบายเปนแนวทางและ 
แผนปฏิบัติการ กํากับการปฏิบัติงานของสวนราชการในสํานักงานใหเกิดผลสัมฤทธิ์ รวมทั้งเรงรัด  
ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการในสํานักงาน  
  (๒) เปนผูบังคับบัญชาขาราชการในสํานักงานรองจากรัฐมนตรีวาการกระทรวง 
ศึกษาธิการและรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของขาราชการในสํานักงาน ตลอดจนการจัดทําแผนพัฒนา 
ของหนวยงาน 
  ใหเลขาธิการสภาการศึกษารับผิดชอบบังคับบัญชาสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 
ตามมาตรา ๑๐ (๓) 
  ใหเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานซึ่งรับผิดชอบบังคับบัญชาสํานักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานตามมาตรา ๑๐ (๔) เปนผูบังคับบัญชาขาราชการในสํานักงานเขต  
พื้นที่การศึกษาหรือในสถานศึกษาที่อยูในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาดวย 
  ใหเลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษาซึ่งรับผิดชอบบังคับบัญชาสํานักงาน 
คณะกรรมการการอุดมศึกษาตามมาตรา ๑๐ (๕) เปนผูบังคับบัญชาขาราชการในสถานศึกษาของรัฐ 
ในสังกัดที่เปนนิติบุคคลที่จัดการศึกษาระดับปริญญาดวย 
 
 



-  ๑๓  - 
 

  ใหเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษาซึ่งรับผิดชอบบังคับบัญชาสํานักงาน 
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาตามมาตรา ๑๐ (๖) เปนผูบังคับบัญชาขาราชการในสถานศึกษาของรัฐ 
ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาดวย 
  ในการปฏิบัติราชการของเลขาธิการตามมาตรานี้ใหมีรองเลขาธิการเปนผูชวยสั่ง 
และปฏิบัติราชการ และจะใหมีผูชวยเลขาธิการเปนผูชวยสั่งและปฏิบัติราชการดวยก็ได 
  ในกรณีที่มีรองเลขาธิการหรือผูชวยเลขาธิการ หรือมีทั้งรองเลขาธิการและผูชวยเลขาธิการ 
ใหรองเลขาธิการหรือผูชวยเลขาธิการเปนผูบังคับบัญชาขาราชการและรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการ 
รองจากเลขาธิการ ใหรองเลขาธิการ ผูชวยเลขาธิการ และผูดํารงตําแหนงที่เรียกชื่ออยางอื่นในสํานักงาน
เลขาธิการ มีอํานาจหนาที่ตามที่เลขาธิการกําหนดหรือมอบหมาย 
 
  มาตรา ๓๑  สํานักอํานวยการมีอํานาจหนาที่เกี่ยวกับราชการทั่วไปของสํานักงาน  
และราชการที่มิไดแยกใหเปนหนาที่ของสํานักงานหรือสวนราชการใดโดยเฉพาะ โดยมีผูอํานวยการ 
สํานักอํานวยการเปนผูบังคับบัญชาขาราชการและรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการ 
  สํานักบริหารงานเปนสวนราชการของสํานักงานที่ทําหนาที่เปนหนวยบริหารงานทั่วไป 
ของคณะกรรมการที่ทําหนาที่กําหนดนโยบายหรือประสานงานหรือบริหารงานบุคคลซึ่งมีกฎหมายหรือ 
กฎกระทรวงกําหนดใหมีข้ึนตามความจําเปนและสภาพของภารกิจของสํานักบริหารงานนั้น 
  สํานักบริหารงานมีผูอํานวยการสํานักบริหารงานคนหนึ่งเปนผูบังคับบัญชาและ 
รับผิดชอบงานของสํานักบริหารงานใหเปนไปตามนโยบายหรือมติของคณะกรรมการที่สํานักบริหารงานนั้น 
เปนหนวยธุรการ และเปนไปตามนโยบายและการสั่งการของเลขาธิการที่เปนผูบังคับบัญชาของสํานัก 
บริหารงานนั้น 
 
  มาตรา ๓๒  ใหมีคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาพิเศษ ในสํานักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาขั้นพื้นฐานทําหนาที่เปนองคกรสงเสริมและใหคําปรึกษาเกี่ยวกับการจัดการศึกษาสําหรับบุคคล 
ซึ่งมีความบกพรองทางรางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณ สังคม การสื่อสาร และการเรียนรู หรือมีรางกาย
พิการ หรือทุพพลภาพ หรือบุคคลซึ่งไมสามารถพึ่งตนเองได หรือไมมีผูดูแลหรือดอยโอกาส และมีอํานาจ 
หนาที่ตามที่กําหนดไวในกฎหมาย กฎกระทรวง หรือประกาศกระทรวงวาดวยการนั้น 



-  ๑๔  - 
 
  ใหมีคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาสําหรับบุคคลซึ่งมีความสามารถพิเศษในสํานักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทําหนาที่เปนองคกรสงเสริมและใหคําปรึกษาเกี่ยวกับการจัดการศึกษา
สําหรับบุคคลซึ่งมีความสามารถพิเศษ และมีอํานาจหนาที่ตามที่กําหนดไวในกฎหมาย กฎกระทรวง  
หรือประกาศกระทรวงวาดวยการนั้น 
  จํานวน หลักเกณฑ และวิธีการไดมาของคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งและวรรคสองใหเปนไป
ตามที่กําหนดในกฎกระทรวง 

 
หมวด ๒ 

การจัดระเบียบบริหารราชการเขตพื้นที่การศึกษา 
    

 
  มาตรา ๓๓  การบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานใหยึดเขตพื้นที่การศึกษา  
โดยคํานึงถึงปริมาณสถานศึกษา จํานวนประชากร วัฒนธรรม และความเหมาะสมดานอื่นดวย  
เวนแตการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตามกฎหมายวาดวยการอาชีวศึกษา 
  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการโดยคําแนะนําของสภาการศึกษามีอํานาจประกาศ 
ในราชกิจจานุเบกษากําหนดเขตพื้นที่การศึกษา 
  ในกรณีที่มีความจําเปนเพื่อประโยชนการจัดการศึกษาหรือมีเหตุผลความจําเปนอยางอื่น 
ตามสภาพการจัดการศึกษาบางประเภท คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานอาจประกาศกําหนดให 
การใหบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานของเขตพื้นที่การศึกษาใดสามารถขยายการบริการออกไปในเขต 
พื้นที่การศึกษาอื่นก็ได 
 
  มาตรา ๓๔  ใหจัดระเบียบบริหารราชการของเขตพื้นที่การศึกษา ดังนี้ 
  (๑) สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
  (๒) สถานศึกษาที่จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานหรือสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่น 
  การแบงสวนราชการภายในตาม (๑) ใหจัดทําเปนประกาศกระทรวงและใหระบุอํานาจ 
หนาที่ของแตละสวนราชการไวในประกาศกระทรวง ทั้งนี้ โดยคําแนะนําของคณะกรรมการการศึกษา 
ข้ันพื้นฐาน 
 
 
 



-  ๑๕  - 
 

  การแบงสวนราชการภายในตาม (๒) และอํานาจหนาที่ของสถานศึกษาหรือสวนราชการ 
ที่เรียกชื่ออยางอื่นใหเปนไปตามระเบียบที่คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาแตละเขตพื้นที่การศึกษากําหนด 
  การแบงสวนราชการตามวรรคสองและวรรคสามใหเปนไปตามหลักเกณฑที่กําหนด 
ในกฎกระทรวง 
 
  มาตรา ๓๕  สถานศึกษาที่จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตามมาตรา ๓๔ (๒) เฉพาะที่เปน 
โรงเรียน มีฐานะเปนนิติบุคคล 
  เมื่อมีการยุบเลิกสถานศึกษาตามวรรคหนึ่ง ใหความเปนนิติบุคคลสิ้นสุดลง 
 
  มาตรา ๓๖  ในแตละเขตพื้นที่การศึกษา ใหมีคณะกรรมการและสํานักงานเขตพื้นที่ 
การศึกษา มีอํานาจหนาที่ในการกํากับดูแล จัดตั้ง ยุบ รวม หรือเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตพื้นที่ 
การศึกษา ประสาน สงเสริม และสนับสนุนสถานศึกษาเอกชนในเขตพื้นที่การศึกษา ประสานและสงเสริม 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น ใหสามารถจัดการศึกษาสอดคลองกับนโยบายและมาตรฐานการศึกษา 
สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องคกรชุมชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ 
สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลายในเขตพื้นที่
การศึกษา และปฏิบัติหนาที่อ่ืนที่เกี่ยวของกับอํานาจหนาที่ที่ระบุไวขางตน ทั้งนี้ ตามที่กําหนดในกฎกระทรวง 
  คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประกอบดวย ผูแทนองคกรชุมชน ผูแทนองคกรเอกชน  
ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น ผูแทนสมาคมผูประกอบวิชาชีพครู ผูแทนสมาคมผูประกอบวิชาชีพบริหาร
การศึกษา ผูแทนสมาคมผูปกครองและครู และผูทรงคุณวุฒิดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะและ 
วัฒนธรรม 
  จํานวนกรรมการ คุณสมบัติ หลักเกณฑ วิธีการสรรหา การเลือกประธานกรรมการ 
และกรรมการ วาระการดํารงตําแหนง และการพนจากตําแหนงใหเปนไปตามที่กําหนดในกฎกระทรวง 
  ใหผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเปนกรรมการและเลขานุการของคณะกรรมการ
เขตพื้นที่การศึกษา 
 
 
 
 
 
 



 
-  ๑๖  - 

 
  มาตรา ๓๗  ใหมีสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา เพื่อทําหนาที่ในการดําเนินการ 
ใหเปนไปตามอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการตามที่กําหนดไวในมาตรา ๓๖ และใหมีอํานาจหนาที่ 
เกี่ยวกับการศึกษา ตามที่กําหนดไวในกฎหมายนี้หรือกฎหมายอื่น และมีอํานาจหนาที่ ดังนี้ 
  (๑) อํานาจหนาที่ในการบริหารและการจัดการศึกษา และพัฒนาสาระของหลักสูตร 
การศึกษาใหสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานของสํานักงานคณะกรรมการการ 
ศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  (๒) อํานาจหนาที่ในการพัฒนางานดานวิชาการและจัดใหมีระบบประกันคุณภาพ 
ภายในสถานศึกษารวมกับสถานศึกษา 
  (๓) รับผิดชอบในการพิจารณาแบงสวนราชการภายในสถานศึกษาของสถานศึกษา  
และสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
  (๔) ปฏิบัติหนาที่อ่ืนตามที่กฎหมายกําหนด 
  สํานักงานตามวรรคหนึ่ง มีผูอํานวยการเปนผูบังคับบัญชาขาราชการและรับผิดชอบ 
ในการปฏิบัติราชการของสํานักงานใหเปนไปตามนโยบาย แนวทาง และแผนการปฏิบัติราชการของกระทรวง 
ในกรณีที่มีกฎหมายอื่นกําหนดอํานาจหนาที่ของผูอํานวยการไวเปนการเฉพาะการใชอํานาจ 
และการปฏิบัติหนาที่ตามกฎหมายดังกลาวใหคํานึงถึงนโยบายที่คณะรัฐมนตรีกําหนดหรืออนุมัติแนวทางและ
แผนการปฏิบัติราชการของกระทรวงดวย 
  ในสํานักงานตามวรรคหนึ่งจะใหมีรองผูอํานวยการเปนผูบังคับบัญชาขาราชการ 
รองจากผูอํานวยการเพื่อชวยปฏิบัติราชการก็ได 
  รองผูอํานวยการหรือผูดํารงตําแหนงที่เรียกชื่ออยางอื่นในสํานักงาน มีอํานาจหนาที่ 
ตามที่ผูอํานวยการกําหนดหรือมอบหมาย 
 
  มาตรา ๓๘  ใหมีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สถานศึกษาระดับอุดมศึกษา  
ระดับตํ่ากวาปริญญา และสถานศึกษาอาชีวศึกษาของแตละสถานศึกษา เพื่อทําหนาที่กํากับและสงเสริม
สนับสนุนกิจการของสถานศึกษา ประกอบดวยผูแทนผูปกครอง ผูแทนครู ผูแทนองคกรชุมชน ผูแทน 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น ผูแทนศิษยเกาของสถานศึกษา ผูแทนพระภิกษุสงฆและหรือผูแทนองคกรศาสนา
อ่ืนในพื้นที่ และผูทรงคุณวุฒิ 
  จํานวนกรรมการ คุณสมบัติ หลักเกณฑ วิธีการสรรหา การเลือกประธานกรรมการและ
กรรมการ วาระการดํารงตําแหนง และการพนจากตําแหนง ใหเปนไปตามที่กําหนดในกฎกระทรวง 
 



 
-  ๑๗  - 

 
  องคประกอบ อํานาจหนาที่ หลักเกณฑ วิธีการสรรหา และจํานวนกรรมการในคณะ 
กรรมการสถานศึกษาสําหรับสถานศึกษาบางประเภทที่มีสภาพและลักษณะการปฏิบัติงานแตกตาง 
ไปจากสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโดยทั่วไป อาจกําหนดใหแตกตางไปตามสภาพและลักษณะการปฏิบัติงาน 
ตลอดทั้งความจําเปนเฉพาะของสถานศึกษาประเภทนั้นได ทั้งนี้ ตามที่กําหนดในกฎกระทรวง 
  ใหผูบริหารสถานศึกษาเปนกรรมการและเลขานุการของคณะกรรมการสถานศึกษา 
  ความในมาตรานี้ไมใชบังคับแกสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยและศูนยการเรียน 
 
  มาตรา ๓๙  สถานศึกษาและสวนราชการตามมาตรา ๓๔ (๒) มีอํานาจหนาที่ตามที่ 
กําหนดไวใหเปนหนาที่ของสวนราชการนั้นๆ โดยใหมีผูอํานวยการสถานศึกษา หรือหัวหนาสวนราชการ 
ที่เรียกชื่ออยางอื่นเปนผูบังคับบัญชาขาราชการและมีอํานาจหนาที่ ดังนี้ 
  (๑) บริหารกิจการของสถานศึกษาหรือสวนราชการใหเปนไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ 
ขอบังคับของทางราชการและของสถานศึกษาหรือสวนราชการ รวมทั้งนโยบายและวัตถุประสงคของ 
สถานศึกษาหรือสวนราชการ 
  (๒) ประสานการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา รวมทั้งควบคุมดูแลบุคลากร การเงิน  
การพัสดุ สถานที่ และทรัพยสินอื่นของสถานศึกษาหรือสวนราชการใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ  
และขอบังคับของทางราชการ 
  (๓) เปนผูแทนของสถานศึกษาหรือสวนราชการในกิจการทั่วไป รวมทั้งการจัดทํานิติกรรม 
สัญญาในราชการของสถานศึกษาหรือสวนราชการตามวงเงินงบประมาณที่สถานศึกษาหรือสวนราชการ 
ไดรับตามที่ไดรับมอบอํานาจ 
  (๔) จัดทํารายงานประจําปเกี่ยวกับกิจการของสถานศึกษาหรือสวนราชการเพื่อเสนอตอ 
คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา 
  (๕) อํานาจหนาที่ในการอนุมัติประกาศนียบัตรและวุฒิบัตรของสถานศึกษาใหเปน 
ไปตามระเบียบที่คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนด 
  (๖) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมายจากรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ  
ปลัดกระทรวง เลขาธิการสภาการศึกษา เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เลขาธิการ 
คณะกรรมการการอุดมศึกษา เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และผูอํานวยการสํานักงาน 
เขตพื้นที่การศึกษา รวมทั้งงานอื่นที่กระทรวงมอบหมาย 
 
 



 
-  ๑๘  - 

 
  สถานศึกษาและสวนราชการตามมาตรา ๓๔ (๒) จะใหมีรองผูอํานวยการหรือ 
รองหัวหนาสวนราชการรองจากผูอํานวยการหรือหัวหนาสวนราชการเพื่อชวยปฏิบัติราชการก็ได 
  สถานศึกษาและสวนราชการตามมาตรา ๓๔ (๒) ใดที่ยังไมสามารถปฏิบัติงาน 
บางประการตามที่กําหนดในกฎหมายหรือที่ไดรับมอบหมายได อาจขอใหสํานักงานเขตพื้นที่ 
การศึกษาที่สถานศึกษาหรือสวนราชการนั้นสังกัดเปนผูรับผิดชอบปฏิบัติงานเฉพาะอยางใหแทน 
เปนการชั่วคราวได ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ วิธีการ และลักษณะของงานที่จะใหปฏิบัติแทนไดที่กําหนด 
ในกฎกระทรวง 
 

หมวด ๓ 
การจัดระเบียบบริหารราชการในสถานศึกษาของรัฐที่จัดการศึกษาระดับปริญญา 

ที่เปนนิติบุคคล 
    

 
  มาตรา ๔๐  ระเบียบปฏิบัติราชการหรือระเบียบปฏิบัติงานของสถานศึกษาของรัฐ 
ที่จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาระดับปริญญาที่เปนนิติบุคคลทั้งที่เปนสถานศึกษาในสังกัดและที่เปน 
สถานศึกษาในกํากับใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยการดังกลาว 
  การแบงสวนราชการภายในสถานศึกษาของรัฐที่จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาระดับ
ปริญญาที่เปนสวนราชการและเปนนิติบุคคลในสายการบังคับบัญชาของสํานักงานคณะกรรมการ 
การอุดมศึกษาใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยการจัดตั้งสถานศึกษานั้น 
 
  มาตรา ๔๑  เพื่อประโยชนในการดําเนินการตามมาตรา ๔๐ ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวง
ศึกษาธิการมีอํานาจหนาที่ ดังตอไปนี้ 
  (๑) เสนอแนะการจัดสรรเงินงบประมาณใหแกสถานศึกษาของรัฐที่จัดการศึกษาระดับ 
อุดมศึกษาระดับปริญญาในสังกัด สถานศึกษาระดับอุดมศึกษาระดับปริญญาในกํากับ และสถานศึกษา
ระดับอุดมศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญาตอคณะรัฐมนตรี 
  (๒) ประสานงานจัดการศึกษาระหวางสถานศึกษาของรัฐที่จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา
ระดับปริญญาที่เปนนิติบุคคลในสังกัด สถานศึกษาระดับอุดมศึกษาระดับปริญญาที่เปนนิติบุคคลในกํากับ 
สถานศึกษาเอกชนที่จัดการศึกษาระดับปริญญา และสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญา 
 



-  ๑๙  - 
 
  (๓) เสนอการจัดตั้ง ยุบ รวม ปรับปรุงและเลิกสถานศึกษาของรัฐที่จัดการศึกษาระดับ 
อุดมศึกษาระดับปริญญาที่เปนนิติบุคคลในสังกัดและสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาระดับปริญญาที่เปน 
นิติบุคคลในกํากับ 
  (๔) วางระเบียบการปฏิบัติราชการเพื่อสงเสริมและสนับสนุนกิจการตางๆ รวมกันของ 
สถานศึกษาของรัฐที่จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาระดับปริญญาที่เปนนิติบุคคลในสังกัดอันมิใชกิจการ 
ของสถาบันแหงหนึ่งแหงใดโดยเฉพาะ 

 
  มาตรา ๔๒  ใหมีคณะกรรมการขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัยเรียกโดยยอวา ก.ม.  
ทําหนาที่เปนองคกรบริหารงานบุคคลสําหรับขาราชการพลเรือนในสถานศึกษาของรัฐที่จัดการศึกษา 
ระดับอุดมศึกษาระดับปริญญาในสังกัด ตามหลักเกณฑที่กําหนดในกฎหมายวาดวยการดังกลาว 
 
  มาตรา ๔๓  กระทรวงศึกษาธิการอาจขอใหกระทรวง ทบวง กรมอื่นและองคกร 
ปกครองสวนทองถิ่นที่มีสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาระดับปริญญาในสังกัดเสนอโครงการและแผนงาน 
เกี่ยวกับการศึกษาของสถานศึกษานั้น ตลอดจนรายละเอียดทางวิชาการ การเงิน สถิติ และเรื่องที่จําเปน 
แกการปฏิบัติงานในอํานาจหนาที่ได 

 
หมวด ๔ 

การปฏิบัติราชการแทน 
    

 
  มาตรา ๔๔  ใหปลัดกระทรวง เลขาธิการสภาการศึกษา เลขาธิการคณะกรรมการ 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา และเลขาธิการคณะกรรมการการ 
อาชีวศึกษา กระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษาทั้งดานวิชาการ งบประมาณ การบริหารงาน
บุคคล และการบริหารทั่วไป ไปยังคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา และสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
และสถานศึกษาโดยตรง ในกรณีที่มีกฎหมายกําหนดใหเปนอํานาจหนาที่ของปลัดกระทรวง เลขาธิการ 
สภาการศึกษา เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
และเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษาไวเปนการเฉพาะ ใหผูดํารงตําแหนงดังกลาวมอบอํานาจ 
ใหแกผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาหรือผูอํานวยการสถานศึกษา แลวแตกรณี ทั้งนี้ 
ใหคํานึงถึงความเปนอิสระ และการบริหารงานที่คลองตัวในการจัดการศึกษาของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถาน
ศึกษา ภายใตหลักการบริหารงานการศึกษา ดังตอไปนี้ 
 



-  ๒๐  - 
 

  (๑) อํานาจหนาที่ในการพิจารณาใหความเห็นชอบเกี่ยวกับงบประมาณและการดําเนิน 
การทางงบประมาณของผูอํานวยการสถานศึกษาหรือผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา รวมตลอด 
ถึงหลักการการใหสถานศึกษาหรือสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีอํานาจทํานิติกรรมสัญญาในวงเงิน 
งบประมาณที่ไดรับอนุมัติแลว 
  (๒) หลักเกณฑการพิจารณาความดีความชอบ การพัฒนา และดําเนินการทางวินัยกับ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาโดยสัมพันธกับแนวทางที่กําหนดในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
  การกระจายอํานาจและการมอบอํานาจตามวรรคหนึ่ง ใหเปนไปตามที่กําหนดใน 
กฎกระทรวง  
  ปลัดกระทรวง เลขาธิการสภาการศึกษา เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา และเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาจกําหนดให 
หัวหนาสวนราชการในสังกัดมอบอํานาจในสวนที่เกี่ยวของกับภารกิจที่ตนรับผิดชอบไปยังผูอํานวยการ 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาและผูอํานวยการสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษาโดยตรงก็ได ทั้งนี้  
ใหเปนไปตามหลักเกณฑที่ผูดํารงตําแหนงในการบังคับบัญชาสวนราชการดังกลาวเปนผูกําหนด 
  ผูอํานวยการสํานักบริหารงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง และผูอํานวยการ 
สํานักบริหารงานในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการตางๆ อาจมอบอํานาจในสวนที่เกี่ยวกับภารกิจ 
ที่ตนรับผิดชอบ หรือที่ไดรับมอบหมายตามระเบียบขอบังคับตางๆ จากสํานักงานคณะกรรมการตางๆ  
ไปยังผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา หรือผูอํานวยการสถานศึกษา หรือหัวหนาหนวยงาน 
ที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาผูอํานวยการสถานศึกษาโดยตรงได ทั้งนี้ โดยจะตองไมขัดตอ 
นโยบายหรือการสั่งการของกระทรวง หรือคณะกรรมการตนสังกัด 

 
  มาตรา ๔๕  อํานาจในการสั่ง การอนุญาต การอนุมัติ การปฏิบัติราชการหรือการ 
ดําเนินการอื่นที่ผูดํารงตําแหนงใดในพระราชบัญญัตินี้จะพึงปฏิบัติหรือดําเนินการตามกฎหมาย ระเบียบ  
ขอบังคับ หรือคําสั่งใด หรือมติของคณะรัฐมนตรีในเรื่องใด ถากฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ หรือคําสั่งนั้น  
หรือมติของคณะรัฐมนตรีในเรื่องนั้น มิไดกําหนดเรื่องการมอบอํานาจไวเปนอยางอื่น หรือมิไดหามเรื่อง 
การมอบอํานาจไว ผูดํารงตําแหนงนั้นอาจมอบอํานาจใหผูดํารงตําแหนงอื่นปฏิบัติราชการแทนได  
โดยคํานึงถึงความเปนอิสระ การบริหารงานที่คลองตัวในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและของ 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่บัญญัติในมาตรา ๔๔ (๑) และ (๒) ดังตอไปนี้ 
 
 



-  ๒๑  - 
 

  (๑) รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการอาจมอบอํานาจใหรัฐมนตรีชวยวาการกระทรวง
ศึกษาธิการ ปลัดกระทรวง เลขาธิการ หรือหัวหนาสวนราชการซึ่งดํารงตําแหนงเทียบเทาอธิการบดี 
ในสถานศึกษาของรัฐที่จัดการศึกษาระดับปริญญาในสังกัด หรือผูวาราชการจังหวัด 
  (๒) ปลัดกระทรวงอาจมอบอํานาจใหรองปลัดกระทรวง ผูชวยปลัดกระทรวงหรือเลขาธิการ 
อธิการบดีในสถานศึกษาของรัฐที่จัดการศึกษาระดับปริญญาในสังกัด หรือผูอํานวยการสํานักงานเขต 
พื้นที่การศึกษา หรือผูอํานวยการสถานศึกษา หรือผูวาราชการจังหวัด 
  (๓) เลขาธิการอาจมอบอํานาจใหรองเลขาธิการ ผูชวยเลขาธิการ อธิการบดีในสถานศึกษา
ของรัฐที่จัดการศึกษาระดับปริญญาในสังกัด ผูอํานวยการสํานัก ผูอํานวยการสํานักบริหารงานหรือผูดํารง
ตําแหนงเทียบเทา ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา หรือผูอํานวยการสถานศึกษา หรือผูวาราชการ
จังหวัด 
  (๔) ผูอํานวยการสํานัก ผูอํานวยการสํานักบริหารงาน หรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทา 
อาจมอบอํานาจใหผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา ผูอํานวยการสถานศึกษา หรือผูดํารง 
ตําแหนงเทียบเทา 
  (๕) ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาหรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทา  
อาจมอบอํานาจใหขาราชการในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา หรือผูอํานวยการสถานศึกษา หรือ 
หัวหนาหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอื่นในเขตพื้นที่การศึกษาที่ตนรับผิดชอบไดตามระเบียบที่เลขาธิการ 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนด 
  (๖) ผูอํานวยการสถานศึกษาหรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทา อาจมอบอํานาจใหขาราชการ 
ในสถานศึกษาหรือในหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอื่นได ตามระเบียบที่คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษากําหนด 
  (๗) ผูดํารงตําแหนง (๑) ถึง (๖) อาจมอบอํานาจใหบุคคลอื่นไดตามระเบียบที่คณะ 
รัฐมนตรีกําหนด 
  การมอบอํานาจตามมาตรานี้ใหทําเปนหนังสือ 
  คณะรัฐมนตรีอาจกําหนดใหมีการมอบอํานาจในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ตลอดจนการมอบ 
อํานาจใหทํานิติกรรม ฟองคดี หรือดําเนินคดีแทนกระทรวงหรือสวนราชการตามมาตรา ๑๑ หรือกําหนด 
หลักเกณฑ วิธีการ หรือเงื่อนไขในการมอบอํานาจใหผูมอบอํานาจหรือผูรับมอบอํานาจตามวรรคหนึ่ง 
ตองปฏิบัติก็ได 
 
 
 
 



-  ๒๒  - 
 

  มาตรา ๔๖  เมื่อมีการมอบอํานาจตามมาตรา ๔๕ โดยชอบแลว ผูรับมอบอํานาจมี 
หนาที่ตองรับมอบอํานาจนั้น และจะมอบอํานาจนั้นใหแกผูดํารงตําแหนงอื่นตอไปไมได เวนแตกรณี 
การมอบอํานาจใหแกผูวาราชการจังหวัดตามมาตรา ๔๕ (๑) (๒) หรือ (๓) ผูวาราชการจังหวัดจะ 
มอบอํานาจนั้นตอไป ตามกฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการแผนดินก็ได 
  ในการมอบอํานาจของผูวาราชการจังหวัดตามวรรคหนึ่งใหแกรองผูวาราชการจังหวัด  
หรือผูชวยผูวาราชการจังหวัด ใหผูวาราชการจังหวัดแจงใหผูมอบอํานาจชั้นตนทราบ สวนการมอบอํานาจ 
ใหแกบุคคลอื่น นอกจากรองผูวาราชการจังหวัดหรือผูชวยผูวาราชการจังหวัดจะกระทําไดตอเมื่อไดรับ 
ความเห็นชอบจากผูมอบอํานาจชั้นตนแลว 
 
  มาตรา ๔๗  ในการมอบอํานาจตามมาตรา ๔๕ (๑) ถึง (๖) ใหผูมอบอํานาจพิจารณา 
ถึงการอํานวยความสะดวกแกประชาชน ความรวดเร็วในการปฏิบัติราชการ การกระจายความรับผิดชอบ 
ตามสภาพของตําแหนงของผูรับมอบอํานาจและผูรับมอบอํานาจตองปฏิบัติหนาที่ที่ไดรับมอบอํานาจ 
ตามวัตถุประสงคของการมอบอํานาจดังกลาว 
  เมื่อไดมอบอํานาจแลว ผูมอบอํานาจมีหนาที่กํากับติดตามผลการปฏิบัติราชการของ 
ผูรับมอบอํานาจและใหมีอํานาจแนะนําและแกไขการปฏิบัติราชการของผูรับมอบอํานาจได 

 
หมวด ๕ 

การรักษาราชการแทน 
    

 
  มาตรา ๔๘  ในกรณีที่ไมมีผูดํารงตําแหนงรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ หรือมี 
แตไมอาจปฏิบัติราชการได ใหรัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงศึกษาธิการเปนผูรักษาราชการแทน  
ถามีรัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงศึกษาธิการหลายคน ใหคณะรัฐมนตรีมอบหมายใหรัฐมนตรีชวยวาการ
กระทรวงศึกษาธิการคนใดคนหนึ่งเปนผูรักษาราชการแทน ถาไมมีผูดํารงตําแหนงรัฐมนตรีชวยวาการกระทรวง
ศึกษาธิการ หรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได ใหคณะรัฐมนตรีมอบหมายใหรัฐมนตรีคนใดคนหนึ่งเปนผูรักษา
ราชการแทน 
 
 
 
 



-  ๒๓  - 
 
  มาตรา ๔๙  ในกรณีที่ไมมีผูดํารงตําแหนงเลขานุการรัฐมนตรี หรือมีแตไมอาจปฏิบัติ 
ราชการได ใหผูชวยเลขานุการรัฐมนตรีเปนผูรักษาราชการแทน ถามีผูชวยเลขานุการรัฐมนตรีหลายคน 
ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการมอบหมายใหผูชวยเลขานุการรัฐมนตรีคนใดคนหนึ่งเปนผูรักษา 
ราชการแทน ถาไมมีผูชวยเลขานุการรัฐมนตรี ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการแตงตั้งขาราชการ 
ในกระทรวงคนหนึ่งเปนผูรักษาราชการแทน 
 
  มาตรา ๕๐  ในกรณีที่ไมมีผูดํารงตําแหนงปลัดกระทรวง หรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได 
ใหรองปลัดกระทรวงเปนผูรักษาราชการแทน ถามีรองปลัดกระทรวงหลายคน ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวง
ศึกษาธิการแตงตั้งรองปลัดกระทรวงคนใดคนหนึ่งเปนผูรักษาราชการแทน ถาไมมีผูดํารงตําแหนงรองปลัด
กระทรวงหรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการแตงตั้งขาราชการ 
ในกระทรวงซึ่งดํารงตําแหนงไมต่ํากวาเลขาธิการหรือเทียบเทาเปนผูรักษาราชการแทน 
 
  มาตรา ๕๑  ในกรณีที่ไมมีผูดํารงตําแหนงเลขาธิการ หรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได 
ใหรองเลขาธิการเปนผูรักษาราชการแทน ถามีรองเลขาธิการหลายคน ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวง 
ศึกษาธิการแตงตั้งรองเลขาธิการคนใดคนหนึ่งเปนผูรักษาราชการแทน ถาไมมีผูดํารงตําแหนง 
รองเลขาธิการ หรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการแตงตั้งขาราชการ 
ในสํานักงานซึ่งดํารงตําแหนงเทียบเทารองเลขาธิการ หรือขาราชการตําแหนงเลขาธิการสํานักหรือ 
ผูอํานวยการสํานักหรือเทียบเทาขึ้นไปคนหนึ่งเปนผูรักษาราชการแทน แตรัฐมนตรีวาการกระทรวง 
ศึกษาธิการอาจแตงตั้งขาราชการคนหนึ่งซึ่งดํารงตําแหนงไมต่ํากวารองเลขาธิการหรือเทียบเทามาเปน 
ผูรักษาราชการแทนก็ได 
 
  มาตรา ๕๒  ในกรณีที่ไมมีผูดํารงตําแหนงผูอํานวยการสํานัก หรือมีแตไมอาจปฏิบัติ 
ราชการได ใหรองผูอํานวยการสํานักเปนผูรักษาราชการแทน  ถามีรองผูอํานวยการสํานักหลายคน  
ใหปลัดกระทรวงหรือเลขาธิการ แลวแตกรณี แตงตั้งรองผูอํานวยการสํานักคนใดคนหนึ่งเปนผูรักษา 
ราชการแทน ถาไมมีผูดํารงตําแหนงรองผูอํานวยการสํานัก หรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได  
ใหปลัดกระทรวงหรือเลขาธิการแตงตั้งขาราชการในสํานักซึ่งดํารงตําแหนงเทียบเทารองผูอํานวยการ 
สํานักคนหนึ่ง เปนผูรักษาราชการแทน ในกรณีที่ไมมีผูดํารงตําแหนงรองผูอํานวยการสํานัก หรือมี 
แตไมอาจปฏิบัติราชการได ใหปลัดกระทรวงหรือเลขาธิการ แลวแตกรณี แตงตั้งขาราชการในสํานัก 
บริหารงานหรือสํานักซึ่งดํารงตําแหนงเทียบเทารองผูอํานวยการสํานักเปนผูรักษาราชการแทนก็ได 
 



-  ๒๔  - 
 

  มาตรา ๕๓  ในกรณีที่ไมมีผูดํารงตําแหนงผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  
หรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได ใหรองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษารักษาราชการแทน  
ถามีรองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาหลายคน ใหเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษา 
ข้ันพื้นฐานแตงตั้งรองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาคนใดคนหนึ่งรักษาราชการแทน  
ถาไมมีผูดํารงตําแหนงรองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา หรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได 
ใหเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานแตงตั้งขาราชการในเขตพื้นที่การศึกษาซึ่งดํารงตําแหนง
เทียบเทารองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาหรือดํารงตําแหนงไมต่ํากวาผูอํานวยการสถานศึกษา
หรือตําแหนงเทียบเทาขึ้นไปคนใดคนหนึ่งเปนผูรักษาราชการแทนก็ได 
 
  มาตรา ๕๔  ในกรณีที่ไมมีผูดํารงตําแหนงผูอํานวยการสถานศึกษา หรือมีแตไมอาจปฏิบัติ 
ราชการได ใหรองผูอํานวยการสถานศึกษารักษาราชการแทน ถามีรองผูอํานวยการสถานศึกษาหลายคน 
ใหผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาแตงตั้งรองผูอํานวยการสถานศึกษาคนใดคนหนึ่งรักษา 
ราชการแทน ถาไมมีผูดํารงตําแหนงรองผูอํานวยการสถานศึกษา หรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได  
ใหผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาแตงตั้งขาราชการในสถานศึกษาคนใดคนหนึ่งเปนผูรักษาราชการ
แทนก็ได 
  ใหนําความในวรรคหนึ่งมาใชบังคับกับสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นและมีฐานะ 
เทียบเทาสถานศึกษาดวยโดยอนุโลม 
 
  มาตรา ๕๕  ใหผูรักษาราชการแทนตามความในพระราชบัญญัตินี้มีอํานาจหนาที่เชนเดียว 
กับผูซึ่งตนแทน 
  ในกรณีที่ผูดํารงตําแหนงใดหรือผูรักษาราชการแทนผูดํารงตําแหนงนั้นมอบหมาย  
หรือมอบอํานาจใหผูดํารงตําแหนงอื่นปฏิบัติราชการแทน ใหผูปฏิบัติราชการแทนมีอํานาจหนาที่ 
เชนเดียวกับผูซึ่งมอบหมายหรือมอบอํานาจ 
  ในกรณีที่มีกฎหมายอื่นแตงตั้งใหผูดํารงตําแหนงใดเปนกรรมการหรือใหมีอํานาจหนาที่ 
อยางใด ใหผูรักษาราชการแทนหรือผูปฏิบัติราชการแทนมีอํานาจหนาที่เปนกรรมการหรือมีอํานาจหนาที่ 
เชนเดียวกับผูดํารงตําแหนงนั้นในการรักษาราชการแทนหรือปฏิบัติราชการแทนดวย แลวแตกรณี 
 
 
 
 



-  ๒๕  - 
 

  มาตรา ๕๖  การเปนผูรักษาราชการแทนตามพระราชบัญญัตินี้ไมกระทบกระเทือน 
อํานาจของนายกรัฐมนตรี รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ปลัดกระทรวง หรือผูดํารงตําแหนง 
เทียบเทาปลัดกระทรวง เลขาธิการหรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทาเลขาธิการ ซึ่งเปนผูบังคับบัญชาที่จะ 
แตงตั้งขาราชการอื่น เปนผูรักษาราชการแทนตามอํานาจหนาที่ที่มีอยูตามกฎหมาย 
  ในกรณีที่มีการแตงตั้งผูรักษาราชการแทนตามวรรคหนึ่ง ใหผูดํารงตําแหนงรองหรือ 
ผูชวยพนจากความเปนผูรักษาราชการแทนนับแตเวลาที่ผูไดรับแตงตั้งตามวรรคหนึ่งเขารับหนาที่ 
 

บทเฉพาะกาล 
    

 
  มาตรา ๕๗  ใหโอนอํานาจหนาที่เกี่ยวกับราชการของสํานักงานเลขานุการรัฐมนตรี  
กระทรวงศึกษาธิการ และสํานักงานเลขานุการรัฐมนตรี ทบวงมหาวิทยาลัย ไปเปนของสํานักงาน 
รัฐมนตรี กระทรวงศึกษาธิการที่จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัตินี้  
 
  มาตรา ๕๘  ใหโอนบรรดากิจการ ทรัพยสิน หนี้ อัตรากําลัง ขาราชการ ลูกจาง 
และเงินงบประมาณของสํานักงานเลขานุการรัฐมนตรี กระทรวงศึกษาธิการ และสํานักงาน 
เลขานุการรัฐมนตรี ทบวงมหาวิทยาลัย ไปเปนของสํานักงานรัฐมนตรี กระทรวงศึกษาธิการที่จัดตั้ง 
ข้ึนตามพระราชบัญญัตินี้  
 
  มาตรา ๕๙  ใหโอนบรรดาอํานาจหนาที่ที่เกี่ยวกับราชการของสํานักงานปลัดกระทรวง 
กระทรวงศึกษาธิการ ยกเวนสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดและสํานักงานศึกษาธิการอําเภอ และบรรดาอํานาจ
หนาที่ของเจาหนาที่สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ ยกเวนสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดและ
สํานักงานศึกษาธิการอําเภอ ไปเปนของสํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ  

ใหโอนบรรดาอํานาจหนาที่ที่เกี่ยวกับราชการของกรมการศึกษานอกโรงเรียน  
กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ และสํานักงาน 
คณะกรรมการขาราชการครู กระทรวงศึกษาธิการ และบรรดาอํานาจหนาที่ของเจาหนาที่กรมการศึกษา 
นอกโรงเรียน กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ  
และสํานักงานคณะกรรมการขาราชการครู กระทรวงศึกษาธิการ ไปเปนของสํานักงานปลัดกระทรวง  
กระทรวงศึกษาธิการ 
 



-  ๒๖  - 
 

  มาตรา ๖๐  ใหโอนบรรดากิจการ ทรัพยสิน หนี้ อัตรากําลัง ขาราชการ ลูกจาง  
และเงินงบประมาณของสํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ ยกเวนสํานักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดและสํานักงานศึกษาธิการอําเภอ ไปเปนของสํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ 
  ใหโอนบรรดากิจการ ทรัพยสิน หนี้ อัตรากําลัง ขาราชการ ลูกจาง และเงินงบประมาณ 
ของกรมการศึกษานอกโรงเรียน กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน  
กระทรวงศึกษาธิการ และสํานักงานคณะกรรมการขาราชการครู กระทรวงศึกษาธิการ ไปเปนของ 
สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ  
  การโอนตามวรรคสอง ไมรวมถึงขาราชการครูสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา 
เอกชน กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งใหโอนไปสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
เพื่อปฏิบัติงานในเขตพื้นที่การศึกษา ตามระเบียบบริหารราชการเขตพื้นที่การศึกษาที่บัญญัติไวใน 
หมวด ๒ ของพระราชบัญญัตินี้ 
 
  มาตรา ๖๑  ใหโอนบรรดาอํานาจหนาที่เกี่ยวกับราชการของสํานักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี และบรรดาอํานาจหนาที่ของเจาหนาที่ของสํานักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี ไปเปนของสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 
 
  มาตรา ๖๒  ใหโอนบรรดากิจการ ทรัพยสิน หนี้ อัตรากําลัง ขาราชการ ลูกจาง  
และเงินงบประมาณของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี ไปเปนของ 
สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 
 
  มาตรา ๖๓  ใหโอนบรรดาอํานาจหนาที่เกี่ยวกับราชการของสํานักงานคณะกรรมการ 
การประถมศึกษาแหงชาติ กระทรวงศึกษาธิการ กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ กรมวิชาการ 
กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด และสํานักงานศึกษาธิการอําเภอ ในสังกัดสํานักงาน 
ปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ และบรรดาอํานาจหนาที่ของเจาหนาที่สํานักงานคณะกรรมการ 
การประถมศึกษาแหงชาติ กระทรวงศึกษาธิการ กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ กรมวิชาการ 
กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด และสํานักงานศึกษาธิการอําเภอ ในสังกัดสํานักงาน 
ปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ ไปเปนของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
 
 



- ๒๗ - 
 

มาตรา ๖๔  ใหโอนบรรดากิจการ ทรัพยสิน หนี้ อัตรากําลัง ขาราชการ ลูกจาง  
และเงินงบประมาณของสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ กระทรวงศึกษาธิการ  
กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด  
และสํานักงานศึกษาธิการอําเภอ ในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ ไปเปนของ 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
  มาตรา ๖๕  ใหโอนบรรดาอํานาจหนาที่เกี่ยวกับราชการของทบวงมหาวิทยาลัย  
สํานักงานสภาสถาบันราชภัฏ กระทรวงศึกษาธิการ และกรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ  
ในสวนที่เกี่ยวกับราชการของสถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน และบรรดาอํานาจหนาที่ของเจาหนาที่ 
ทบวงมหาวิทยาลัย สํานักงานสภาสถาบันราชภัฏ กระทรวงศึกษาธิการ และกรมอาชีวศึกษา กระทรวง 
ศึกษาธิการ ในสวนที่เกี่ยวกับราชการของสถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน ไปเปนของสํานักงานคณะกรรมการ 
การอุดมศึกษา 
  ใหอํานาจหนาที่ของเลขาธิการสภาสถาบันราชภัฏ เปนอํานาจหนาที่ของเลขาธิการ 
คณะกรรมการการอุดมศึกษาตามพระราชบัญญัตินี้ 
  ใหอํานาจหนาที่ของอธิบดีกรมอาชีวศึกษา ในสวนที่เกี่ยวกับราชการของสถาบัน 
เทคโนโลยีปทุมวัน เปนอํานาจหนาที่ของเลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษาตามพระราชบัญญัตินี้ 
 
  มาตรา ๖๖  ใหโอนบรรดากิจการ ทรัพยสิน หนี้ อัตรากําลัง ขาราชการ ลูกจาง  
และเงินงบประมาณของทบวงมหาวิทยาลัย สํานักงานสภาสถาบันราชภัฏ กระทรวงศึกษาธิการ และสถาบัน
เทคโนโลยีปทุมวัน กรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ไปเปนของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 
  มาตรา ๖๗  ใหโอนบรรดาอํานาจหนาที่เกี่ยวกับราชการของกรมอาชีวศึกษา  
กระทรวงศึกษาธิการ ยกเวนสถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน และบรรดาอํานาจหนาที่ของเจาหนาที่ 
กรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ยกเวนสถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน ไปเปนของสํานักงาน 
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 
 
 
 
 



-  ๒๘  - 
 

  มาตรา ๖๘  ใหโอนบรรดากิจการ ทรัพยสิน หนี้ อัตรากําลัง ขาราชการ ลูกจาง  
และเงินงบประมาณของกรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ยกเวนสถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน 
ไปเปนของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 
  มาตรา ๖๙  ใหหนวยงานทางการศึกษาที่จัดการศึกษาในลักษณะโรงเรียน วิทยาลัย 
หรือสถานศึกษาที่เรียกชื่ออยางอื่นของกระทรวงศึกษาธิการ ที่จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานอยูในสังกัด 
กรมสามัญศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ เปนสถานศึกษาในสังกัด 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการบริหารและการจัดการในแตละเขตพื้นที่การศึกษา 
ที่สถานศึกษานั้นตั้งอยู เวนแตศูนยการศึกษาพิเศษสําหรับคนพิการและโรงเรียนสําหรับคนพิการ 
โดยเฉพาะ 
  การกําหนดรายชื่อสถานศึกษาและการแตงตั้งผูบริหารสถานศึกษาตามวรรคหนึ่ง 
ในวาระเริ่มแรก ใหเปนไปตามที่คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาแตละเขตพื้นที่การศึกษาเปนผูกําหนด 
  การจัดตั้ง ยุบ รวม หรือเลิกสถานศึกษา หรือการดําเนินการอื่นใดเกี่ยวกับสถานศึกษา 
ตามมาตรานี้ ใหเปนไปตามประกาศของเขตพื้นที่การศึกษาที่เกี่ยวของ 
 
  มาตรา ๗๐  ในวาระเริ่มแรกระหวางที่ยังมิไดมีการกําหนดตําแหนงหรือวิทยฐานะ 
ของขาราชการที่โอนมาสังกัดสํานักงานรัฐมนตรี กระทรวงศึกษาธิการ  สํานักงานปลัดกระทรวง  
กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตามมาตรา ๕๘  
มาตรา ๖๐ มาตรา ๖๒ มาตรา ๖๔ มาตรา ๖๖ มาตรา ๖๘ และมาตรา ๘๒ วรรคหนึ่ง ใหขาราชการ 
พลเรือนสามัญ ขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย และขาราชการครู ยังคงดํารงตําแหนงเดิมโดยใหมี 
สิทธิไดรับเงินเดือน เงินประจําตําแหนง ตลอดจนมีสิทธิอ่ืนๆ ตามที่เคยมีสิทธิอยูตามกฎหมายที่ 
เกี่ยวของไปพลางกอน จนกวาจะมีการกําหนดตําแหนงหรือวิทยฐานะใหม 
 
  มาตรา ๗๑  ใหบรรดาอํานาจหนาที่ของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ รัฐมนตรี 
วาการทบวงมหาวิทยาลัย และอํานาจหนาที่ของนายกรัฐมนตรีในสวนที่เกี่ยวกับการปฏิบัติราชการ 
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติตามที่มีกฎหมายกําหนดไว เปนอํานาจหนาที่ของ 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการตามพระราชบัญญัตินี้ 
 
 



-  ๒๙  - 
 

  มาตรา ๗๒  ใหบรรดาอํานาจหนาที่ของรัฐมนตรีวาการทบวงมหาวิทยาลัย และอํานาจ 
หนาที่ของปลัดทบวงมหาวิทยาลัย ในสวนที่เกี่ยวกับการปฏิบัติราชการของทบวงมหาวิทยาลัย ตามที่ 
มีกฎหมายกําหนดไว เปนอํานาจหนาที่ของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการและเลขาธิการ 
คณะกรรมการการอุดมศึกษาตามพระราชบัญญัตินี้ แลวแตกรณี 

ใหบรรดาอํานาจหนาที่ของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ และอํานาจหนาที่ 
ของปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ที่เกี่ยวกับการปฏิบัติราชการของสํานักงานสภาสถาบันราชภัฏ  
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล และสถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน ที่มีอยูกอนพระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ  
เปนอํานาจหนาที่ของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ และปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
ตามพระราชบัญญัตินี้ แลวแตกรณี ทั้งนี้ จนกวาจะมีการตรากฎหมายวาดวยสถาบันราชภัฏ สถาบัน 
เทคโนโลยีราชมงคล และสถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน 

 
  มาตรา ๗๓  บรรดาบทกฎหมาย กฎ ขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ และคําสั่งเกี่ยวกับ 
การศึกษาที่ใชบังคับอยูในวันกอนที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ และไมขัดหรือแยงกับบทบัญญัติของ 
พระราชบัญญัตินี้ยังคงใชบังคับไดตอไป จนกวาจะไดมีการดําเนินการปรับปรุงแกไขตามหลักเกณฑ 
ที่กําหนดในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แกไขเพิ่มเติม และพระราชบัญญัตินี้ 
ซึ่งตองไมเกินหาปนับแตวันที่พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ใชบังคับ 
 
  มาตรา ๗๔  ใหปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งดํารงตําแหนงอยูในวันที่พระราชบัญญัตินี้ 
ใชบังคับ รักษาราชการแทนปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ใหปลัดทบวงมหาวิทยาลัย ซึ่งดํารงตําแหนงอยูใน 
วันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ รักษาราชการแทนเลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา ใหเลขาธิการ 
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ ซึ่งดํารงตําแหนงอยูในวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ รักษาราชการแทน
เลขาธิการสภาการศึกษา 
  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการแตงตั้งขาราชการในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ซึ่งดํารงตําแหนงไมต่ํากวาอธิบดีหรือตําแหนงที่เทียบเทาในวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ รักษาราชการแทน
เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 
 
 
 
 



-  ๓๐  - 
 

  การรักษาราชการแทนตามวรรคหนึ่งและวรรคสองใหรักษาราชการแทนไปจนกวา 
จะมีการแตงตั้งปลัดกระทรวงหรือเลขาธิการตามที่กําหนดในพระราชบัญญัตินี้ แตทั้งนี้จะตองไมเกิน 
หนึ่งรอยแปดสิบวันนับแตวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ 
 
  มาตรา ๗๕  ในวาระเริ่มแรก เมื่อรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศใน 
ราชกิจจานุเบกษากําหนดเขตพื้นที่การศึกษาแลว ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการแตงตั้ง 
ขาราชการในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ เปนผูปฏิบัติหนาที่ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  
ตามจํานวนเขตพื้นที่การศึกษาที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา และใหผูปฏิบัติหนาที่ผูอํานวยการ 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเปนผูบังคับบัญชาขาราชการและรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของ 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาตามมาตรา ๓๗ ไปจนกวาจะมีการแตงตั้งผูอํานวยการสํานักงานเขต 
พื้นที่การศึกษาตามที่กําหนดไวในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
  มาตรา ๗๖  ในวาระเริ่มแรกในระหวางที่ยังมิไดมีการแตงตั้งคณะกรรมการสภาการ 
ศึกษาและคณะกรรมการการอุดมศึกษา ใหคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ ตามกฎหมายวาดวย 
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ และคณะกรรมการทบวงมหาวิทยาลัย ตามกฎหมายวาดวยระเบียบ 
การปฏิบัติราชการของทบวงมหาวิทยาลัย แลวแตกรณี ซึ่งดํารงตําแหนงอยูในวันที่พระราชบัญญัตินี้ 
ใชบังคับ ปฏิบัติหนาที่สภาและคณะกรรมการดังกลาว ทั้งนี้ จนกวาจะไดมีการแตงตั้งคณะกรรมการ 
สภาการศึกษาและคณะกรรมการการอุดมศึกษาตามพระราชบัญญัตินี้ 
  ในการปฏิบัติหนาที่ตามมาตรา ๑๔ เพื่อที่จะใหคําแนะนําในการกําหนดหรือเปลี่ยนแปลง
เขตพื้นที่การศึกษาตามมาตรา ๓๓ วรรคสอง ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการโดยคําแนะนําของ 
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติตามวรรคหนึ่ง มีอํานาจประกาศในราชกิจจานุเบกษาเพื่อกําหนดหรือ
เปลี่ยนแปลงเขตพื้นที่การศึกษา  
  ในวาระเริ่มแรกในระหวางที่ยังมิไดมีการแตงตั้งคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
และคณะกรรมการการอาชีวศึกษาขึ้นตามพระราชบัญญัตินี้ ถามีความจําเปนเรงดวนที่จะตอง 
ดําเนินการใดๆ ที่พระราชบัญญัตินี้กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการดังกลาว ใหรัฐมนตรี 
วาการกระทรวงศึกษาธิการเปนผูใชอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการดังกลาว จนกวาจะไดมีการแตงตั้ง 
คณะกรรมการตามบทบัญญัติแหงพระราชบัญญัตินี้ 
 
 
 



-  ๓๑  - 
 

  มาตรา ๗๗  ใหโอนบรรดาอํานาจหนาที่เกี่ยวกับ อ.ก.พ. สํานักงานปลัดกระทรวง 
กระทรวงศึกษาธิการ อ.ก.พ. กรมการศึกษานอกโรงเรียน กระทรวงศึกษาธิการ อ.ก.พ. สํานักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ และ อ.ก.พ. สํานักงานคณะกรรมการขาราชการครู 
กระทรวงศึกษาธิการ ไปเปนของ อ.ก.พ. ของสํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ ที่จัดตั้งขึ้น 
ตามพระราชบัญญัตินี้ 
  ใหโอนบรรดาอํานาจหนาที่เกี่ยวกับ อ.ก.พ. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ 
สํานักนายกรัฐมนตรี ไปเปนของ อ.ก.พ. สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 
  ใหโอนบรรดาอํานาจหนาที่เกี่ยวกับ อ.ก.พ. สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษา 
แหงชาติ กระทรวงศึกษาธิการ อ.ก.พ. กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ อ.ก.พ. กรมวิชาการ 
กระทรวงศึกษาธิการ ไปเปนของ อ.ก.พ. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ใหโอนบรรดาอํานาจหนาที่เกี่ยวกับ อ.ก.พ. ทบวงมหาวิทยาลัย อ.ก.พ. สํานักงาน 
ปลัดทบวง ทบวงมหาวิทยาลัย อ.ก.พ. สํานักงานสภาสถาบันราชภัฏ กระทรวงศึกษาธิการ ไปเปนของ 
อ.ก.พ. สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
  ใหโอนบรรดาอํานาจหนาที่เกี่ยวกับ อ.ก.พ. กรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ  
ไปเปนของ อ.ก.พ. สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ให อ.ก.พ. สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล ซึ่งมีอยูในวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ 
ยังคงปฏิบัติหนาที่ตอไปและทําหนาที่ อ.ก.พ. กระทรวงตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการ 
พลเรือนดวย 
 

มาตรา ๗๘  ใหขาราชการครูในสังกัดสํานักงานสภาสถาบันราชภัฏ สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคล และสถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน กรมอาชีวศึกษา อยูในวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ ยังคงเปน 
ขาราชการครู ตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการครูตอไปจนกวาจะมีการกําหนดตําแหนงหรือ 
วิทยฐานะตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 



-  ๓๒  - 
 
  เพื่อประโยชนในการบริหารงานบุคคลของขาราชการครูตามวรรคหนึ่ง ให อ.ก.ค.  
สํานักงานสภาสถาบันราชภัฏ และ อ.ก.ค. สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล ที่มีอยูในวันที่พระราชบัญญัตินี้ 
ใชบังคับ ยังคงปฏิบัติหนาที่ตอไป และให อ.ก.พ. สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ทําหนาที่  
อ.ก.ค. กรมอาชีวศึกษา ในสวนที่เกี่ยวกับขาราชการครูของสถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน โดยใหคณะกรรมการ 
ขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย ทําหนาที่คณะกรรมการขาราชการครู ตามกฎหมายวาดวยระเบียบ 
ขาราชการครูตอไปจนกวาจะมีกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาขึ้น 
ใชบังคับสําหรับการบริหารงานบุคคลของขาราชการดังกลาว 
 
  มาตรา ๗๙  ใหโอนบรรดาอํานาจหนาที่เกี่ยวกับ อ.ก.ค. สํานักงานปลัดกระทรวง 
กระทรวงศึกษาธิการ อ.ก.ค. กรมการศึกษานอกโรงเรียน กระทรวงศึกษาธิการ และ อ.ก.ค. สํานักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ ไปเปนของ อ.ก.ค. สํานักงานปลัดกระทรวง  
กระทรวงศึกษาธิการที่จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัตินี้ 
  ใหโอนบรรดาอํานาจหนาที่เกี่ยวกับ อ.ก.ค. สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษา 
แหงชาติ กระทรวงศึกษาธิการ อ.ก.ค. กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ อ.ก.ค. จังหวัด และ อ.ก.ค. 
กรุงเทพมหานคร ไปเปนของ อ.ก.ค. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  ใหโอนบรรดาอํานาจหนาที่เกี่ยวกับ อ.ก.ค. กรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ไปเปน 
ของ อ.ก.ค. สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และให อ.ก.ค. กรมอาชีวศึกษา ซึ่งอยูในวันที่ 
พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ ยังคงปฏิบัติหนาที่เปน อ.ก.ค. สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการครูดวย 
  ในวาระเริ่มแรกใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการแตงตั้ง อ.ก.ค. สํานักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ และ อ.ก.ค. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อปฏิบัติหนาที่ไป 
จนกวาจะมีคณะกรรมการบริหารงานบุคคลตามที่กําหนดไวในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 
 
  มาตรา ๘๐  ในระหวางที่ยังมิไดดําเนินการใหมี อ.ก.พ. ของสํานักงานปลัดกระทรวง 
กระทรวงศึกษาธิการ อ.ก.พ. สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา อ.ก.พ. สํานักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน อ.ก.พ. สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและ อ.ก.พ. สํานักงาน 
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาที่ทําหนาที่ อ.ก.พ. กระทรวงในแตละสวนราชการ ใหองคกรตอไปนี้ 
ปฏิบัติหนาที่บริหารงานบุคคลเปนการชั่วคราวสําหรับขาราชการแตละสังกัด 
 



-  ๓๓  - 
 

  (๑) ให อ.ก.พ. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ ปฏิบัติหนาที่ในฐานะ  
อ.ก.พ. สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา สําหรับขาราชการพลเรือนสามัญในสังกัดสํานักงาน 
เลขาธิการสภาการศึกษา 
  (๒) ให อ.ก.พ. ทบวงมหาวิทยาลัย ปฏิบัติหนาที่ในฐานะ อ.ก.พ. สํานักงาน 
คณะกรรมการการอุดมศึกษา สําหรับขาราชการพลเรือนสามัญในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ 
การอุดมศึกษา 
  (๓) ให อ.ก.พ. กระทรวงศึกษาธิการ ปฏิบัติหนาที่ในฐานะ อ.ก.พ. สํานักงานปลัดกระทรวง 
กระทรวงศึกษาธิการ สําหรับขาราชการพลเรือนสามัญในสังกัดสํานักงานรัฐมนตรี และสํานักงานปลัด
กระทรวง กระทรวงศึกษาธิการตามพระราชบัญญัตินี้ ในฐานะ อ.ก.พ. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ข้ันพื้นฐาน สําหรับขาราชการพลเรือนสามัญในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
และในฐานะ อ.ก.พ. สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สําหรับขาราชการพลเรือนสามัญในสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ในกรณีที่ผูที่ปฏิบัติหนาที่ในคณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง ไมอาจปฏิบัติหนาที่ได 
เพราะผูดํารงตําแหนงกรรมการวางลงหรือไมครบจํานวนตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการ 
พลเรือน ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการมีอํานาจแตงตั้งบุคคลที่เห็นสมควรทําหนาที่เปน 
กรรมการเพิ่มเติมใหครบจํานวนตามที่กฎหมายกําหนดไดเปนการชั่วคราว และใหบุคคลที่แตงตั้ง 
เพิ่มเติมดังกลาว ปฏิบัติหนาที่อยูตามวาระการดํารงตําแหนงเดิมของผูที่ปฏิบัติหนาที่ในคณะกรรมการนั้นๆ 
 
  มาตรา ๘๑  ใหดําเนินการออกกฎกระทรวงตามมาตรา ๑๑ มาตรา ๑๔ วรรคหา 
มาตรา ๑๕ วรรคสี่ มาตรา ๑๖ วรรคสี่ มาตรา ๑๗ วรรคหา มาตรา ๓๔ วรรคสี่ มาตรา ๓๖ วรรคสาม 
มาตรา ๓๘ วรรคสองและวรรคสาม และมาตรา ๓๙ วรรคสาม ภายในหนึ่งรอยแปดสิบวันนับแตวันที่ 
พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ 
 
 
 
 
 
 
 
 



-  ๓๔  - 
 

  มาตรา ๘๒  ใหสถานศึกษาที่จัดการศึกษาระดับปริญญาที่เปนสถานศึกษาในสังกัด 
ทบวงมหาวิทยาลัย และใหสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งมีกฎหมายวาดวย 
การจัดตั้งสถานศึกษานั้นโดยเฉพาะ และมีฐานะเปนกรมตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
แผนดินอยูในวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ มีฐานะเปนสถานศึกษาที่เปนนิติบุคคลในสังกัดสํานักงาน 
คณะกรรมการการอุดมศึกษา โดยใหสถานศึกษาดังกลาวยังคงมีอํานาจในการบริหารบรรดากิจการ  
ทรัพยสิน หนี้ ขาราชการ ลูกจาง และเงินงบประมาณ ตลอดจนบังคับบัญชาขาราชการและลูกจาง 
ของสถานศึกษานั้นๆ ตามพระราชบัญญัตินี้และตามกฎหมายจัดตั้งสถานศึกษานั้น ตลอดทั้งกฎหมาย 
อ่ืนที่เกี่ยวของตอไป 
  ใหสถานศึกษาตามวรรคหนึ่งมีฐานะเปนสวนราชการตามมาตรา ๔ แหงพระราชบัญญัติ 
วิธีการงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๐๒ เพื่อประโยชนในการจัดตั้งงบประมาณ ตลอดจนการบริหารและ 
การดําเนินการอื่นใดที่เกี่ยวกับงบประมาณแผนดินดวย 
 
…….…………………………… 
    …………………………………… 
 
           ถูกตองตามมติของรัฐสภา 
 
 
             (นายสิทธิชัย  พิมเสน) 
         ผูอํานวยการสํานักการประชุม 
             สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร 
 
 
           พิมพ 
           ทาน 
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